
  

Vedrørende procedure for behandling af beslutningsforslag om skattefri 

efterlønspræmie (B 145) i Beskæftigelsesudvalget 
 

1. Indledning 
Beslutningsforslag B 145 om ændring af reglerne om udbetaling af skattefri efterlønspræmie blev 
fremsat af Finn Sørensen(EL) m.fl. den 4. april 2017. 
 
Forslagsstillerne ønsker, at beslutningsforslaget underkastes behandlingsformen for 
beslutningsforslag med direkte henvisning til behandling i udvalg uden 1. behandling i 
folketingssalen, som trådte i kraft den 1. oktober 2013. Der henvises til 
http://www.ft.dk/samling/20131/almdel/beu/bilag/36/index.htm. 
Forslaget er herefter henvist til behandling i Beskæftigelsesudvalget. 
 

2. Behandlingsform 

 
a) Udvalgsbehandling af beslutningsforslaget 
Der gælder ikke faste regler for formen for udvalgsbehandlingen af direkte henviste 
beslutningsforslag. Det er udvalget, der beslutter, hvordan det vil behandle forslaget.  
Beskæftigelsesudvalget har kun én gang tidligere brugt proceduren for udvalgsbehandling af direkte 
henviste beslutningsforslag. 
 
På Beskæftigelsesudvalgets møde den 5. april 2017 besluttedes det at behandle B 145 efter følgende 
procedure: 
 
1) Ministeren forelægger sin holdning til beslutningsforslaget (forslag til taletid: ca.10 minutter) 
2) Herefter følger samtlige ordførere i størrelsesrækkefølge (taletid: ca. 3 min. til hver ordfører) 
3) Til sidst fremlægger forslagsstillerne deres begrundelse for forslaget (taletid: ca. 5 minutter) 
3) Under behandlingen har hvert medlem mulighed for op til 2 ”korte bemærkninger” af 1 minuts 
varighed hver. 
4) Herefter går udvalget umiddelbart over til et ”almindeligt” åbent samråd med mulighed for alle 
udvalgsmedlemmer til at stille spørgsmål til ministeren (2 spørgsmål ad gangen). Der lægges ikke 
op til begrænsninger i antallet af spørgsmål, men den maksimale længde af behandlingen af 
beslutningsforslaget forventes at være max. 2 timer. 
 
På udvalgets dagsorden benævnes drøftelsen ”Åbent samråd med beskæftigelsesministeren om B 
<>”. 
 
Der bliver således tale om et ”udvidet samråd”. Tidspunktet for behandlingen af 
beslutningsforslagene aftales med Beskæftigelsesministeriet. Medlemmer, der ønsker at stille 
skriftlige spørgsmål til ministeren vedrørende beslutningsforslaget, kan gøre dette fra d.d. 
 
b) Betænkning 
Forslagsstillerne har tilkendegivet, at de ønsker betænkning afgivet over beslutningsforslaget. 
Betænkningen forventes evt. afgivet umiddelbart efter det udvidede samråd om 
beslutningsforslaget. Formen for betænkningen følger den gængse med de ændringer, der følger af, 
at der ikke har været en 1. behandling i salen af forslaget. 
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c) Endelig afstemning i Folketingssalen 
Efter afgivelse af betænkning underkastes beslutningsforslaget én behandling i Folketingssalen, 
hvorefter der stemmes om endelig vedtagelse/forkastelse af forslaget. 
 

 


