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Spørgsmål nr. 4 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg: 

 

”Vil ministeren oplyse, om humanitære organisationer, som 

eksempelvis Folkekirkens Nødhjælp, Røde Kors, Mellemfol-

keligt Samvirke og lign., er undtaget fra det generelle indrejse-

forbud, jf. formuleringen ”danske og internationale offentlige 

hverv” i straffelovens § 114 j, stk. 2, jf. lovbekendtgørelse nr. 

1052 af 4. juli 2016?” 

 

Svar: 

 

Begrebet ”offentlig tjeneste eller hverv” i straffelovens § 114 j, stk. 2, skal 

forstås på samme måde som i andre af straffelovens bestemmelser, eksem-

pelvis §§ 122, 144, 152 og 155-157 a.  

 

Det indebærer, at humanitære organisationer, som er oprettet på et privat-

retligt grundlag (som f.eks. Folkekirkens Nødhjælp, Røde Kors, Mellem-

folkeligt Samvirke og lignende organisationer), ikke er omfattet af undta-

gelsen og således vil skulle ansøge om tilladelse til, at organisationernes 

medarbejdere kan indrejse eller opholde sig i de områder, hvor der er fast-

sat et indrejse- og opholdsforbud efter bekendtgørelse nr. 1200 af 28. sep-

tember 2016 om forbud mod indrejse eller ophold i visse konfliktområder.  

 

Humanitære organisationer oprettet på privatretligt grundlag vil imidlertid 

i medfør af bekendtgørelsen kunne ansøge om en såkaldt kollektiv tilladel-

se til, at organisationernes medarbejdere kan indrejse og opholde sig i et 

område, hvor der gælder et indrejse- og opholdsforbud. Der henvises her-

om til den samtidige besvarelse af spørgsmål nr. 5 (Alm. del) fra Folketin-

gets Retsudvalg. 


