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Besvarelse af spørgsmål 82 alm. del stillet af udvalget den 20. februar 

efter ønske fra ikke medlem (MF) Mattias Tesfaye (S). 

 

Spørgsmål:  

Ministeren bedes redegøre for udviklingen i offentlige ordregiveres brug 

af frivillige udelukkelsesmuligheder i forbindelse med offentlige udbud 

fra 2010-2016. 

 

Svar: 

Som angivet i min besvarelse af ERU alm. del – spm. 81, er oplysninger 

om brug af udelukkelsesgrunde ikke underlagt et indberetningskrav. Er-

hvervsministeriet er derfor ikke i besiddelse af de fornødne data, og af 

den grund er det ikke muligt at redegøre for udviklingen i offentlige or-

dregiveres brug af frivillige udelukkelsesmuligheder i forbindelse med 

offentlige udbud fra 2010-2016.  

 

Jeg kan oplyse, at såvel det tidligere udbudsdirektiv (2004/18/EF) som 

det gældende udbudsdirektiv (2014/24/EU) indeholder mulighed for at 

benytte frivillige udelukkelsesgrunde. Sidstnævnte udbudsdirektiv er im-

plementeret i dansk ret med udbudsloven, der trådte i kraft den 1. januar 

2016. 

 

Der er indført flere nye udelukkelsesgrunde i det nye udbudsdirektiv og 

dermed også med udbudsloven. Det omfatter bl.a. overtrædelse på det 

miljø-, social-, og arbejdsretlige område, konkurrencefordrejende aftaler, 

væsentlig misligholdelse af en tidligere offentlig kontrakt samt uretmæs-

sig påvirkning af ordregiverens beslutningsproces. De nye udelukkelses-

grunde blev indført for at styrke ordregivers mulighed for at varetage 

forskellige hensyn, herunder eksempelvis muligheden for at styrke be-

skyttelsen mod ulovlig adfærd. 
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