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Folketingets Beskæftigelsesudvalg
Christiansborg

1240 København K

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 25. april 2013 stillet følgende spørgsmål nr.

43 (L 215), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Beskæfti-
gelsesudvalget.

Spørgsmål nr. 43:

”Vil ministeren oplyse, hvad begrundelsen er for, at man undtager de
lønkompensationer, som gives til gymnasielærerne, fra reguleringsordningen, når

dette dels er i modstrid med indholdet af reguleringsordningen dels allerede er
stemt hjem indenfor reguleringsordningen gennem AC-forliget?”

Endeligt svar:

Der er på det statslige, kommunale og regionale område aftalt en videreførelse af 

reguleringsordningen. Derfor er de lønstigninger, der gives, naturligt omfattet af 
reguleringsordningen. 

Et lovindgreb i forbindelse med en lockout er dog en helt særlig situation, som ikke 
vurderes at skulle påvirke løndannelsen for ikke berørte personalegrupper.

På de uddannelsesområder, som er omfattet af lovindgrebet, holdes de lønstignin-
ger, der er givet som kompensation for udfasningen af 60-årsreglen, uden for regu-
leringsordningen. På den måde finansieres denne kompensation ikke delvist ved, at 

andre offentligt ansatte får lavere lønstigninger, end de ellers ville have fået. 

For at sikre en ligestilling med de øvrige områder holdes kompensationen for 60-

årsreglen også uden for reguleringsordningen på gymnasieområdet. Det betyder, at 
lønnen for andre personalegrupper i det offentlige ikke påvirkes af kompensationen 
for 60-årsreglen til gymnasielærerne.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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