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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 25. april 2013 stillet følgende spørgsmål nr.18

(L215), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Beskæftigel-
sesudvalget.

Spørgsmål nr. 18:

”Vil ministeren redegøre for den ”fælles forståelse” mellem Moderniseringsstyrel-
sen og Lærerenes Centralorganisation, som der henvises til i bilag 3 i L215 på side 
24, herunder hvilken påvirkning indholdet i bilag 3 får undervisningstillæg samt
koblingsprocent.”

Endeligt svar:

Der blev ved forhandlinger mellem Moderniseringsstyrelsen og Lærernes Central-
organisation den 23. april 2013 opnået en enighed vedrørende lønsystemet for lære-
re og børnehaveklasseledere. Enigheden er fra Moderniseringsstyrelsens side be-
tinget af, at der tillige opnås enighed om kravene vedrørende arbejdstid.

Den fælles forståelse indebærer, at nogle løntillæg, der hidtil har været midlertidi-
ge, bliver permanente, og at der ved opnåelse af lønsystemets sluttrin fremover ik-
ke modregnes i lokale tillæg. Det betyder, at lønsystemet bliver væsentlig mere en-
kelt. 

Med det nye lønsystem bortfalder desuden en pligtudmøntning, hvor den enkelte 
skole er forpligtiget til at anvende 3,6 pct. af lønsummen til lokal løndannelse. Der 
lægges til grund, at der i spørgsmålet vedrørende påvirkning af undervisningstillæg 
og koblingsprocent henvises til den fælles forståelse mellem Moderniseringsstyrel-
sen og Lærernes Centralorganisation. Den påvirker ikke undervisningstillægget og 
koblingsprocenten.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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