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1. Beskrivelse af forsoget

Vi gnsker fritagelse fra den faste opfalgningsplan med personlig samtale hver 4 uge i jobcenteret. Det
geelder for de hjerneskadede, der ikke i dag er omfattet af undtagelserne for personligt fremmgde jf. stk
2. Der sgges om fritagelse til, at sagsbehandleren sammen med borgeren kan planlaegge et sagsforlab
med et mgdeinterval, der tager udgangspunkt i, hvor langt borgeren er i egen rehabilitering i forhold til,
at iveerkseette beskeeftigelsesfremmende aktiviteter, fx praktik, aktivering pa egen arbejdsplads eller
andet. Malgruppen er borgere pa sygedagpenge jf. Lov om aktiv beskaeftigelsesindsats § 2.5.

2. Mal og forventede resultater

Den ggede fleksibilitet skal sikre, at borgeren far en tveerfaglig indsats og et sammenhaengende sags-
forleb, der seetter fokus pa netop de indsatser, der medvirker til at den enkelte kan genvinde s& meget
af sin erhvervsevne som muligt. Der er evidens for, at de hjerneskadede borgeres chance for at remit-
tere styrkes ved tidlig rehabiliterende indsats indenfor det farste ar, hvorfor dette vil veere i fokus.

En del af de hjerneskadede borgere opfylder ikke kravene til undtagelserne for fremmgde jf. stk. 2,
men oplever alligevel et andet behov for mgdeinterval end hver 4 uge. Kravet om personligt fremmade
kan ungdigt stresse borgeren, der i forvejen er i en udsat og kompleks livssituation.

Fleksibilitet i tilretteleeggelsen af opfaelgningssamtaler forventes at kunne give mere fokus pa tidlig re-
habilitering, styrke remitteringen og skabe gget borgertilfredshed med eget sagsforlgb.

3. Konkrete behov for forsegshjemler, undtagelser fra geeldende lovgivning mv.

§ 13B i Sygedagpengeloven.

4. Hvordan realiseres de forventede resultater

Borgerens sagsforlgb, herunder intervaller for mader, aftales altid i samarbejde med borgeren. Sags-
behandleren i jobcentret indgar altid i det tveerfaglige samarbejde sammen med de borgere og fagpro-
fessionelle, der er indblandet i forlgbet, sa den rette indsats kan etableres til rette tid. De relevante
sagsbehandlere pa tveers af fagomrader inviteres ind til mgderne, sd madebehov minimeres uanset,
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hvilke forlgb, der er igangsat. En faglig kontaktperson sikrer, at der er kontinuerlig opfalgning.

5.'Evaluering

Evalueringskoncept for de sammenhangende borgerforlgb udarbejdes i samarbejde med KORA.




