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Folketingsmedlem Finn Sgrensen (EL) har den 8. januar 2016 stillet falgende 15. januar 2016

spargsmal nr. S 462, som hermed besvares.
J.nr. 16/00622

Spgrgsmal nr. 462:

”Er ministeren enig i, at socialskonomiske virksomheder indtil nu har lgst en vigtig
opgave med at beskaftige mennesker med nedsat arbejdsevne, og at dette i hgj
grad har veeret muligt, fordi der har veeret en dispensationsmulighed for rimelig-
hedskravet, og at det vil blive svaerere for de socialgkonomiske virksomheder at 1g-
se denne opgave, nar dispensationsmuligheden bortfalder?”

Endeligt svar:
Jeg er enig i, at socialgkonomiske virksomheder kan vaere med til at gare en positiv
forskel for mennesker med nedsat arbejdsevne.

Forsggsbestemmelsen med dispensationsmuligheden betyder, at socialakonomiske
virksomheder pa linje med andre private virksomheder har kunne ansztte fartids-
pensionister i lgntilskudsjob uafhaengigt af rimelighedskravet.

Det fremgar af mit svar pa spargsmal nr. S 459, at forsggshestemmelsen er forlaen-
get til udgangen af 2016 for sé vidt angar de fartidspensionister, der var ansat i lgn-
tilskud i 4. kvartal 2015.

Som det videre fremgar af mit svar pa spargsmal nr. S 459, kunne der ikke nas
enighed i den arbejdsgruppe, der var nedsat, med deltagelse af blandt andre ar-
bejdsmarkedets parter, til at undersgge muligheden for en permanent lempelse af
rimelighedskravet for udsatte ydelsesmodtagere i socialgkonomiske virksomheder.

Safremt arbejdsmarkedets parter vil se pa problemstillingen igen og komme med
en fornuftig samlet anbefaling, vil jeg veere positivt indstillet over for at falge den.
Jeg har derfor bedt Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering om at indkalde
parterne til et mgde med henblik pé at finde en lgsning, der er fornuftig.

Venlig hilsen



Jorn Neergaard Larsen



