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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 11. april 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 

335 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karsten 

Hønge (SF). 

 
Spørgsmål nr. 335: 

”Det fremgår af § 70 a, stk. 1, nr. 3, i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, at for-

udsætningen for at blive visiteret til et fleksjob bl.a. er, at ”dokumentation for, at 

den pågældendes arbejdsevne anses for varigt og væsentligt begrænset og ikke kan 

anvendes til at opnå eller fastholde beskæftigelse på normale vilkår”. Ministeren 

bedes på denne baggrund redegøre mere præcist for, hvor lille restarbejdsevnen 

skal være for at det er muligt at blive visiteret til et fleksjob? ” 

 
Svar: 

Der henvises til svar på BEU alm. del spørgsmål nr. 98, herunder det til spørgsmå-

let vedlagte notat med svar på 12 spørgsmål fra 117 borgere. 
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