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Uddannelses- og Forskningsudvalget 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

I brev af 3. september 2015 har udvalget efter ønske fra Eva Flyvholm (EL) stillet 

mig følgende spørgsmål: 

 

Spørgsmål nr. 12 (Alm. del) 

 

Vil ministeren redegøre for, hvordan besparelserne på 8,7 mia. kr. forventes fordelt 

på de forskellige uddannelser, samt hvorledes dette forventes at påvirke antallet af 

ansatte og studerende? 

Spørgsmålet bedes besvaret inden afholdelse af samrådet i UFU/BUU om besparel-

ser på uddannelsesområdet, jf. BUU alm. del – samrådsspm. D og E samt UFU alm. 

del – samrådsspm. C og D. 

 

Svar 

 

Jeg skal indledningsvist oplyse, at jeg også svarer på vegne af Ministeren for Børn, 

Undervisning og Ligestilling. 

 

På Uddannelses- og Forskningsministeriets område udgør omprioriteringsbidraget 

0,3 mia. kr. i 2016 stigende til 1,3 mia. kr. i 2019. På Ministeriet for Børn, Under-

visning og Ligestillings område udgør omprioriteringsbidraget 0,5 mia. kr. i 2016 

stigende til 2,1 mia. kr. i 2019, jf. tabel 1. Det samlede omprioriteringsbidrag på de 

to ministeriers område løber fra 2016-2019 op i ca. 8,6 mia. kr. 

 
Tabel 1. Omprioriteringsbidraget fordelt på Uddannelses- og Forsk-
ningsministeriet samt Ministeriet for Børn, Undervisning og Ligestil-
ling 

Mia. kr., 2016-pl 2016 2017 2018 2019 

Uddannelses- og Forskningsministeriet 0,3 0,7 1,0 1,3 

Ministeriet for Børn, Undervisning og Ligestilling 0,5 1,1 1,6 2,1 

 

Fordelingen af omprioriteringsbidraget på § 19. Uddannelses- og Forskningsmini-

steriet fremgår af tabel 2. 
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Tabel 2. Omprioriteringsbidrag på finanslovens § 19. Uddannelses- og 

Forskningsministeriet 

Mio. kr., 2016-pl 2016 2017 2018 2019 

§ 19.11. Centralstyrelsen 0 5 0 0 

§ 19.15. Internationalt forskningssamarbejde 0 0 0 0 

§ 19.17. Nye forskningsprogrammer 0 0 0 0 

§ 19.22. Universiteter 180 350 525 700 

§ 19.23. Særlige tilskud, universitetsområdet 0 15 5 0 

§ 19.25. Erhvervsakademi- og professionsbacheloruddannelser samt maritime 

Uddannelser 120 240 360 475 

§ 19.26. Åben uddannelse og øvrig efter- og videreuddannelse 5 15 20 25 

§ 19.27. Tilskud til erhvervsakademier, professionshøjskoler mv. 10 15 25 35 

§ 19.28. De videregående kunstneriske uddannelser 5 10 15 20 

§ 19.34. Udvikling af erhvervsrettede uddannelser og institutioner 0 0 0 5 

§ 19.35. Tværgående bevillinger 0 0 5 5 

Anm.: Tallene er afrundet til nærmeste 5 mio. kr. 

 

Tilskuddene til uddannelsesinstitutioner ydes ud fra et bloktilskudsprincip. Det er 

således op til ledelserne på de enkelte institutioner at organisere arbejdet mest 

hensigtsmæssigt ud fra de lokale forhold. Det er en stor opgave, men regeringen 

har tillid til, at vi med dygtige ledelser og undervisere på vores uddannelser kan 

løse opgaven, samtidig med at vi fastholder uddannelser af høj kvalitet, der forsy-

ner arbejdsmarkedet med kvalificeret arbejdskraft. På nuværende tidspunkt er det 

således ikke muligt for regeringen at sige noget om, hvorledes omprioriteringsbi-

draget vil påvirke antallet af ansatte. 

 

Omprioriteringsbidraget ændrer ikke ved, at tilskuddet følger den enkelte stude-

rende. Hvorvidt effektiviseringskravet måtte påvirke antallet af studerende på de 

videregående uddannelser afhænger af, hvorledes institutionerne vælger at udmøn-

te effektiviseringerne.  

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Esben Lunde Larsen 


