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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 2. oktober 2015 stillet falgende spargsmal nr.
203 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra
Lennart Damsbo-Andersen (S).

Spgrgsmal nr. 203:

”Der gnskes en oversigt over udviklingen i antallet af anmeldte fysiske og psykiske
arbejdsskader og ulykker over de sidste 5 ar, fordelt pd brancher — holdt op mod de
mal der er sat i 2020 planen. Der henvises til
http://www.ac.dk/media/96008/2020aftaletekst.pdf

Spargsmalet gnskes besvaret senest 2 dage inden besvarelsen af BEU alm. del -
samradsspm. Z-/E.”

Endeligt svar:

| spargsmalet henvises til aftalen der blev indgaet i 2011 mellem den daveerende
regering (Venstre og Det Konservative Folkeparti) og Socialdemokraterne, Dansk
Folkeparti og Det Radikale Venstre om en strategi for den fremtidige arbejdsmiljg-
indsats frem til 2020.

Der blev i aftalen fastsat mél frem mod 2020 for alvorlige arbejdsulykker, psykisk
arbejdsmiljg og muskel-skeletbelastninger.

Med hensyn til oplysninger om udviklingen i antallet af anmeldte fysiske og psyki-
ske arbejdsskader og ulykker over de sidste fem ar, fordelt pd brancher holdt op
mod reduktionsmalene i aftalen fra 2011, har jeg fra Arbejdstilsynet faet oplyst
falgende:

1 2015 offentliggjorde Arbejdstilsynet og Det Nationale Forskningscenter for Ar-
bejdsmiljg den farste evaluering af, hvordan det gar med malopfyldelsen i 2020-
arbejdsmiljgstrategien.

Vedr. arbejdsulykker

For arbejdsulykker er malet i 2020-arbejdsmiljgstrategien, at antallet af alvorlige
arbejdsulykker set i forhold til antallet af beskaeftigede, skal reduceres med 25 pro-
cent. Alvorlige arbejdsulykker defineres som arbejdsulykker, der har fart til at til-
skadekomne har faet varigt mén og/eller resulteret i et leengerevarende sygefraveer.

Samlet set viser den farste evaluering af malopfyldelsen i 2020-arbejdsmilja-
strategien, at alvorlige arbejdsulykker er reduceret med 4 procent fra 2011 til 2012.
En helt forelgbig prognose tyder pa, at faldet fortsztter ind i 2013.
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Udviklingen i alle anmeldte arbejdsulykker til Arbejdstilsynet de seneste fem ar vi-
ser, at der i forhold til beskeftigelsen er sket et fald i antallet af anmeldte arbejds-
ulykker pa 7 procent fra 2010 til 2014. Tallene for 2014 er forelgbige. De endelige
tal vil blive offentliggjort med Arbejdstilsynets arsopgarelse for anmeldte arbejds-
ulykker 2014, som forventes offentliggjort inden udgangen af 2015.

Der er forskelle i, hvordan antallet af anmeldte arbejdsulykker til Arbejdstilsynet
udvikler sig i forskellige brancher. Faldet i anmeldte arbejdsulykker fra 2010-2014
skyldes iser en positiv udvikling i transportbranchen og pa slagterierne. Til gen-
geeld er der sket en stigning inden for blandt andet politi, beredskab og faengsler,
landbrug, skovbrug og fiskeri og bygge- og anlegsomradet.

Vedr. psykisk arbejdsmiljg

For psykisk arbejdsmiljg er reduktionsmalet i 2020-arbejdsmiljestrategien, at ande-
len af beskeftigede, der er psykisk overbelastede, skal reduceres med 20 procent
inden udgangen af 2020. Det males ved hjelp af spgrgeskemaundersggelsen > Ar-
bejdsmilje og Helbred’, som gennemferes hvert andet ar af det Nationale Forsk-
ningscenter for Arbejdsmiljg.

Der er udviklet et sakaldt belastningsindeks, hvor det males, hvor mange personer
der bade er udsat for bestemte arbejdsmiljgpavirkninger (fx falelsesmassige krav,
vold eller mobning) og samtidig har bestemte belastningsreaktioner (stress eller
symptomer pa depression).

Samlet set viser den farste evaluering af malopfyldelsen i 2020-arbejdsmiljastra-
tegien, at der er sket en stigning i indekset for psykisk arbejdsmilje pa 4,5 procent
fra 2012 til 2014, som er forbundet med statistisk usikkerhed. Dette resultatet daek-
ker over et marginalt fald i den private sektor, som statistisk set er usikkert, og en
stigning i den offentlige sektor pa 13,8 procent. Resultaterne vedrgrende den of-
fentlige og privat sektor stammer fra en supplerende analyse, Arbejdstilsynet har
udarbejdet, som ogsa viser, at andelen af personer, der er psykisk overbelastede i
falge indekset, er hgjere i den offentlige sektor end i den private.

Pa brancheniveau er der i branchen Daginstitutioner sket en stigning i indekset for
psykisk arbejdsmilje fra 2012 til 2014. | de gvrige branchegrupper er der ikke sket
andringer, der er statistisk signifikante.

Udviklingen i anmeldte erhvervssygdomme til Arbejdstilsynet de seneste fem ar
viser, at der for psykiske sygdomme er sket nasten en fordobling i antallet af an-
meldte tilfeelde fra 2010 til 2014. Tal for 2014 er forelgbige. De endelige tal vil
blive offentliggjort med Arbejdstilsynets arsopgarelse for anmeldte erhvervssyg-
domme 2014, som forventes offentliggjort inden udgangen af 2015.

Udviklingen i antal anmeldte tilfeelde af psykiske erhvervssygdomme kan dog ikke
i sig selv anvendes til at vurdere udviklingstendenser i arbejdsmiljget. Det skyldes
bl.a. at anmeldegraden kan variere fra ar til ar, da fx gget opmarksomhed pa laegers
anmeldepligt eller gget opmeerksomhed pa et emne i fx pressen kan fare til, at flere
tilfelde anmeldes.



P& brancheniveau bidrager alle brancher mere eller mindre til stigningen i antallet
af anmeldelser. De brancher, der isar bidrager til stigningen, er Undervisning,
Dgagninstitutioner og hjemmepleje, Daginstitutioner og Kontor.

Kun en mindre del af de anmeldte psykiske erhvervssygdomme anerkendes efter-
falgende som arbejdsrelaterede i Arbejdsskadestyrelsen. | de seneste ar er der aner-
kendt ca. 6 procent af de afsluttede sager, svarende til ca. 200 sager.

Vedr. muskelskeletpavirkninger

For muskelskeletpavirkninger er reduktionsmalet i 2020-arbejdsmiljgstrategien, at
andelen af beskeaftigede, der har muskelskeletoverbelastninger, skal reduceres med
20 procent inden udgangen af 2020. Det males ligeledes ved hjelp af spargeske-
maundersogelsen ’Arbejdsmilje og Helbred’.

Der er udviklet et belastningsindeks, hvor det males, hvor mange personer, der er
udsat for muskelskeletpavirkninger i arbejdet (fx darlige arbejdsstillinger eller tun-
ge lgft), og som samtidig har hgj anstrengelse ved udfarelsen af arbejdsopgaver og
flere belastningsreaktioner (smerte og traethed).

Samlet set viser den farste evaluering af malopfyldelsen i 2020-arbejdsmiljastra-
tegien, at der er et fald i indekset for andelen af personer med muskel-
skeletoverbelastninger pa 11,8 procent fra 2012 til 2014.

Pa brancheniveau er der i brancherne Engros og Transport af passagerer ogsa et
fald i indekset for andelen af personer med muskelskeletoverbelastninger. | gvrige
branchegrupper er der statistisk set ikke sket &ndringer.

I en supplerende analyse har Arbejdstilsynet opdelt resultaterne i henholdsvis pri-
vat og offentlig sektor. Analysen viser, at det ikke med sikkerhed kan konkluderes,
om der er forskel mellem privat og offentlig sektor i indekset for andelen af perso-
ner med muskel-skeletoverbelastninger. Dertil viser analysen et fald pa 13,5 pro-
cent i den private sektor fra 2012 til 2014. Der er ogsa et fald i den offentlige sektor
pa 7,8 procent, men det er forbundet med statistisk usikkerhed.

Udviklingen i anmeldte erhvervssygdomme til Arbejdstilsynet de seneste fem ar
viser for muskelskeletsygdomme en stigning i antallet af anmeldte tilfaelde pa ca.
40 procent fra 2010 til 2013, mens antallet er ueendret fra 2013 til 2014. Tal for
2014 er forelgbige. De endelige tal vil blive offentliggjort med Arbejdstilsynets
arsopgerelse for anmeldte erhvervssygdomme 2014.

Udviklingen i antal anmeldte tilfeelde af muskelskeletsygdomme kan dog ikke i sig
selv anvendes til at vurdere udviklingstendenser i arbejdsmiljget. Det skyldes bl.a.
at anmeldegraden varierer fra ar til ar, da fx sget opmarksomhed pa leegers anmel-
depligt eller gget opmaerksomhed pa et emne i fx pressen kan fare til at flere tilfal-
de anmeldes. Det skyldes ogsa, for muskelskeletsygdommes vedkommende, at
nogle typer af disse sygdomme er lang tid om at udvikle sig og farst udvikler sig
med symptomer og sygdom efter en laeengere pavirkningsperiode.

I hovedparten af brancherne er der sket en starre eller mindre stigning fra 2010 til
2013 i bade antallet af anmeldelser og i antallet af anmeldelser pr. 10.000 beskeef-
tigede. De brancher, der iseer bidrager til stigningen i antallet af anmeldte muskel-



skeletsygdomme, er Dggninstitutioner og hjemmepleje, Bygge- og anleegsbranchen
og Butikker. For Dggninstitutioner og hjemmepleje er der ogsa sket en stigning i
antallet af anmeldte tilfeelde fra 2013-14.

For muskelskeletsygdomme geelder ogsa, at kun en mindre del anerkendes efterfal-
gende i Arbejdsskadestyrelsen. | de seneste ar er der for rygsygdomme anerkendt
ca. 11 procent af de afsluttede sager svarende til ca. 230 sager om aret, og for gvri-
ge sygdomme i bevaegeapparatet er der anerkendt ca. 16 procent af de afsluttede
sager svarende til ca. 620 sager om aret.”

Jeg henholder mig til Arbejdstilsynets svar.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



