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Beskaftigelsesudvalget har i brev 22. september 2015 stillet falgende spargsmal 20. oktober 2015
nr. 188 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra
Christian Juhl (EL). J.nr. 20150073630

Spgrgsmal nr. 188:

Vil ministeren i fortseattelse af forrige spgrgsmal skeerpe dansk arbejdsmiljglov-
givning for at minimere antallet af allergier og eksemer ved at fjerne de allergi-
fremkaldende stoffer i produkter?”

Endeligt svar:

For sa vidt angér arbejdsmiljareglerne, har arbejdsgiveren pligt til at serge for, at
arbejdet er planlagt, sa det kan udfares sikkerheds- og sundhedsmassigt fuldt for-
svarligt. Det betyder farst og fremmest, at farlige stoffer og materialer, der findes
pa arbejdspladsen, skal fjernes, erstattes eller begraenses til et minimum.

Det betyder ogsa, at safremt det farlige stof eller materiale ikke kan erstattes, sa
skal der treeffes forebyggende foranstaltninger mod pavirkningerne. Det kan bl.a.
veaere i form af brug af personlige vaernemidler som f.eks. handsker.

Arbejdstilsynet oplyser, at Arbejdstilsynets kodenummerregler indebzarer et hgjt
beskyttelsesniveau i forhold til udseettelse for M1 i maling.

Jeg mener séledes, at arbejdsmiljglovgivningen udger et tilstreekkeligt grundlag i
den forstand, at arbejdsgiveren har pligt til at sikre, at arbejdet kan udfares sikker-
heds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

Da der sker udsettelse for MI bade ved privat brug og professionel brug, vil jeg
endvidere gerne statte op om det arbejde, der foregar pa milje- og fadevareministe-

rens ressort med henblik pa at mindske brugen af Ml i produkter savel nationalt
somi EU.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



