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Andringsforslag
til 2. behandling af

Forslag til lov om a&ndring af lov om sygedagpenge, lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, lov om organisering og understgttelse af
beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om ferie

(Midlertidig periode med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom m.v.)
[af beskeftigelsesministeren (Henrik Dam Kristensen)]

Af beskeeftigelsesministeren:
Til§1

6) | det under nr. 2 foresléede § 10 a, nr. 1, &ndres »den
enkelte sag« til: »sagen«.
[Sproglig korrektion]

Til §2
7) Nr. 4 affattes saledes:

»4. 1868 d, stk. 1, indsattes efter 2. pkt.:

»En person, som fortsat er uarbejdsdygtig pd grund af
egen sygdom, men hvis ret til sygedagpenge ophagrer efter §
24 ¢, stk. 1, i lov om sygedagpenge, har ret til at fa et jobaf-
klaringsforlgb ved ophgr af sygedagpengene.««
[Preecisering]

Til§7

8)1 1. pkt. @ndres »pd ikrafttreedelsestidspunktet« ftil:
»den 1. juli 2015«.
[Preecisering]

Bemearkninger

Tilnr. 6
Der er tale om en sproglig korrektion, som skal sikre en
mere ensartet ordlyd i den foreslaede § 10 a, idet ordet »sag-
en« anvendes i 8§ 10 a, nr. 2.

Tilnr. 7

Formalet med den foresldede @ndring er en precisering
af lovteksten, sa det tydeligere fremgar, at det er alle perso-
ner efter den foreslaede § 24 c, stk. 1, som fér ret til at fa et
jobafklaringsforlgb med ressourceforlgbsydelse, nar de ikke
leengere har ret til sygedagpenge. Det er en betingelse, at
personen pa tidspunktet for ophgr af sygedagpengene efter §
24 ¢, stk. 1, fortsat er uarbejdsdygtig pa grund af sygdom.

Tilnr. 8
For at sikre, at der ikke opstar tvivl om, hvilket ikrafttree-
delsestidspunkt der henvises til i overgangsbestemmelsen,
foreslas det, at »ikrafttreedelsestidspunktet« andres til »den
1. juli 2015«.
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