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Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

Christiansborg 

1240 København K 

 

 

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 16. oktober 2014 stillet følgende spørgsmål 

nr. 1 (L 14), som hermed besvares.  

 

 

Spørgsmål nr. 1: 

”Ministeren bedes kommentere det supplerende høringssvar af 15. oktober 

2014 fra Dansk Arbejdsgiverforening, jf. L 14 - bilag 3.”  

 
 

Endeligt svar: 

DA foreslår i sit supplerende høringssvar, at ferielovens periodiseringsprincip med 

hensyn til optjening af ferie bør ændres fra optjeningsprincippet til udbetalings-

princippet, således at det er tidspunktet for udbetalingen af lønnen, der er afgørende 

for, hvornår feriepengene må anses for optjent. 

 

Det fremsatte lovforslag angår imidlertid ikke periodisering af optjent ferie, men 

vedrører retten til sygeferiegodtgørelse og opkrævning af arbejdsgivernes betaling 

for Feriekontos administration af Feriepengeinfo.  

 

Dette lovforslag vedrører derfor et andet spørgsmål end det, som DA rejser. 

 

Helt overordnet kan jeg dog tilføje, at arbejdsgivere og lønservicebureauer, der ik-

ke følger ferielovens udgangspunkt om, at det er optjeningstidspunktet, der er afgø-

rende, må tilrette deres lønsystemer, så de er i overensstemmelse med ferieloven.  

 

 

 

Venlig hilsen 

 

 

 

 

Henrik Dam Kristensen 
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