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”Ministeren bedes oplyse, om der, med udgangspunkt i en konkret og individuel vur-

dering, er hjemmel i beskæftigelses- og/eller sociallovgivningen til, at der kan bevil-

ges dækning af eventuelle merudgifter til flybillet, hotelophold og forplejning i forbin-

delse med, at der er behov for at lade en medarbejder eller flere medarbejdere, der 

er ansat efter reglerne i serviceloven om BPA, rejse med den erhvervsaktive person 

med et handicap for at udføre bl.a. personlig pleje?” 

 

 

 

Til brug ved besvarelsen er der anmodet om en udtalelse fra Beskæftigelsesministe-

riet. Når denne udtalelse foreligger, vil der blive afgivet endeligt svar. 
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