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Junckers investeringsplan - kontekst  

 

• Første gang en kommissionsformand ”på valg” 

• Politisk program; jobs, vækst og investeringer   

• Investeringsplanen, tækkes Socialisterne i EP  

 



Tre overordnede mål 

 

• Mobilisering af penge til projekter (EFSI)  

• Projektportefølje skal sammenstykkes (project pipeline) 

• Forbedret investeringsklima i EU (kapitalmarkedsunion og bedre og 

langsigtet regulering) 

 



Europæisk fond for strategiske 
investeringer (EFSI) - I 

• EFSI: €16 mia. fra EU-budget og €5 mia. fra EIB = €21 mia.  

• Geares med en faktor 15 = €315. mia. over treårig periode 

• Garantifond, skal dække 50 pct. af EFSI’ens forpligtelser = €8 mia. 

• Ledelse: 

• Styrekomité 

• Investeringskomité 

 

 



EFSI - II 

• En investeringsrådgiverhub, teknisk rådgiver for projektfinansiering  

• En platform for national promotional banks (kommunekredit) 

• Fleksibilitet i vækst- og stabilitetspagten 

• SMV-instrument  

 



EFSI: værd at overveje! 

• For at investorer skal kunne blive tiltrukket af, at investere på 

længere sigt –  

• skal de så have nogle skatteincitamenter?  

• en opgave for medlemslandene? 

• Fonden skal geares med en faktor 15. EIB-erfaringer indtil videre er 

en gearing på 7.  

• Kan det lade sig gøre med en gearing på 15? 

• Mange medlemslande har problemer med at vedligeholde 

infrastruktur.  

• Kan man investere i vedligeholdelse?  

 



Investeringsportefølje 

• Skabelsen af en project pipeline 

• Er det et reelt skridt i den rigtige retning mod et indre marked for investeringer? 

• Vilkår for at blive optaget i pipelinen? 

 

• Kontaktpunkt for investorer 

 



Forbedret investeringsklima 

 

• Kapitalmarkedsunion (CMU) 

• Bedre regulering og mere langsigtet regulering inden for finans- og 

investeringssektorerne 

• Behov for helt ny regulering?  

• F.eks. ift. ansvarspådragende? 

 


