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I forbindelse med behandlingen af (L 196) Forslag til lov om kombineret 

ungdomsuddannelse har udvalget efter ønske fra Rosa Lund (EL) i brev 

af 22. maj 2014 stillet mig følgende spørgsmål: 

 

Spørgsmål 5: 

"M inisteren bedes redegøre for, hvad vilkårene for erhvervstræning er, 

herunder om eleverne må deltage i produktionen." 

 

Svar 

Erhvervstræning er virksomhedsforlagt undervisning i undervisningsfor-

løb, der skal styrke elevens arbejdspladskompetence og faglige rutine 

samt styrke elevens valg af fremtidig beskæftigelse. 

 

Efter forslaget til § 10, stk. 2, bemyndiges undervisningsministeren til at 

fastætte nærmere regler om uddannelsens indhold og slutmål, samt de 

fag der er udviklet til uddannelsen. Bemyndigelsen vil bl.a. blive udmøn-

tet til at fastsætte regler om erhvervstræning som fag i uddannelsen. 

 

Det er hensigten, at erhvervstræning skal kunne foregå i virksomheder 

foreninger og organisationer, jf. bemærkningerne til forslagets § 10. End-

videre er det hensigten, at erhvervstræning skal kunne foregå under hele 

uddannelsen og være et obligatorisk element under 2., 3. og 4. del af ud-

dannelsen. På 3. og 4. del vil erhvervstræning være relateret til elevens 

beskæftigelsessigte.  Erhvervstræningen vil således knytte an til elevens 

samlede uddannelsesforløb og indgå i elevens forløbsplan med specifikke 

mål, og der vil ske en for- og efterbehandling af den enkeltes forløb. 

Aktiviteten skal understøtte opfyldelsen af målene i forløbsplanen. 

 

Den unge vil ikke være ansat i den pågældende virksomhed, forening 

eller organisation under erhvervstræningen, og vil derfor ikke modtage 

løn under forløbet. Eleven vil således ikke blive en egentlig arbejdskraft 
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for virksomheden og elevens ophold i virksomheden forudsættes ikke at 

bidrage til virksomhedens, foreningens eller organisationens indtjening.  
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Elever i kombineret ungdomsuddannelse vil være berettiget til SU, hvis 

de almindelige betingelser herfor er opfyldt. Det vil også gælde under 

erhvervstræning. 

 

 

 

M ed venlig hilsen 

 

 

 

Christine Antorini 


