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Folketingets Ligestillingsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Ligestillingsudvalget har i brev af 23. april 2014 stillet følgende spørgsmål nr. 13
(L 155), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Charlotte Dy-
remose (KF).

Spørgsmål nr. 13:
”Når en medarbejder efter forslaget har krav på at oplyse sin DISCO-kode, gælder
det så både den 6-cifrede, 4- cifrede, 3-cifrede, 2-cifrede og 1-cifrede kode?”

Endeligt svar:
Det følger af lovforslaget, at en lønmodtager har ret til at få oplyst den DISCO-
kode eller tilsvarende kode, som den pågældende er registreret under i forbindelse 
med indberetning af lønoplysninger, fx til Danmarks Statistik. 

Indberetning til Danmarks Statistik sker ved brug af den mest detaljerede DISCO-
kode – den 6-cifrede DISCO-kode inklusive jobstatuskoden. 

Jeg kan i øvrigt oplyse, at DISCO-klassifikationen er hierarkisk opbygget således, 
at man ved at få oplyst den 6-cifrede kode samtidig får oplyst den 4-cifrede, den 3-
cifrede, den 2-cifrede og den 1-cifrede kode.    

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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