
Folketingets Socialudvalg

Dato:11. april 2014

Under henvisning til Folketingets Socialudvalgsbrev af20. marts 

2014følger hermed minister for børn, ligestilling, integration og sociale 

forholds endelige svarpå spørgsmål nr.17(ad L 147).

Spørgsmål nr. 17:

”Vil ministeren oplyse, hvorledes lov om virksomhedsoverdragelse skal for-

stås, hvis de kommende faste takster helt eller delvis er ringere for hjælpe-

ren end de takster, der faktisk anvendes i dag, f.eks. i kommuner, der tilby-

der den 6. ferieuge til handicaphjælpere?”

Svar:

Til brug ved besvarelsen er der indhentet en udtalelse fra Beskæftigelsesmi-

nisteriet, som har oplyst følgende:

”De rettigheder, som en lønmodtager har i henhold til virksomhedsoverdra-

gelsesloven, afhænger ikke af, hvad en kommune fastsætter af takster. 

Er der tale om en overdragelse efter loven, indtræder erhververen umiddel-

bart i de rettigheder og forpligtelser, der bestod på overdragelsestidspunktet, 

jf. lovens § 2, stk. 1.”  
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