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Spørgsmål 

Hvilket provenu vil staten overslagsmæssigt kunne opnå, såfremt der indføres en skat på 

værdien af gratis parkeringsplads på arbejdet? Der kan f.eks. tages afsæt i en værdi, der 

modsvarer, hvad der ellers skulle være betalt ved brug af betalingsparkeringspladser i 

området. 

 

Svar 

Værdien af helt eller delvis vederlagsfri benyttelse af parkeringsplads, der af hensyn til 

arbejdet er stillet til rådighed af arbejdsgiveren, beskattes ikke, jf. ligningslovens § 16, stk. 

10. Skattefritagelsen omfatter både de situationer, hvor arbejdsgiveren refunderer en an-

sats parkeringsudgifter ved arbejdspladsen, og de situationer hvor arbejdsgiveren ejer eller 

lejer et parkeringsareal til sine ansatte. 

 

Baggrunden for skattefritagelsen er blandt andet, at det er vanskeligt at værdiansætte og 

beskatte et sådant gode. Værdien af fri parkering varierer meget fra sted til sted. Nogle 

steder vil der være alternative muligheder for gratis parkering, hvorefter værdien og der-

med beskatningen vil være 0, mens markedsværdien af en parkeringsplads andre steder, 

for eksempel i det centrale København (og andre større byer) kan løbe op i flere tusinde 

kroner om måneden. 

 

I mange tilfælde stiller arbejdsgiveren kun et begrænset antal pladser til rådighed, hvor 

parkeringspladserne ikke kan henføres til enkelte ansatte, da de tilbydes efter et først til 

mølle princip. I sådanne tilfælde vil det ved udformningen af eventuelle beskatningsregler 

skulle afgøres, om det er rådigheden over eller den faktiske anvendelse af parkeringsplad-

sen, der skal beskattes. Det vil, uanset hvilken beskatningsform der anvendes, medføre 

stort administrativt besvær for virksomhederne, der skal holde styr på, hvilke medarbejde-

re der har mulighed for eller faktisk anvender parkeringspladserne. 

 

Da arbejdsgiverbetalt parkeringsplads på arbejdet er skattefri, findes der i sagens natur 

ingen statistiske oplysninger om omfanget heraf. Der foreligger heller ingen statistiske 

oplysninger om virksomheders geografiske placeringer med tilhørende oplysninger om 

tilstødende parkeringsmuligheder eller mangel på samme. 

 

Der er således ingen holdepunkter for at skønne over de provenumæssige konsekvenser 

ved at beskatte arbejdsgiverbetalt parkeringsplads på arbejdet. 
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