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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 8. juli 2014 stillet falgende spargsmal nr. 422 15. juli 2014
(BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Finn
Sgrensen (EL). Sagsnr. 2014 - 4923

Spgrgsmal nr. 422:

”Det fremgar af Politiken den 27. juni 2014, at KL har meddelt, at neaesten samtlige
kommuner anvender arbejdsklausuler. Pa den baggrund bedes ministeren redegare
for felgende vedrgrende kommunernes anvendelse af arbejdsklausuler:

- Hvor mange kommuner anvender arbejdsklausulerne i forbindelse med alle
udbud, og hvor mange kommuner anvender det i begreenset omfang, f. eks. kun ved
bygge- og anlaegsopgaver, og hvor mange kommuner anvender en bagatelgranse,
og i givet fald hvor stor?

— Hvor mange kommuner sikrer sig i kontrakten, at de har ret til kontrol af
lonsedler m.m.

— Hvor mange kommuner sikrer sig, at de kan tilbageholde dele af entreprisesum-
men og/eller idemme dagbgder som faglge af misligholdelse af arbejdsklausulen

og til dekning af manglende lan m.m. hos medarbejderne i hele entreprengrkaden
(keedeansvar)

— Hvor mange kommuner falger retningslinjerne i ministeriets cirkulaere og
vejledning af medio juni 2014

— Hvor mange kommuner afseatter ressourcer til kontrolindsats med henblik

pa at undersgge, om klausulerne overholdes, og i fald der er tale om konsekvent
anvendelse af arbejdsklausuler, i hvilket omfang er det begranset

til bygge-anleegsopgaver”.

Forelgbigt svar:
Til brug for besvarelsen er det ngdvendigt at inddrage KL, som vil blive bedt om at
bidrage med naermere oplysninger om kommunernes brug af arbejdsklausuler.

Jeg vender tilbage med et endeligt svar, nar det er modtaget oplysninger fra KL.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen






