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Notat 

om 

Bevillinger på ligestillingsområdet på FFL15 

 

Indledning 

Ligestillingsområdet indgår i finanslovsforslaget for 2015 (FFL15) under § 15. 

Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale Forhold. Ligestillings-

området har tre konti på FFL15.  

 

Bevillinger på ligestillingsområdet 

På FFL15 fordeler ligestillingsområdets bevillinger sig på to bevillingstyper, 

reservationsbevilling og driftsbevilling.  

 

En reservationsbevilling anvendes til bestemte projekter eller formål og omfat-

ter blandt andet puljer og tilskud. En driftsbevilling anvendes til statslig drifts-

virksomhed. Ligestillingsområdet har to reservationsbevillinger og én driftsbe-

villing på FFL15. Heraf afholdes udgifter til eksempelvis husleje, løn samt køb 

af varer og tjenesteydelser.  

 

Ligestillingsområdets bevillinger på FFL15 udgør samlet 43,3 mio. kr., jf. tabel 

1.  

 

Tabel 1. Bevillinger på ligestillingsområdet FFL15. 

 

Mio. kr. 
FFL15 

 

Fordeling af bevilling  

i procent 

Ændring i  

forhold til FL14 

 

FL14 

 

Reservationsbevillinger 26,3 60,7 -7,2 33,5 

Driftsbevilling 17,0 39,3 -2,1 19,1 

I alt  43,3 100,0 -9,3 52,6 

 

Reservationsbevillinger 

På ligestillingsområdet er der to reservationsbevillinger på FFL15:  

§ 15.75.27.10. Indsats mod vold i nære relationer og § 15.75.27.20. Initiativer 

til bekæmpelse af menneskehandel, jf. tabel 2.  

 

 

 

 

Dato: 1. september 2014 

Sagsnr. 2014 - 6944 

Ligestillingsudvalget 2013-14
LIU Alm.del  Bilag 67
Offentligt



 

 Side 2 af 4 
  

Tabel 2. Reservationsbevillinger på ligestillingsområdet FFL15 

 

Mio. kr. 
FFL15 

 

FL14 

 

Ændring i forhold til 

FL14 

 

§ 15.75.27.10. Indsats mod vold i nære relationer 12,2 5,0 7,2 

§ 15.75.27.20. Initiativer til bekæmpelse af  

menneskehandel 

14,1 28,5 -14,4 

Ligestillings reservationsbevilling i alt  26,3 33,5 -7,2 

 

§ 15.75.27.10. Indsats mod vold i nære relationer 

Der er på FFL15 som led i finanslovsaftalen for 2014 afsat 12,2 mio. kr. til 

handlingsplanen til bekæmpelse af vold i familien og nære relationer, som blev 

offentliggjort medio 2014. Handlingsplanen har fokus på 4 overordnede ind-

satsområder: 1) opbygning af viden og styrket håndtering af de forskellige 

voldsformer i familien og i nære relationer, 2) styrket indsats og mere viden om 

voldsudsatte mænd, 3) tidlig indsats i relation til unge, der udsættes for kære-

stevold og 4) øget oplysning og debat om følgerne af vold i nære relationer.  

 

Ændringen i bevillingens størrelse kan forklares med, at bevillingsprofilen på 

FL14 er lagt så kontoens bevilling i 2014 udgør 5,0 mio. kr., mens bevillingen i 

2015 udgør 12,2 mio. kr. (PL-15). Bevillingen fortsætter i 2016 og 2017 med 

henholdsvis 10,1 mio. kr. og 9,1 mio. kr. (PL-15), jf. tabel 3.  

 

Tabel 3. Bevillingsprofil for § 15.75.27.10. Indsats mod vold i nære relationer 

Mio. kr. (PL-15) 
FFL15 

 

BO1 

 

BO2 BO3 

§ 15.75.27.10. 12,2 10,1 9,1 0,0 

 

§ 15.75.27.20. Initiativer til bekæmpelse af menneskehandel 

Der er på FFL15 afsat 14,1 mio. kr. Bevillingen er sammensat af 10,9 mio. kr., 

som blev afsat som led i satspuljeaftalen for 2014 til at fortsætte aktiviteterne i 

regi af den nuværende handlingsplan til bekæmpelse af menneskehandel, der 

udløber i 2014. Bevillingen skal sikre, at den hidtidige indsats kan fortsætte, 

indtil der er taget stilling til en eventuel ny handlingsplan. Midlerne anvendes 

blandt andet til drift af Center Mod Menneskehandel, forberedt hjemsendelse, 

driften af bosted/mødested/sundhedstilbud mv. Dertil kommer midler aftalt i 

forbindelse med FL13, hvorfra der i 2015 vil være 1,4 mio. til en styrkelse af 

den tillidsskabende indsats hos Center Mod Menneskehandel samt 1,7 mio. til 

bedre forberedelse og reintegration i forbindelse med handlede udlændinges 

hjemrejse til oprindelseslandet. Bevillingen er desuden PL-reguleret med 0,1 

mio. kr. i 2015.  

 

Ændringen i bevillingens størrelse kan forklares med, at to bevillinger er udlø-

bet, henholdsvis 21,9 mio. kr. (PL-11) og 2,2 mio. kr. (PL-13). De udløbne 

bevillinger er blevet PL-reguleret hvert år, og bevillingen på FL14 er derfor 

større end de oprindeligt afsatte beløb. Den samlede bevillingsprofil for konto-

en fremgår af tabel 4.  
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Tabel 4. Bevillingsprofil for § 15.75.27.20. Initiativer til bekæmpelse af  

menneskehandel 

Mio. kr. (PL-15) 
FFL15 

 

BO1 

 

BO2 BO3 

§ 15.75.27.20. 14,1 3,1 3,1 3,1 

 

Driftsbevilling 

Ligestillingsområdets driftsbevilling, § 15.11.01.20. Ligestillingsafdelingen, 

findes på en særskilt underkonto til Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integrati-

on og Sociale Forholds departement. Bevillingen til drift udgør på FFL15 17,0 

mio. kr.
1
  

 

Driftsbevillingen er 2,1 mio. kr. mindre end på FL14. Dette kan for det første 

henføres til, at bevillingen til markeringen af 100-året for kvinders valgret og 

valgbarhed er givet med en faldende bevillingsprofil på 1,0 mio. kr. fra FL14 til 

FFL15. For det andet er bevillingsprofilen fra FL13 til styrkelse af ligestillings-

indsatsen givet, så bevillingen er 1,0 mio. kr. lavere på FFL15 end på FL14. 

Endelig er driftsbevillingen, som alle andre statslige driftsbevillinger, blevet 

reguleret for pris- og lønudvikling samt reguleret for det statslige omstillings-

bidrag, hvilket medfører, at bevillingen er 0,1 mio. kr. lavere på FFL15 end på 

FL14.  

 

Der afholdes en række forskellige udgifter af driftsbevillingen på 17,0 mio. kr. 

De planlagte udgifter for 2015 fremgår af tabel 5 og følger fordelingen fra 

2014.   

 

Tabel 5. Fordeling af ligestillingsområdets driftsbevilling. 

Udgifter Mio. kr. 

Personaleomkostninger 7,9 

Markering af 100-året for kvinders valgret og valgbarhed 3,0 

Husleje, bygningsdrift samt betaling for koncernfælles funktioner 2,1 

Tilskud til Kvinderådet 1,2 

Rejser, repræsentation og aviser 0,3 

Fremme af mangfoldighed og flere mænd i daginstitutioner 0,1 

Reserve til analyser, Perspektiv- og handlingsplan mv. 2,4 

Ligestillings driftsbevilling i alt  17,0 

 

Fra driftsbevillingen afholdes der lønudgifter for 7,9 mio. kr., som dækker løn-

omkostningerne for knapt 14 årsværk.  

                                                      
1
 Det bemærkes, at reguleringen for pris- og lønudviklingen for 2015 ved en teknisk 

fejl i forbindelse med indbudgettering af finanslovsforslaget for 2015 for § 15.11.01.20. 

Ligestillingsafdelingen er blevet indbudgetteret på § 15.11.01.10. Departementet. Den 

tekniske fejl korrigeres enten ved teknisk ændringsforslag eller ved en overførsel på lov 

om tillægsbevilling for 2015.  
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I løbet af 2014 og 2015 forberedes og gennemføres markeringen af 100-års 

jubilæet for kvinders valgret og valgbarhed. Markeringen omfatter blandt andet 

en hjemmeside for jubilæet, debat- og oplysningsmateriale om jubilæet i form 

af eksempelvis et festskrift samt debatskabende materiale rettet mod unge. 

Markeringen af 100-års jubilæet skal kulminere i perioden op til den 5. juni 

2015 og nå bredt ud i landet. 

 

Udgifterne til husleje, bygningsdrift samt IT, telefoni og HR udgør 2,1 mio. kr., 

og er ligestillingsområdets forholdsmæssige andel af Ministeriet for Børn, Li-

gestilling, Integrations og Sociale Forholds samlede fællesudgifter.  

 

Kvinderådet modtager årligt 1,2 mio. kr. i tilskud til lønnet medhjælp i deres 

permanente sekretariat.  

 

Der er afsat 0,3 mio. kr. til repræsentation af Danmark i internationalt arbejde 

på ligestillingsområdet i regi af EU, Nordisk Ministerråd, FN, Europarådet mv. 

hvor der er særskilte ligestillingsorganer.  

 

Der er afsat 0,1 mio. kr. af driftsbevillingen, som er et restbeløb fra reserverede 

midler fra driftsbevillingen på FL13. Midlerne er reserveret til at rette fokus på, 

hvordan man konkret kan få større kønsmæssig mangfoldighed på daginstituti-

onsområdet. Arbejdet sker i samarbejde med fagforbundet BUPL. 

 

Endelig er der reserverede midler til kommende aktiviteter mv., som ministeren 

vil redegøre for i 2015 i den årlige Perspektiv- og handlingsplan, som skal 

forelægges Folketinget senest 1. marts 2015.   

 


