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Folketingsmedlem Fatma Øktem (V) har den 12. september 2013 stillet følgende 
spørgsmål nr. S 2371, som hermed besvares.

Spørgsmål nr. S 2371:
”Mener ministeren, at det er et udtryk for optimal ligestillingsløsning på barselsom-
rådet, at en familie, der deler de samlede 48 ugers orlov efter fødsel ligeligt, får 
halvdelen i barselsbonus af en familie, hvor moren tager 30 uger og faren 18 ugers 
barsel, og hvad er i givet fald regeringens begrundelse for at designe ordningen på 
denne måde?”

Endeligt svar:
Regeringen ønsker at give forældre en kontant bonus, hvis de deler den fælles for-
ældreorlov mere lige imellem sig.

Regeringen har altså valgt at tage udgangspunkt i de uger med ret til barselsdag-
penge, som forældre råder over tilsammen – og det er de 32 uger i forældreorlovs-
perioden.

Det betyder, at hvis en familie deler de 32 uger lige over med 16 uger til hver, så 
får de ret til en kontant skattefri bonus på 8.400 kr.

Det synes jeg er både rimeligt og realistisk.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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