
Dok. nr. 1534667

Ændringsforslag
til 

L 24 Forslag til lov om ændring af museumsloven
(Udvikling af museumsområdet m.v.)

Af Michael Aastrup Jensen (V):

Til § 1

1) Som nr. 21. indsættes:

”Efter § 5 indsættes før kapitel 3:

” § 5 a. Nationalmuseet ledes af en bestyrelse på indtil 8 medlemmer, der beskikkes af 
kulturministeren.
Stk. 2. 6 medlemmer udpeges af kulturministeren og skal repræsentere kulturel og le-
delsesmæssig indsigt.
Stk. 3. Medarbejderne på Nationalmuseet kan udpege to repræsentanter til bestyrelsen. 
Medarbejderrepræsentanter er beskyttet mod afskedigelse og anden forringelse af for-
holdene på samme måde som tillidsrepræsentanter inden for vedkommende eller tilsva-
rende område.
Stk. 4. Kulturministeren fastsætter regler for medarbejdernes valg af bestyrelsesmed-
lem.
Stk. 5. Blandt medlemmerne udpeger kulturministeren formand og næstformand.
Stk. 6. Beskikkelserne gælder for 4 år. Umiddelbar genbeskikkelse kan kun finde sted 
en gang.
Stk. 7. I tilfælde af udtræden udpeges et nyt medlem for den resterende del af perioden.
Stk. 8. Bestyrelsen tegnes af formanden og i dennes fravær af næstformanden.

§ 5 b. Bestyrelsen er Nationalmuseets øverste ledelse og har over for kulturministeren 
det overordnede ansvar for, at de bestemmelser for museets virksomhed, der er fastsat, 
overholdes.
Stk. 2. Kulturministeren fastsætter efter indstilling fra bestyrelsen en vedtægt for Na-
tionalmuseet.
Stk. 3. Bestyrelsen træffer efter indstilling fra direktionen beslutning om budgettet in-
den for de på finansloven fastsatte rammer og om indgåelse og opsigelse af kollektive 
overenskomster, hvortil der måtte være givet bemyndigelse af finansministeren.
Stk. 4. Bestyrelsen træffer beslutning om sammensætningen af en direktion.
Stk. 5. Bestyrelsen ansætter museumsdirektøren og direktionens øvrige medlemmer.
Stk. 6. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden.””

[Indførelse af bestyrelse på Nationalmuseet.] 

2) Som nr. 22. indsættes:
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Side 2

”Efter § 7 indsættes før kapitel 4:

” § 7 a. Statens Museum for Kunst ledes af en bestyrelse på indtil 8 medlemmer, der 
beskikkes af kulturministeren.
Stk. 2. 6 medlemmer udpeges af kulturministeren og skal repræsentere kulturel og le-
delsesmæssig indsigt.
Stk. 3. Medarbejderne på Statens Museum for Kunst kan udpege to repræsentanter til 
bestyrelsen. Medarbejderrepræsentanter er beskyttet mod afskedigelse og anden for-
ringelse af forholdene på samme måde som tillidsrepræsentanter inden for vedkom-
mende eller tilsvarende område.
Stk. 4. Kulturministeren fastsætter regler for medarbejdernes valg af bestyrelsesmed-
lem.
Stk. 5. Blandt medlemmerne udpeger kulturministeren formand og næstformand.
Stk. 6. Beskikkelserne gælder for 4 år. Umiddelbar genbeskikkelse kan kun finde sted 
en gang.
Stk. 7. I tilfælde af udtræden udpeges et nyt medlem for den resterende del af perioden.
Stk. 8. Bestyrelsen tegnes af formanden og i dennes fravær af næstformanden.

§ 7 b. Bestyrelsen er Statens Museum for Kunsts øverste ledelse og har over for kul-
turministeren det overordnede ansvar for, at de bestemmelser for museets virksomhed, 
der er fastsat, overholdes.
Stk. 2. Kulturministeren fastsætter efter indstilling fra bestyrelsen en vedtægt for Sta-
tens Museum for Kunst.
Stk. 3. Bestyrelsen træffer efter indstilling fra direktionen beslutning om budgettet in-
den for de på finansloven fastsatte rammer og om indgåelse og opsigelse af kollektive 
overenskomster, hvortil der måtte være givet bemyndigelse af finansministeren.
Stk. 4. Bestyrelsen træffer beslutning om sammensætningen af en direktion.
Stk. 5. Bestyrelsen ansætter museumsdirektøren og direktionens øvrige medlemmer.
Stk. 6. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden.””

[Indførelse af bestyrelse på Statens Museum for Kunst.] 

Bemærkninger til ændringsforslaget

Almindelige bemærkninger

Forslaget har til hensigt at indføre bestyrelser på Nationalmuseet og Statens Museum 
for Kunst, hvorved der skabes et sparringsorgan for museernes ledelse og museerne for 
mulighed for at agere mere frit og selvstændigt i forhold til staten.

Bemærkninger til ændringsforslagets enkelte bestemmelser



Side 3

Til nr. 1.
Bestemmelsen indfører en bestyrelse på Nationalmuseet. Teksten svarer i øvrigt til tea-
terlovens bestemmelser omkring Det Kongelige Teater. Bestemmelsen giver bestyrelsen 
den fulde ledelseskompetence på museet, herunder kompetencen til at ansætte og af-
skedige museets leder. Bestemmelsen giver endvidere museets medarbejdere mulighed 
for at udpege medlemmer til bestyrelsen.

Til nr. 2.
Bestemmelsen indfører en bestyrelse på Statens Museum for Kunst. Teksten svarer i 
øvrigt til teaterlovens bestemmelser omkring Det Kongelige Teater. Bestemmelsen gi-
ver bestyrelsen den fulde ledelseskompetence på museet, herunder kompetencen til at 
ansætte og afskedige museets leder. Bestemmelsen giver endvidere museets medarbej-
dere mulighed for at udpege medlemmer til bestyrelsen.


