
Ændringsforslag 

til

Forslag om lov om ændring af lov om arbejdsmiljø og om ophævelse af lov om 
arbejdsmiljøcertifikat til virksomheder (Præcisering af anvendelsesområdet i forhold til psykisk 
arbejdsmiljø og overførelse af reglerne om certifikat til lov om arbejdsmiljø m.v.)

L 112

Af beskæftigelsesministeren

Til § 1

1) I det under nr. 1 foreslåede § 65 b, stk. 3, ændres ”stk. 2 og 3” til: ”stk. 1 og 2”.
[Rettelse af fejlhenvisning]

2) I den under nr. 1 foreslåede § 65 d ændres ”anerkendt certifikat” til: ”anerkendt 
arbejdsmiljøcertifikat”. 
[Sproglig præcisering]

Til § 3

3) I stk. 1, ændres ”1. april 2013” til: ”15. april 2013”.
[Udskydelse af ikrafttræden]

Bemærkninger

Til nr. 1

Der er tale om en fejlhenvisning, som rettes med den foreslåede ændring. Ændringen er alene af 
teknisk karakter og ændrer ikke på bestemmelsens indhold.

Til nr. 2

Der er tale om en sproglig præcisering, som ikke ændrer på bestemmelsens indhold. 

Til nr. 3

Det foreslås, at lovforslaget (bortset fra reglerne om arbejdsmiljøcertifikat), træder i kraft den 15. 
april 2013. Lovforslaget forventes først 2.- og 3. behandlet primo april, og loven vil derfor ikke 
kunne træde i kraft 1. april 2013 som planlagt. 
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