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Spørgsmål nr. 1 vedrørende forslag til folketingsbeslutning om udvi-

delse af rockerloven (B 73):

”Ministeren omtalte ved 1. behandlingen en arbejdsgruppe, der 
ser på tiltag i forhold til bekæmpelse af rocker-banderelateret 
kriminalitet. Indgår ændringer af ’rockerloven’ i arbejdsgrup-
pens arbejde? Har arbejdsgruppen et kommissorium, hvad in-
deholder det i givet fald og hvornår forventes arbejdet afslut-
tet?”

Svar:

Som jeg nævnte under 1. behandlingen af beslutningsforslaget, har jeg 

bedt mine embedsmænd, dvs. embedsmænd i Justitsministeriets departe-

ment, om, sammen med politiet, anklagemyndigheden og kriminalforsor-

gen, at overveje initiativer, der kan bidrage til en yderligere forstærket kurs 

over for rocker- og bandemedlemmer.

Der er ikke nedsat en formel arbejdsgruppe, og der foreligger derfor heller 

ikke et kommissorium for arbejdet.

Der er tale om en bred gennemgang, og for regeringen er det afgørende, at

vi finder frem til de rigtige løsninger. Der må derfor gå den tid, som er 

nødvendig for at nå dertil. Samtidig skal der ikke herske tvivl om, at be-

kæmpelsen af rocker- og bandekriminaliteten har absolut topprioritet for 

mig som justitsminister, og der vil derfor ikke gå for lang tid, før overve-

jelserne om yderligere tiltag er tilendebragt.

Det kan i øvrigt oplyses, at en ændring af rockerloven ikke indgår i arbej-

det.


