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Åbent brev til SFI, angående familiepolitik og reformer af typen mødreløn…

Jeg har allerede ofte omtalt og anbefalet reformer af typen mødreløn og 
dermed gerne incitamenter til, igen, flere hjemmegående. Hvis der dermed 
også igen er lagt op til at vende tilbage til kødgryderne er det ikke tilfældigt, 
idet arbejdsfordelingen i en traditionel kernefamilie er næste ideel, for mig at 
se, og sammenlignet  med, at mange familier i vor moderne tidsalder har 
problemer med at kunne fordele tiden mellem arbejde og fritid…

Konstruktionen mødreløn synes måske lidt gammeldags, men reformen 
findes faktisk i en moderne variant og er udbredt på det tyske arbejdsmarked, 
hvor reformen Eltern Geld tilbyder den enkelte familie selve valget at kunne 
gå hjemme og dermed også en bedre fordeling mellem arbejde og familieliv…

Hvis man set i dette lys også diskuterer begrebet generationsskifte, så er det 
oplagt at tage hensyn til, at mange af nutidens unge kvinder ikke er nær så 
ligestillingsfikserede som deres mødre og deres generation. Jeg synes, at 
man skylder de unge kvinder at tilbyde og redefinere begrebet moderen…

Jeg forbereder aktuelt en kronik om aktiv familiepolitik i OECD…

Med venlig hilsen,

Christian Jørgensen
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