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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 7. december 2011 stillet falgende spargsmal
nr. 3 (L 19), som hermed besvares. J.nr. 2011-0011482

Spgrgsmal nr. 3:

”Ministeren bedes kommenterer henvendelsen fra Rejsearbejdere.dk, jf L 19 -
bilag 5, herunder bl.a. hvorledes ministeren agter at hjeelpe de pa henvendelsens
5. afsnit, omtalte personer samt de &ldre, der falder ud af systemet og skal pa kon-
tanthjelp?”

Endeligt svar:
Foreningen Rejsearbejdere.dk anferer indledningsvis, at jeg ikke har kommenteret
pa deres hgringssvar af 2. november 2011.

Jeg opfattede Foreningen Rejsearbejdere.dk’s hgringssvar som en overordnet
kommentar til baggrunden og begrundelsen for Tilbagetreekningsreformen og ikke
som en konkret kommentar til det lovforslag, der var sendt i hgring. Jeg refererede
derfor relevante dele af hgringssvaret i et afsnit, som blev bengvnt ”Overordnede
bemerkninger”. | kommentaren til punktet henviste jeg til, at lovforslaget, som var
sendt i hgring, udmgnter Aftale om senere tilbagetreekning, som er indgaet mellem
Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre, hvor
der eksplicit er taget stilling til de naevnte forhold og argumenter. Jeg mener sale-
des, at jeg har kommenteret Foreningen Rejsearbejdere.dk’s hgringssvar.

I henvendelsen til Beskaftigelsesudvalget anfgrer Foreningen Rejsearbejdere.dk, at
befolkningsudviklingen ikke vil medfare et fald i arbejdsudbuddet, og man bemar-
ker videre, at brugen af indekseringsmekanismen, som er aftalt i Velferdsaftalen i
2006, er problematisk set i lyset af, at det ikke kun er et spargsmal om levealder,
men ogsa om der er brug for arbejdskraft og at der er forskel pa hvor hurtigt for-
skellige grupper bliver nedslidt pa grund af arbejdets karakter. Foreningen Rejsear-
bejdere.dk beder om en kommentar hertil.

Jeg mener ikke der kan rejses tvivl om, at den demografiske udvikling i sig selv
medfarer feerre i arbejdsstyrken og flere udenfor, samt at stigningerne i levealderen
og forbedret helbred ger det muligt for de fleste at blive leengere pa arbejdsmarke-
det. Beslutningen i Velferdsaftalen, om gradvist at forhgje efterlans- og folkepen-
sionsalderen er derfor bade ngdvendig og realistisk.



Det anfares i henvendelsen, at det ikke fremgar af lovforslaget, hvor mange flere

der vil veere uden job og erhverv som falge af lovforslagets vedtagelse. Hertil kan
bemarkes, at de forventede positive virkninger pa beskaftigelsen fremgar af be-

merkningerne til lovforslaget.

Foreningen Rejsearbejdere.dk bemaerker, at det ikke fremgar, om lov om seniorjob
vil blive andret i forbindelse med &ndringerne i efterlgnsordningen m.v. Jeg vil
hertil henvise til mit svar til spgrgsmal nr. 1.

Foreningen Rejsearbejdere.dk anfarer, at endringerne i efterlgnsordningen beor ta-
ges op til revision efter to ar eller underlaegges lovovervagning med udgangspunkt i
ledighedsudviklingen, og Foreningen Rejsearbejdere.dk foreslar, at § 104 a i lov
om arbejdslgshedsforsikring m.v. ikke ophaves.

8 104 a i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. er ikke en revisionsbestemmelse for
efterlgnsordningen som sadan, men er en bestemmelse, som vedrgrer indekserings-
ordningen i den geeldende lovs § 74, stk. 4. Bestemmelsen fastsetter, at hvis efter-
lgnsalderen skal settes op som falge af indekseringsordningen, skal beskeeftigel-
sesministeren fremsatte lovforslag herom.

Begrundelsen for at bestemmelsen foreslas ophavet er, at det foreslas, at der ikke
skal vaere en selvsteendig indekseringsordning i efterlgnsordningen, men at efter-
Ignsalderen fglger andringerne i folkepensionsalderen. Efterlgnsalderen indekseres
saledes fremover i takt med folkepensionsalderen.

Det indgar ikke i aftalen om senere tilbagetraekning, at der skal indsette en revisi-
onshestemmelse i efterlensordningen, eller at lovforslaget undergives lovovervag-
ning.

Foreningen Rejsearbejdere.dk henviser endelig til en reekke opgerelser af antal le-
dige i forskellige aldersgrupper under 40 og udgifter vedrgrende job med lgntilskud
m.v. samt udviklingen heri. Foreningen Rejsearbejdere.dk beder i den forbindelse
om at fa oplyst, hvilke tiltag ministeren agter at foretage for personer i denne grup-
pe, samt for &ldre, der falder ud af dagpengesystemet.

Vi star foran at skulle se pa den fremtidige indretning af beskeftigelsespolitikken.
Det giver os en god mulighed for at se pa, hvordan vi fremover bedst muligt hjzl-

per de navnte grupper i arbejde igen samt de szrlige udfordringer, gennemfarelsen
af tilbagetraekningsreformen eventuelt vil medfare.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



