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Det Politisk-@konomiske Udvalg har i brev af 5. januar 2011 stillet fglgende 28. Januar 2011
spargsmal nr. 11 (L 86), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske

fra Pernille Vigse Bagge (SF). J.nr. 2010-0003642

Spgrgsmal nr. 11:

Chikane og sexchikane i forbindelse med beskaftigelse, adgang til beskaftigelse,
erhvervsuddannelse og forfremmelse er i strid med princippet om ligebehandling af
meend og kvinder og anses for forskelsbehandling pa grundlag af kan i direktiv
2006/54/EF’s forstand og bar ifglge direktivet "forbydes og veere genstand for ef-
fektive, proportionelle og afskraekkende sanktioner”. Hvor i den danske lovgivning
findes disse forbud og de dertil hgrende effektive, proportionelle og afskraekkende
sanktioner, og harer dette ogsa ind under den nye opgave, som tillegges Dansk
Center for Internationale Studier og Menneskerettigheder?

Endeligt svar:

Chikane og sexchikane er defineret i ligebehandlingslovens § 1, stk. 5 og 6. Lige-
behandlingslovens § 1, stk.4 fastsetter, at chikane og sexchikane er forskelsbe-
handling pa grund af ken og er derfor forbudt.

Chikane og sexchikane er altid blevet betragtet som en overtraedelse af ligebehand-
lingslovens § 4 om arbejdsvilkar, og denne bestemmelse er sanktioneret ved godt-

garelsesbestemmelsen i ligebehandlingslovens § 14. Opgaver med overvagning og
undersggelser mv. i forhold til chikane og sexchikane vil ogsa veere omfattet af In-
stitut for Menneskerettigheders kompetence.
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