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Supplerende høringsnotat vedr. L 63
Forslag til lov om ændring af lov om erhvervsuddannelser og lov om Arbejdsgivernes Elevrefu-

sion
(De faglige udvalgs praktikpladsopsøgende arbejde, begrænsning af ydelser med hensyn til udenlandske 

elever, adgang til skolepraktik og skoleundervisning, tilskud til praktikvirksomheder m.v.)

I. Indledning
Lovforslaget blev den 9. november 2010 sendt i høring hos 40 myndigheder og organisationer m.v. og 
offentliggjort på Høringsportalen. Af de 40 hørte afgav 14 høringssvar inden fristens udløb kl. 12.00 
den 15. november 2010. Der blev på baggrund af disse høringssvar udarbejdet et høringsnotat, som er 
fremsendt til Folketingets Uddannelsesudvalg den 18. november 2011 (udvalgets bilag 1 til L 63).

Efter høringsfristens udløb har Undervisningsministeriet modtaget høringssvar fra Finanssektorens 
Arbejdsgiverforening og Produktionsskoleforeningen. Dette supplerende høringsnotat er udarbejdet på 
baggrund af disse høringssvar.

II. Høringssvar 
Finanssektorens Arbejdsgiverforening (FA) gør opmærksom på, at det er vigtigt, at det praktikpladsop-
søgende arbejde tager højde for de forventede fremtidige beskæftigelsesmuligheder, således at hvis der 
ikke er efterspørgsel på elever og de kompetencer, der opnås gennem erhvervsuddannelserne, bør virk-
somhederne heller ikke opfordres til at tage flere elever. FA anfører, at det i en situation med faldende 
elevoptag, som skyldes ændrede kompetencebehov i sektoren, ikke altid vil give mening, at de faglige 
udvalg udarbejder deciderede handlingsplaner for det praktikpladsopsøgende arbejde.

Undervisningsministeriets bemærkninger
Det er fastsat i § 43, stk. 2, i lov om erhvervsuddannelser, at de faglige udvalg og de lokale uddannel-
sesudvalg ved kontakt med virksomheder og eventuelt ved opfordringer til virksomheder skal virke for, 
at der tilvejebringes det antal praktikpladser, som der er behov for ud fra en vurdering af elevernes ud-
dannelsesønsker og de forventede fremtidige beskæftigelsesmuligheder, og for, at udbuddet af praktik-
pladser bliver alsidigt med hensyn til virksomhedernes størrelse og teknologiske udvikling. Et fagligt 
udvalg kan af virksomheder forlange alle sådanne oplysninger, som har betydning for at vurdere virk-
somhedernes uddannelsesmæssige muligheder. Lovforslaget ændrer ikke på disse pligter.

Lovforslaget indebærer på dette område alene, at de faglige udvalgs årlige udviklingsredegørelser som 
noget nyt skal indeholde en handlingsplan for udvalgenes varetagelse af denne opgave.

I en situation med faldende elevoptag indenfor et uddannelsesområde er det i høj grad relevant, at det
faglige udvalg udarbejder en handlingsplan for, hvordan udvalget konkret vil virke for tilvejebringelse af 
praktikpladser ud fra de i loven anførte hensyn.

Produktionsskoleforeningen har ingen bemærkninger til lovforslaget.
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