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Beskeeftigelsesradets sekretariat
Holmens Kanal 20
1016 Kgbenhavn K

Lovforslag om jobpraemie til enlige forsgrgere

Arbejdsmarkedsstyrelsen har den 7. oktober 2010 sendt et forslag til lov om 15. oktober 2010
jobpraemie til enlige forsgrgere til skriftlig hgring i BER. 8P
Dok ID: 4652

Arbejdsgiversiden i BER (DA, SALA og Lederne) har i den anledning fglgende
bemeaerkninger:

Arbejdsgiversiden finder det positivt med initiativer, der tager sigte pa at gere
det gkonomisk attraktivt at tage arbejde.

Arbejdsgiversiden har ikke bemaerkninger til den konkrete udmantning i lov-
forslaget af regeringens forslag om en jobpraemie til enlige forsgrgere.

Med venlig hilsen

Jgrgen Bang-Petersen

DANSK ARBEJDSGIVERFORENING
Vester Voldgade 113 TIf. 33 38 90 00 CVR 16834017
DK-1790 Kgbenhavn V www.da.dk E-mail da@da.dk
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Mette Garvold

Fra:  Michael Jacobsen [mja@lo.dkK]

Sendt: 19. oktober 2010 15:17

Til: Mette Garvold

Cc: Tom Bjelke Iversen; Lene Paludan Hastrup

Emne: Hgringssvar vedr. lov om jobpraemie til enlige forsergere
docid: http://captiaprod/capprod/DOK833752

SJ: -1

LO har fglgende kommentarer til den fremsendte hgring:
LO deler mélseetningen om, at det skal kunne betale sig at vaelge et liv p& arbejdsmarkedet frem for offentlig
forsprgelse. LO finder derfor at sigtet med lovforslaget er rigtigt i forhold til et gnske om at styrke

erhvervsdeltagelsen og reducere risikoen for langvarig ledighed for enlige forsgrgere.

For netop at sikre det ogsa er tilfaeldet, haefter LO sig ved, at der er tale om en forsggsordning af en varighed
pé 2 ar fra 1. januar 2011 til 31. december 2012, hvorefter der sker en grundig evaluering af forsgget.

LO finder dog, at den konkrete model er administrativ tung og at der vil blive brugt uforholdsmaessigt mange
ressource pa en sddan lgsning.

Kommunerne/jobcentrene gnsker p& nuvaerende mindre bureaukrati og bedre udnyttelse af deres
ressourcer. Denne preemieordning traekker desvaerre i modsat retning.

Mvh. Michael Jacobsen/LO

25-10-2010



Fra: Jette Hoy [jeho@ftf.dk]

Sendt: 18. oktober 2010 10:28

Til: tbi; Mette Garvold

Emne: Bemarkninger til Horing over forslag til Lov om jobpramie til enlige forsergere

FTF har modtaget ovennzvnte forslag til hering og har flg. bemarkninger.

Isoleret set er det positivt at afprove, hvorvidt en jobpremie til enlige forsergere kan bringe
flere i arbejde. FTF tror dog ikke pa, at specielt enlige forsergeres muligheder for at f4 et job
vil blive sterre pa grund af en jobpramie. P4 grund af deres status som enlige forsergere, er
deres motivation for at fi et job som forsergelsesgrundlag allerede meget hoj, og derfor
mener FTF, at det er den generelle beskaeftigelsesindsats, der skal styrkes for at fa ledige i
job, herunder enlige forsergere.

Venlig hilsen

Jette Hoy
Konsulent
Tif: +45 33 36 88 45 - Mobil: +45 20 40 88 45 - E-mail: jeho@ftf.dk

FTF - Hovedorganisation for 450.000 offentligt og privat ansatte
Niels Hemmingsens Gade 12 - Postboks 1169 - 1010 Kgbenhavn K.
TIf: +45 33 36 88 00 - Fax: +45 33 36 88 80 - E-mail: ftf@ftf.dk - www.ftf.dk



Fra: Brian Siggaard [BRS@kl.dk]

Sendt: 19. oktober 2010 16:13

Til: Tom Bjelke Iversen; Mette Garvold

Cc: Kristina Bendixen; Niels Arendt Nielsen

Emne: VS: Horing angdende lovforslag om jobpremie til enlige forsergere
Vedhzftede filer: Lovforslag sendt i hering.pdf; Brev ekstern hering 081010.pdf

Kzre Tom og Mette

KL har ingen bemarkninger til lovforslaget.

Til gengaeld vil KL meget gerne ga i dialog med AMS, séledes at vi i fellesskab kan hjelpe
kommunerne med at vaere klar til lose opgaven pa den letteste og mindst ressourcekravende made.

Det er f.eks. meget vigtigt, at der hurtigst muligt operettes de nye kontonumre, siledes at KMD kan
na at tilrette de kommunale udbetalingssystemer, sd de kan handtere opgaven.

Desuden vil der ogsa lettet arbejdet meget, hvis der 14 en rackke falles breve, som kommunerne kunne
sende ud til de pagaldende borgere.

I er velkommen til at kontakte mig, hvis jeg pa nogen mader kan vare behjalpelig.

Med venlig hilsen

Brian Siggaard

Brian Siggaord

honsulent

Koutoret for Arbejdsmarked og Uddannelse

Weidekampsgade 10



Arbejdsmarkedsstyrelsen

ams@ams.dk

thi{@ams.dk

mga@ams.dk

Om hering over forslag til Lov om jobpramie til enlige forsetgere 19. oktober 2010

Ankestyrelsen foreslir, at det overvejes at precisere i lovforslagets § 11, at J.nr. 0000118-10
tilbagebetaling ikke afthaenger af en god/ond-tros vurdering. Derved indsettes hjemlen
til objektiv tilbagebetaling direkte i loven.
Ankestyrelsen
Ankestyrelsen har ikke ydetligere bemarkninger. Amaliegade 25
Postboks 9080
1022 Kebenhavn K

Venlig hilsen

Maria Teresa Raaschou-Jensen Tel +45 3341 1200
Fax +45 3341 1400
ast@ast.dk

www.ast.dk
EAN-nr: 57 98 000 35 48 21

Eksp.tid:
man-fre kl. 9.00-15.00



OBRADGIVERNES
BRANCHEFORENING

Til
Arbejdsmarkedsstyrelsen
Att: thi@ams.dk og mga@ams.dk

Frederiksberg, den 19. oktober 2010

Hgringssvar til Lov om jobpramie til enlige forsgrgere

Jobradgivernes Brancheforeningen har med interesse gennemgaet det udarbejdede
lovforslag om muligheden for en jobpramie til enlige forsgrgere.

Vores medlemskreds samarbejder med jobcentre og kommuner om mange malgrup-
per, som af den ene eller anden arsag stér uden for arbejdsmarkedet.

Af og til mgder vi borgere, som godt kan give udtryk for, at der reelt vil vaere et minus
pa bankkontoen, safremt de skifter status fra ledig til selvforsgrgende.

Derfor hilser vi det velkomment, at der nu kommer et forsgg, hvor der — for en be-
stemt malgruppe af personer - vil kunne udbetales en praemie i form af en gkonomisk
gevinst, safremt man kommer i job.

Vi har ogsd med interesse set, at samme mulighed for praemie foreligger, safremt en
borger pdbegynder et lgntilskud

Vi er umiddelbart af den opfattelse, at initiativet for en del af de borgere, som vi mg-
der, vil gge bdde motivationen og incitamentet for den enkeltes lyst og vilje til at
komme tilbage pa arbejdsmarkedet.

Vivil dog opfordre til, at det naermere overvejes at indskraenke malgruppen med det
formal at kunne gge maksimumsbelgbet indenfor lovforslagets belgbsramme, sdledes
at det gkonomiske incitament for den enkelte bliver stgrre.

Skulle Arbejdsmarkedsstyrelsen have spgrgsmal til ovenstiende hegringssvar, er | me-
get velkomne til at kontakte os.

Med venlig hilsen
Jobrédgivernes Brancheforening

Jgrgen Borre Larsen
direktgr

Mobil: 20 58 12 33
Mail: jbl@jobraadgiverne.dk



RIGSREVISIONEN

Arbejdsmarkedsstyrelsen
Holmens Kanal 20
1060 Kebenhavn K

Hering af lovforsiag angdende lovforslag om jobpramie til enlige forsgr- 19. oktober 2010
gere j.nr. 2010-6590-4

Arbejdsmarkedsstyrelsen har ved mail d. 8. oktober 2010 anmodet om Rigs-
revisionens bemaerkninger til lovforslag om jobpraemie til enlige forsgrgere.

Rigsrevisionen har gennemgaet lovforslaget for bestemmelser om regnskab,
revision samt placering af ansvar for gkonomistyring.

Rigsrevisionen har ingen bemaerkninger til lovforslaget.

Rigsrevisionen vil dog anbefale, at de regler om udbetaling, administration,
regnskab, revision, tilsyn mv. som Beskaeftigelsesministeren fastsaetter for
ordningen koordineres med Bekendtgarelse om statsrefusion og tilskud, samt
regnskabsaflaeggelse og revision pa Socialministeriets, Beskasftigelsesmini-
steriets og Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integrations ressortom-
rader eller indarbejdes i denne bekendtgerelse.

Eventuelle spergsmal kan stilles til undertegnede pa telefon 33 92 85 97 eller
via e-mail pé rr@rigsrevisionen.dk med anfarelse af det i brevhovedet anforte
journalnummer.

Med venlig hilsen

Andreas Boye Mark
Fuldmaegtig
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Arbejdsmarkedsstyrelsen
Holmens Kanal 20

1016 Kobenhavn K
ams@ams.dk; tbi@ams.dk; mga@ams.dk

19. oktober 2010
Heringssvar pi hering over forslag til Lov om jobprzemie til enlige forsergere

Rédet for Socialt Udsatte deler problemanalysen, der ligger til grund for forslaget,
nemlig at gevinsten ved arbejde for kontanthjelpsmodtagere m.fl. ofte er alt for be-
graenset. Radet er swrligt bekymret for socialt udsatte kontanthjzlpsmodtagere, her-
under ogsa enlige forsorgere, der ofte har en nettotimelon efter skat, modregning i
kontanthjelp, boligstette mv. pa under 10 kr. ved deltidsarbejde. Der er et stort be-
hov for forbedringer pd omradet. Radet er derfor enig i forslagets intentioner.

Rédet skal dog bemarke, at forslaget er alt for begranset i sin tilgang. Malgruppen
er for snzver. Der er mange andre grupper blandt socialt udsatte end enli ge forsorge-
re, som heller ikke har nogen videre okonomisk fordel af at arbejde. Det galder de
kontanthjzlpsmodtagere, for hvem det kun er realistisk at arbejde nogle fa timer
ugentligt, eksempelvis misbrugere. Mange ville kunne bestride og have gavn af job
nogle fa timer ugentligt herunder ogsé job pa daglejerbasis.

Prmien pa 4 pct. er alt for begranset til at kunne motivere de grupper, for hvem det
ikke er realistisk eller muligt at patage sig fuldtidsarbejde. Hvis en kontanthjelps-
modtager kan patage sig 5 timers arbejde ugentlig vil jobpraemien vere 22 kr. om
ugen ved en timelen pa 110 kr.

Endelig skal Radet for Socialt Udsatte pege pa, at den umiddelbare motivationseffekt
af jobpreemien for modtageren er lidt for teoretisk. Jobpremien udbetales efter for-
slaget kvartalsvis bagud senest halvanden maned efter kvartalets udleb. Den model
vil veere for teoretisk i forhold til mange socialt udsatte, da de har behov for et meget
mere umiddelbart sammenfald mellem indsats og belonning.

Afslutningsvist vil Radet for Socialt Udsatte henlede opmarksomheden pa forslaget
i Rédets arsrapport 2010 om forseg med 70 pct. socialt skatteloft for kontanthjelps-
modtagere. Et sddant forseg vil have en meget storre effekt i forhold til socialt udsat-
te.

Med venlig hilsen

Jann Sjursen
Formand

Holmens Kanal 22
1060 Kebenhavn K

TIf. 3392 4704

Fax. 3392 9205

www udsatte.dk

E-mail: post@udsatte.ak
OKJ/ Jnr,
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DATATILSYNET

Arbejdsmarkedsstyrelsen

Holmens Kanal 20
Postboks 2150
1060 Kgbenhavn K

Sendt til: tbi@ams.dk og mga@ams.dk

19. oktober 2010

Datatilsynet
Borgergade 28, 5.
1300 Kgbenhavn K

CVR-nr. 11-88-37-29

Telefon 3319 3200
Fax 3319 3218

E-post
dt@datatilsynet.dk
www datatilsynet.dk

J.nr. 2010-112-0339
Sagsbehandier
Stinne Stevnsborg
Andersen

Direkte 3319 3235

Vedrerende hering over forslag til lov om jobpramie til enlige forsergere

Ved e-post af 8. oktober 2010 har Arbejdsmarkedsstyrelsen fremsendt oven-
stdende lovforslag og anmodet om Datatilsynets bemarkninger hertil.

Datatilsynet skal i den anledning udtale folgende:

1. Det fremgar af de almindelige bemerkninger til lovforslaget, at det forud-
settes, at lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade kom-
mer til at gelde for jobpremie efter loven.

Det fremgér endvidere af lovforslagets § 3, at lovforslaget vedrorer enlige
forsergere, der var berettiget til og modtog ekstra barnetilskud efter lov om
bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, og som i perioden fra
den 3. august 2009 til den 2. august 2010 i mindst 47 uger helt

eller delvist har modtaget en eller flere af folgende:

1) Dagpenge eller feriedagpenge efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.
2) Aktiveringsydelse efter lov om arbejdsleshedsforsikring m. v.

3) Uddannelsesydelse efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

4) Kontant- eller starthjalp efter lov om aktiv socialpolitik.

5) Revalideringsydelse efter lov om aktiv socialpolitik.

6) Ledighedsydelse efter lov om aktiv socialpolitik.

7) Sarlig ydelse efter lov om aktiv socialpolitik.

8) Introduktionsydelse efter lov om integration af udleendinge i Danmark.

9) Sygedagpenge efter lov om sygedagpenge.

10) Leon til personer ansat med lontilskud efter kapitel 12 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, dog ikke personer, som samtidig modtager fortidspen-
sion efter lov om social pension eller efter lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fortidspension m.v.

Det fremgar af bemarkningerne til bestemmelsen, at kommunerne har oplys-
ninger om enlige forsergere, der opfylder betingelserne i § 3, og samkerer
dette materiale med oplysningerne fra Arbejdsmarkedsstyrelsen. Datatilsynet
ma umiddelbart legge til grund, at der ikke herved sker en samkering i kon-
trolgjemed.

2. Det fremgér endvidere af lovforslagets § 12, stk. 1, at kommunerne har
pligt til at indberette oplysninger om personer, der i 2010 har modtaget ekstra



bernetilskud og forskudsvis udbetaling af barnebidrag til brug for evaluering
af jobpreemieordningen til Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Det fremgér af lovforslagets § 12, stk. 2, at data vedrerende jobpramie til
enlige forsergere indgar i det felles it-baserede datagrundlag og Arbejdsmar-
kedsstyrelsens statiske datavarehus, jf. §§ 58 og 59 i lov om ansvaret for og
styringen af den aktive beskaftigelsesindsats, sammen med andre data af be-
tydning for forvaltningen af lov om jobpramie til enlige forsergere samt for
opfolgning og evaluering.

Idet oplysninger om, at en person igennem en lang periode har modtaget
trangsbestemt offentlig hjelp af en betydelig storrelse kan indikere, at der
foreligger et veesentligt socialt problem, jf. persondatalovens § 8, stk. 1, skal
Datatilsynet anmode om, at der i lovforslagets bemarkninger tages konkret
stilling til persondatalovens § 8, herunder om det er hensigten, at persondata-
loven fraviges pa dette omrade.

Datatilsynet har i den forbindelse noteret sig, at lov om retssikkerhed og ad-
ministration pa det sociale omréde skal geelde for lovforslaget, og tilsynet skal
pa den baggrund serligt henlede opmarksomheden pa persondatalovens § 8,
stk. 3, der fastsatter strenge betingelser for videregivelse af personoplysnin-
ger pa det sociale omréde.

Datatilsynet skal ligeledes anmode om, at det i bemarkningerne til lovforsla-
get preciseres, at oplysninger videregivet til Arbejdsmarkedsstyrelsens stati-
stiske datavarehus kun mé anvendes til statiske formal. Det ber séledes klart
fremga, at oplysningerne ikke senere ma anvendes til f.eks. administrative
formal.

3. Datatilsynet skal endvidere anmode om, at der i bemarkningerne til lov-
forslaget tages stilling til persondatalovens § 5 i forbindelse med kommuner-
nes videregivelse af oplysninger til Arbejdsmarkedsstyrelsen.

4. Det fremgar af lovforslagets § 4, stk. 2, at indkomsten efter stk. 1 opgeres
ud fra oplysninger om arbejdsmarkedsbidragspligtig indkomst, jf. arbejds-
markedsbidragsloven, som indberettet til indkomstregisteret.

Datatilsynet l&gger pa den baggrund til grund, at ekonomiske oplysninger om
den af lovforslagets § 3 omfattede gruppe skal indhentes af kommunerne i
indkomstregistret.

Datatilsynet kan ikke se, at der i bemerkningerne til lovforslaget er taget stil-
ling til persondatalovens regler i den forbindelse. Datatilsynet skal pege pa, at
der ber tages stilling til, om den pateenkte adgang til oplysningerne i registret

er i overensstemmelse med persondatalovens § 5, stk. 3.

Datatilsynet skal understrege vigtigheden af, at det konkret overvejes, hvor-
vidt det er sagligt og nedvendigt at give adgang til indkomstregistret, herun-
der til hvilke oplysninger. Det er saledes et grundlaggende krav, at offentlige



myndigheder mv. ikke ma behandle eller have adgang til oplysninger, som de
ikke har behov for i forbindelse med deres konkrete myndighedsudevelse.

Datatilsynet skal endvidere anmode om, at det overvejes, hvorvidt de skono-
miske oplysninger, der onskes indhentet fra indkomstregistret, er omfattet af
persondatalovens § 6, eller om man af oplysningerne kan udlede sadanne for-
hold, at oplysningerne bliver omfattet af persondatalovens § 7 eller § 8.

5. Endelig skal Datatilsynet anmode om, at forholdet til persondatalovens
regler om oplysningspligt i §§ 28-29 beskrives i bemarkningerne til lovfors-

laget.

Datatilsynet skal pd baggrund af ovenstiende anmode om at modtage lovfors-
laget i fornyet hering.

Dette brev er sendt i kopi til Justitsministeriet, Lovafdelingen.

Med venlig hilsen

Jakob Lundsager
Chetkonsulent



i

DATATILSYNET

Arbejdsmarkedsstyrelsen

Holmens Kanal 20

Postboks 2150

1060 Kegbenhavn K

Sendt til: thi@ams.dk og mga@ams.dk

28. oktober 2010

Datatilsynet
Borgergade 28, 5.
1300 Kgbenhavn K

CVR-nr. 11-88-37-29

Telefon 3319 3200
Fax 3319 3218

E-post
dt@datatilsynet.dk
www.datatilsynet.dk

J.r. 2010-112-0339
Sagsbehandler
Stinne Stevnsborg
Andersen

Direkte 3319 3235

Vedrerende hering over forslag til lov om jobprzmie til enlige forsergere

Ved e-post af 8. oktober 2010 har Arbejdsmarkedsstyrelsen fremsendt oven-
stédende lovforslag og anmodet om Datatilsynets bemarkninger hertil.

Ved e-post af 19. oktober 2010 har Datatilsynet fremsendt bemarkninger til
lovforslaget til Arbejdsmarkedsstyrelsen og samtidig anmodet om at modtage
lovforslaget i fornyet horing.

Ved e-post af 22. oktober 2010 har Arbejdsmarkedsstyrelsen fremsendt lov-
forslaget i fornyet hering til Datatilsynet. Arbejdsmarkedsstyrelsen har endvi-
dere oplyst, at lovforslaget samtidig er sendt til Justitsministeriet til lovteknisk
gennemgang.

Datatilsynet skal i den anledning udtale folgende:

1. Det fremgér af lovforslagets § 12, at Arbejdsmarkedsstyrelsen identificerer
personer med mindst 47 ugers offentlig forsergelse i perioden 3. august 2009
til 2. august 2010, og at Arbejdsmarkedsstyrelsen videregiver en liste med
personnumre pa de omfattede personer til kommunerne.

Datatilsynet har forstaet de specielle bemerkninger til lovforslagets § 3 séle-
des, at Arbejdsmarkedsstyrelsen, nér alle personer med mindst 47 ugers of-
fentlig forsergelse er identificeret, samkerer oplysningerne med cpr-registret
med henblik pé at identificere personernes bopalskommune og dermed sikre,
at der kun videregives oplysninger til kommunerne om personer med bopzl i
kommunen.

Datatilsynet skal anbefale, at det praciseres, at der fra Arbejdsmarkedsstyrel-
sen kun vil blive videregivet oplysninger til en kommune om personer med
bopel i den pageldende kommune.

Datatilsynet skal endvidere anmode om, at forholdet til persondatalovens § 5
beskrives nermere i forbindelse med videregivelsen af oplysninger fra Ar-
bejdsmarkedsstyrelsen til kommunerne.

Datatilsynet skal i den forbindelse henlede opmerksomheden p4, at det folger
af persondatalovens § 5, stk. 2, at indsamling af oplysninger skal ske til ud-



trykkeligt angivne og saglige formal, og at senere behandling ikke ma vaere
uforenelig med disse formal.

Af persondatalovens § 5, stk. 3, folger et proportionalitetsprincip, der medfo-
rer, at oplysninger, som behandles, skal vare relevante og tilstreekkelige og
ikke omfatte mere, end hvad der kraves til opfyldelse af de formal, hvortil
oplysningerne indsamles, og de formal hvortil oplysningerne senere behand-
les.

Datatilsynet finder, at serligt dette princip ber beskrives i bemaerkningerne til
lovforslaget henset til, at der videregives oplysninger om alle personer med
mindst 47 ugers ledighed, og séledes ikke kun om personer, der kan vare be-
rettiget til at modtage jobpramie efter lovforslagets § 3.

Det folger endvidere af persondatalovens § 5, stk. S, at indsamlede oplysnin-
ger ikke mé opbevares pa en made, der giver mulighed for at identificere den
registrerede i et lengere tidsrum end det, der er nadvendigt af hensyn til de
formal, hvortil oplysningerne behandles.

2. Det fremgér af de specielle bemerkninger til lovforslagets § 12, at videre-
givelsen fra Arbejdsmarkedsstyrelsen til kommunerne vedrorer oplysninger
omfattet af persondatalovens § 8, stk. 1. Det fremgar endvidere, at videregi-
velsen kan ske uden samtykke, idet det sker som led i forvaltningen af lovgiv-
ningen, herunder til fastleggelse af retskrav.

Datatilsynet her noteret sig, at Arbejdsmarkedsstyrelsen finder, at oplysnin-
gerne er omfattet af persondatalovens § 8, stk. 1. For sa vidt angér spergsmé-
let om videregivelse af oplysningerne finder Datatilsynet, at det vil vere hen-
sigtsmassigt i bemaerkningerne at henvise til de relevante bestemmelser i per-
sondataloven, der efter styrelsens opfattelse giver hjemmel til videregivelsen
uden samtykke.

Datatilsynet skal i gvrigt bemaerke, at det er tilsynets vurdering, at oplysninger
om personer, der har mere end 47 ugers ledighed, men som ikke kan vare
berettiget til at modtage jobpraemie, idet de ikke modtager ekstra bernetilskud,
ikke kan videregives med henvisning til, at det er nodvendigt for at et retskrav
kan fastlegges, gores galdende eller forsvares efter persondatalovens § 7, stk.
2,nr. 4,jf. § 8, stk. 6.

3. Det fremgar af lovforslagets § 9, at kommunerne skal orientere de personer,
der efter lovforslagets § 3, stk. 1, vil kunne modtage jobpraemie. Det fremgar
af de specielle bemarkninger til bestemmelsen, at hermed er persondatalo-
vens regler om oplysningspligt over for den registrerede opfyldt.

Datatilsynet skal i den forbindelse bemerke, at i tilfzlde, hvor oplysninger
ikke er indsamlet hos den registrerede, folger det af lovens § 29, stk. 1, at det
pahviler den dataansvarlige eller dennes repraesentant ved registreringen, eller
hvor de indsamlede oplysninger er bestemt til videregivelse til tredjemand,
senest ndr videregivelsen finder sted, at give den registrerede meddelelse om



den dataansvarliges eller dennes reprasentants identitet samt forméalet med
behandlingen. Den dataansvarlige skal endvidere give meddelelse om alle
yderligere oplysninger, der efter forholdets serlige omstendigheder er nod-
vendige for, at den registrerede kan varetage sine interesser, herunder f.eks.
indsamlede oplysningstyper og kategorier af eventuelle modtagere af oplys-
ningerne.

Datatilsynet skal anmode om, at det overvejes i bemaerkningerne til lovforsla-
get at precisere, hvilke oplysninger kommunerne skal meddele de registrere-
de.

Datatilsynet har forstiet lovforslaget sdledes, at Arbejdsmarkedsstyrelsen vi-
deregiver oplysninger til kommunerne om personer med mere end 47 ugers
ledighed, men som ikke kan vere berettiget til at modtage jobpreemie, idet de
ikke modtager ekstra bernetilskud. Datatilsynet skal i den forbindelse anmode
om, at der i bemarkningerne til lovforslaget tages stilling til persondatalovens
§ 29 i forhold til denne gruppe af personer.

Datatilsynet skal endvidere anbefale, at det neermere overvejes, om der pdhvi-
ler Arbejdsmarkedsstyrelsen en oplysningspligt efter persondatalovens § 29
henset til, at oplysninger, der er indsamlet til ét forméal, med denne lov skal
behandles til et nyt formal.

4. Det fremgér af de specielle bemarkninger til lovforslagets § 12, at § 12,
stk. 2, skal skabe hjemmel for kommunerne til adgang i indkomstregistret.

Datatilsynet skal i den forbindelse henvise til tilsynets udtalelse vedrarende
lov om et indkomstregister.' Det fremgér heraf, at det vil vere en betingelse
for adgangen til registret, at persondatalovens regler er opfyldt, samt at termi-
naladgang til registret reguleres gennem udtrykkelige bestemmelser herom i
den relevante s@rlovgivning.

Datatilsynet skal pa den baggrund anmode om, at forholdet til persondatalo-
ven beskrives 1 bemarkningerne til lovforslaget, samt at det overvejes, hvor-
vidt der skal skabes hjemmel til terminaladgang til indkomstregistret.

Datatilsynet kan 1 evrigt oplyse, at det i forbindelse med adgang til indkomst-
registret er vigtigt, at det i bemarkningerne til lovforslaget konkret overvejes,
hvorvidt det er sagligt og nedvendigt at give adgang til indkomstregistret, og
om der inden for det enkelte omrade kan gives alene en begrenset adgang til
registrets oplysninger. Det er sdledes et grundleggende krav, at myndigheder
mv. ikke m4 behandle eller have adgang til oplysninger, som de ikke har be-
hov for i forbindelse med deres konkrete myndighedsudovelse.

' Datatilsynets arsberetning 2005, side 31
http://'www.datatilsynet.dk/fileadmin/user_upload/dokumenter/A Arsberetninger/aars_05.pdf



5. Datatilsynet skal for god ordens skyld henlede opmarksomheden pa per-
sondatalovens § 57. Efter denne bestemmelse skal der indhentes en udtalelse
fra Datatilsynet i forbindelse med udferdigelse af bekendtgerelser, cirkulerer
eller lignende generelle retsforskrifter, der har betydning fore beskyttelse af
privatlivet i forbindelse med behandling af oplysninger.

Dette brev er sendt i kopi til Justitsministeriet, Lovafdelingen.

Med venlig hilsen

Jakob Lundsager
Chefkonsulent



