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Det Politisk-Økonomiske Udvalg har i brev af 11. august 2011 stillet følgende 
spørgsmål nr. 103, som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Per-
nille Vigsø Bagge (SF).

Spørgsmål nr. 103:
Er ministeren fortsat af den opfattelse, at stigningen i sager om afskedigelse ved 
graviditet og barsel ikke kræver særlige initiativer, fordi de mange sager blot er 
et udtryk for, at loven virker efter hensigten?

Endeligt svar:
Jeg henviser til mit svar på spørgsmål 102. Jeg ser ingen tegn på, at der er sket en 
stigning i antallet af afskedigelser i forbindelse med graviditet og barsel, selv om 
krisen giver mange virksomheder vanskeligheder.

Det er mit indtryk, at virksomhederne og deres organisationer er meget opmærk-
somme på reglerne og samarbejder med ministeriet om afklaring af problemets om-
fang. Beskæftigelsesministeriets gennemgange af omfanget af afskedigelser af per-
soner i forbindelse med graviditet og barselorlov medvirker hertil.

Hvis der sker afskedigelser i strid med ligebehandlingsloven er det tilfredsstillende, 
at Ligebehandlingsnævnet enkelt og billigt kan behandle klagerne

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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