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GL’s talepapir ved foretraede om L 194 - 27. april 2010

Der er mange gode tiltag i ungepakken. Derfor er det sergerligt, at
GL — tvunget af omstendighederne — bliver nedt til at gere op-
mearksom pd den alvorlige fejl, det er at afskaffe gennemferelses-
vejledningen og samtidig leverer et bud pa en bestemmelse, der
kan forbedre forslaget. Mere om det senere.

Ved at afskaffe gennemforelsesvejledningen modarbejder lovfors-
laget — L. 194 - sin formulerede ambition om at ville fremme 95
procent méalsaztningen og hindre, at unge falder fra uddannelserne.

Lige pr=zcis her er det uhyre vigtigt at lytte til eleverne. Og nar det

gelder gennem{fprelsesvejledningen, er der ikke noget at tage fejl
af.

En dugfrisk undersegelse (22. februar 2010), foretaget af Er-
hvervsskolernes Elev-Organisation (EEO), Landssammenslutnin-
gen af Handelsskolelever (LH) og Danske Gymnasieelevers Sam-
menslutning (DGS), viser, at eleverne er endog meget tilfredse
med gennemforelsesvejledningen.

Undersggelsen far elevorganisationerne til at anbefale, at vejled-
ningen — og den personlige kontakt mellem elev og vejleder —
styrkes pd skolerne. Stik modsat det, der er indeholdt i lovforsla-
get.

For eleverne er det afgerende, at vejlederen er tt pa dem i daglig-
dagen. Opstar der et fagligt eller personligt problem, skal adgan-
gen til vejlederen vare nem og hurtig. Ikke noget med bureaukrati
og snerklede veje gennem tidsbestilling og kedannelse.

Desuden legger eleverne vaegt pa, at vejlederen er én, de kender i
forvejen. En man som elev har et tillidsforhold til og ter &bne sig
over for. Et kendt ansigt i dagligdagen. Denne neerhed til fagligt
velkvalificerede vejledere - med kendskab til uddannelserne - vejer
tungt i elevernes vurderinger.

At det forholder sig sadan, er ikke overraskende. Hvem andre end
vejledere med grundleggende kendskab til uddannelsernes indhold
skal kunne yde kvalificeret vejledning om fx valg af fag og ni-
veauer i uddannelserne, fravaer, karakterer, eksamensteknik, eksa-
mensangst, studieteknik, arbejdsvaner og samarbejdsevner mm.?

GYMNASIESKOLERNESIL/‘ERERFOREN!NG



Nearheden og tilliden slar ogsa positivt igennem, nér eleverne me-
der op med personlige og sociale problemer. Ofte antager proble-
merne et omfang og en karakter, som vejlederen og eleven i fzl-
lesskab kan tage hand om.

Viser det sig, at vejlederen ikke er i stand til at lgse problemerne,
visiterer vejlederen typisk eleven til psykolog eller socialradgiver.
I dag er det nemlig sédan, at de gymnasiale uddannelser anvender
andre faggrupper i indsatsen for at fastholde elever i uddannelse.

Mange gymnasier tilbyder kontakt til psykologer og socialradgive-
re ved siden af den obligatoriske gennemferelsesvejledning. Sam-
arbejdet mellem de evrige faggrupper og gennemforelsesvejleder-
ne fungerer godt med gennemforelsesvejlederne som visitatorer for
elever, der har behov for kontakt til de andre faggrupper. Det er
derfor i strid med virkeligheden pé skolerne, nér lovforslaget taler
om nedvendigheden af at dbne for andre faggrupper i indsatsen.
De er der allerede i dag og fungerer fint ssmmen med gennemfo-
relsesvejlederne.

Samlet set er der ingen begrundelser for at droppe gennemforel-
sesvejledningen og svigte elevernes behov for den. Er preemissen,
at lovforslagets bestemmelser om fastholdelse udmentes, vil GL
appellere til, at uddannelseskravet for vejledere bevares.

Det vil trods alt hjelpe eleverne og fortsat sikre, at de meder fag-
ligt velkvalificerede vejledere, der ved noget om uddannelsernes
samlede indhold og de krav, der stilles for at kunne gennemfare
uddannelsen med det bedst mulige resultat.

Uddannelseskravet kan bevares ved at indfere en bestemmelse i
loven, der sikrer, at vejledningsopgaver pa skolerne — som del af
fastholdelsesarbejdet — varetages af kvalificerede vejledere, der
opfylder geeldende uddannelseskrav bestaende af tre obligatoriske
moduler samt et relevant valgmodul p& Peedagogisk Diplomud-
dannelse 1 uddannelses- og erhvervsvejledning,

Begrundelsen kunne passende lyde:

"For at understotte professionalisme og mdlrettethed i arbejdet
med at fastholde elever | uddannelse, skal vejledningen pa uddan-
nelserne — som del af det generelle fastholdelsesarbejde - vareta-
ges af veluddannede vejledere, som samarbejder med de ovrige
Jaggrupper om indsatsen.



