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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 24. februar 2010 stillet følgende spørgsmål
nr. 13 (L 126), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Eigil 
Andersen (SF) og Line Barfod (EL).

Spørgsmål nr. 13:
”Vil ministeren oplyse, om der vil blive udviklet konkrete retningslinjer for, hvor-
dan den nye lovgivning skal udmøntes for at styrke arbejdsmiljøarbejdet på de 
mindre virksomheder?”

Endeligt svar:
Der vil blive udarbejdet en ny bekendtgørelse, der erstatter den nuværende be-
kendtgørelse om virksomhedernes sikkerheds- og sundhedsarbejde. Desuden vil 
der blive udarbejdet en ny bekendtgørelse om arbejdsmiljøuddannelserne.

Der vil tillige blive udarbejdet nye vejledninger om forståelsen af reglerne om 
samarbejde om sikkerhed og sundhed.

I både bekendtgørelsen og vejledningerne vil den nye lovgivnings betydning for de 
små virksomheder blive behandlet. Desuden planlægger Arbejdstilsynet forskellige 
initiativer for at hjælpe de små virksomheder med de nye regler, fx kort standard-
skema til dokumentation af den årlige drøftelse og en introduktionspakke om ar-
bejdsmiljø til nye arbejdsgivere.

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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