23. september 2008

Erhvervs- og Selskabsstyrelsen Organisation for erhvervsiivet
Att.: Vicedirektor Victor Kjzr Confederation of Danish industry

Kampmannsgade 1
1780 Kabenhavn V

DI's kommentarer til forslag til ®ndring af arsregnskabsloven
vedrorende redegorelse om samfundsansvar

DI har den 15. september 2008 modtaget forslag til &ndring af &rsregnskabsloven i
horing.

DI er enig i den stigende betydning af virksomhedernes CSR-aktiviteter - specielt i

en tid med pget globalisering og begrznsede naturressourcer. Eftersom virksomhe-

dernes samfundsengagement i stigende grad er en konkurrenceparameter, er der

allerede en lang reekke danske virksomheder, der rapporterer om emnet og har til-
~ meldt sig internationale netvaerk sdsom Global Compact.

DI er overbevist om, at de virksomheder, der ser en markedsrelateret fordel ved de-
res samfundsengagement, allerede rapporterer om deres aktiviteter. P4 den bag-
grund er DI principielt ikke tilhenger af at krazve CSR-rapportering i ledelsesbe-
retningen, bl.a. fordi man risikerer at pilegge virksomhederne ungdige administra-
tive byrder.

Under alle omstzndigheder er det vigtigt, at lovkrav udmentes, si der tages hojde
for, at virksomheder er forskellige, og at CSR-aktiviteter forst og fremmest ber vaere
forretningsmassigt drevet,

Lovforslaget omfatter de 1100 storste virksomheder, hvilket betyder, at mellemsto-
re virksomheder med ned til 250 ansatte ogsa omfattes af de nye rapporteringskrav.
Det vil primert veere denne gruppe, der bergres af rapporteringskravene, da mange
af de sterre virksomheder allerede rapporterer om deres aktiviteter. Det er derfor
vigtigt, at der er metodefrihed, s4 disse mellemstore virksomheder, der ikke p4 nu-
veerende tidspunkt rapporterer om deres samfundsansvar, selv kan velge en rap-
porteringsform og et rapporteringsindhold, der passer til netop deres og deres inte-
ressenters behov.

DI foresldr at justere to elementer i lovforslaget, s& det i hojere grad respekterer
den metodefrihed, der lzegges op til i de almindelige bemarkninger. Det vedrorer
forslaget om, at virksomhederne skal offentliggore resultaterne af deres aktiviteter
samt revisors gennemgang af beretningen.

Pastadrasse/ Postal address Bessgsadresser/ Visiting addresses

1787 Kgbenhaya V L0435} 3377 3377 Gidi.dk H.L. Andersens Baulevard 18 Sundkrogskay 20
Danmark wewwr.di.dk Kebenhawn V Kehanhawn 2

CYR16CT 7593



a) Virksomhedernes resultater

I henhold til lovforslagets § 99, Stk. 2 pkt. 3 skal redegorelsen indeholde oplysning
om: "Virksomhedens vurdering af, hvad der er opndet som falge af virksomhedens
arbejde med samfundsansvar i regnskabséret, samt eventuelle forventninger til
arbejdet fremover.”

DI mener, at dette krav er for vidtgdende. I henhold til lovforslaget skal virksomhe-
derne ogsd rapportere om deres politikker for samfundsansvar, samt hvordan de
omsztter deres politikker til handling. Dette er allerede en omfattende rapporte-
ring, specielt for virksomheder, der ikke rapporterer i forvejen.

Det ber vare frivilligt for den enkelte virksomhed at bestemme, om den vil offent-
liggere en vurdering af eventuelle resultater og fremtidige forventninger. Der kan
veere legitime grunde til at vere tilbageholdende med disse oplysninger, f.eks. kon-
kurrencemassige hensyn.

DI foresiar derfor, at § 99, Stk. 2 pkt. 3 erstattes med falgende: "Redegsrelsen skal
indeholde oplysning om sarlige aktiviteter, som virksomheden har igangsat i
regnskabséret for at omsette virksomhedens politikker for samfundsansvar til
praksis”.

b) Revisors forpligtelser

I henhold til lovforslagets § 1 nr. 3 - ndring af ARL § 135 stk. 5 - foreslas det, at
revisors gennemgang af ledelsesberetningen generelt udvides til at omfatte supple-
rende beretninger samt beretninger, der offentliggeres p4 virksomhedernes hjem-
meside. Endvidere fremgar det af bemarkningerne til § 99 a stk. 4, at ministeriet er
af den opfattelse, at CSR-rapportering skal gennemgis af revisor, uanset om oplys-
ningerne afgives i ledelsesberetningen, i en supplerende beretning eller pi selska-
bets hjemmeside, idet der ikke fra lovgivers side ses at vere forskel pa, hvor infor-
mationen afgives.

Denne udvidelse af revisors forpligtelser mener DI vil udgere en unedvendig admi-
nistrativ og skonomisk byrde - specielt for mellemstore virksomheder, der skal
rapportere for forste gang. Herudover finder DI, at der er forskel pi, hvordan op-
lysninger afgives. Oplysninger i ledelsesberetningen er i udgangspunktet mere kon-
denseret og ber primart fokusere pa forhold, der har betydning for en regnskabs-
brugers skonomiske beslutninger.

Oplysninger uden for ledelsesberetningen, eksempelvis i supplerende beretninger i
henhold til § 14 eller oplysninger afgivet pd selskabets hjemmeside, har ikke samme
snavre fokus. Netop derfor er der ikke i drsregnskabsloven et generelt krav om, at
revisor skal gennemgd supplerende beretninger. Ligeledes er det ikke hensigtsmas-
sigt at kreeve, at revisor skal gennemgd oplysninger pi en hjemmeside, idet disse
oplysninger bor vare dynamiske og kunne opdateres lgbende. Dette er ikke umid-
delbart foreneligt med en revisorerklering afgivet pr. en fastsat dato. Hertil kom-
mer, at ved at kreve en revisorgennemgang vil man de facto reducere mangden af
oplysninger, idet karakteren af oplysninger vedrerende CSR ofte ikke er direkte ve-
rificerbare og dermed vil give anledning til diskussioner med revisor.

Hvis det overordnede formal med lovforslaget er at motivere virksomheder til at
arbejde strategisk med deres samfundsengagement, ber der derfor ikke legges
samme begrznsninger pi de alternative metoder til at afgive oplysninger. Ved at



stille krav om revisionsgennemgang risikerer regeringen at opni den modsatte ef-
fekt, nemlig en reduktion i informationsniveauet, samt at virksomhederne i fremti-
den primert vil kede arbejdet med samfundsengagement sammen med formélsles
rapportering, der udelukkende gennemfores, fordi det er pilagt ved lov.

For at undgd denne udvikling foreslér DI, at der i § 99 a, stk. 4 inds=ttes folgende:
"Huis redegorelsen placeres i en supplerende beretning, p& virksomhedens hjem-
meside eller i en fremskridtsrapport til FN, skal revisor alene kontrollere, at rede-
gerelsen er udarbejdet og offentlig tilgangelig.”

Dette vil svare til kravene vedrerende § 107 b omkring corporate governance og vil
understgtte frivilligheden. Endvidere skal det bemarkes, at ledelsen ogsi er ansvar-
lig for dette szrlige danske rapporteringskrav, der tilfejes med denne lovgivning.

Afslutningsvis skal det bemarkes, at lovforslagets § 1 nr. 3 synes at vare i modstrid
med bestemmelserne i forslagets § 99 a stk. 4 og den nuverende lovs § 107 b, stk. 4.
Endvidere anser DI det for betznkeligt, hvis der generelt sker en udstrzkning af
revisors erkleringspligt til hjemmesider eller andre beretninger, der i udgangs-
punktet netop ikke er omfattet af revisionspligt.

¢) Yderligere kommentarer

Det er positivt, at lovforslaget tager hejde for, at virksomheder, der allerede udar-
bejder en rapport i forbindelse med tilslutning til FN's Global Compact eller FN's
principper for ansvarlige investeringer, ikke skal rapportere yderligere i henhold til
lovforslaget. Det er vigtigt at stimulere virksomhederne til at rapportere pi et in-
ternationalt niveau og derved fremme deres internationale konkurrenceevne.

Det er ogsé positivt, at datterselskaber i koncerner ikke skal rapportere om deres
samfundsengagement. Derved undgis unedig og unedvendig dobbeltrapportering.

DI foresldr, at det klargeres, hvad regeringen mener med udtrykket “frivilligt” som
nzvnt i § 99 a: "Ved samfundsansvar forstds i denne lov, at virksomheder frivil-
ligt integrerer hensyn til eksempelvis menneskerettigheder, sociale forhold, milja-
og klimamaeessige forhold...” Det er uklart, i henhold til hvilken jurisdiktion aktivi-
teterne skal vaere frivillige. Hvis det er dansk jurisdiktion, ber dette praciseres.

Derudover er det uklart, om det kan betegnes som frivilligt, nir en virksomhed
handler p8 baggrund af et krav fra sine kunder. Hvis der udelukkende henvises til
handlinger, der ikke er lovreguleret, ber dette preciseres.

DI stdr naturligvis til rddighed i tilfzelde af spergsmal eller kommentarer til oven-
stdende.

Underdirekter
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Hgring af lovforslag om redeggrelse for samfundsansvar - jeres e-mail af
15. september 2008

Dansk Erhverv har modtaget ovennzvate lovforslag i hgring. Dansk Erhverv har fglgende
bemarkninger til udkastet.

Generelle bemzrkninger

Dansk Erhverv er generelt meget positiv over for regeringens arbejde for at fremme virksom-

hedernes frivillige samfundsansvar. Myndighedernes arbejde med samfundsansvar kan og bgr
medvirke til at skabe et godt udgangspunkt for de enkelte virksomheder, som med afs®t i de-

res forskellige forhold og baggrund kan satte en proces i gang, som fremmer samfundsansvar
i Danmark og globalt.

Dansk Erhverv hilser forslaget velkommen, idet forslaget stptter op om, at det er op til den
enkelte virksomhed at velge de omrader og den indsats, der er relevant i forhold til virksom-
hedens kerneforretning.

Erhvervslivets ansvarlighed skal grundleggende vare forretningsdrevet og bygge p et prin-
cip om frivillighed, da dette sikrer stgrre forankring og engagement i virksomheden og
dermed bedre og mere robuste resultater pa sigt.

Dansk Erhverv anser virksomheders ansvarlighed for at vare et stadig vigtigere konkurrence-
parameter. Udviklingen i markedet tilsiger derfor, at flere danske virksomheder vil
kommunikere om deres arbejde inden for ansvarlighed inden for de kommende r ad frivillig-
hedens vej.

Dansk Lrhverv er af den overbevisning, at den enkelte virksomhed bedst kan treffe beslut-

ning om, hvordan den gnsker at kommunikere sit arbejde inden for ansvarlighed ~ hvad enten
det sker pé deres hjemmeside, i markedsfgringsmateriale eller i deres ledelsesberetning.

Dansk Eehvery Borsen DK-1217 Kebenhavn K

TH. +45 3374 8000 Fax: +45 3374 6080 e-maill: info@danskerhvery. gk werw.danskerhverv.dk



Dansk Erhverv er derfor principielt imod lovgivning om rapportering om samfundsansvar og-
s set 1 lyset af, at Dansk Erhverv gnsker at nedbringe erhvervslivets administrative byrder.

Dansk Erhverv legger vegt pa, at udmgntningen af lovforslaget, til hvordan redeggrelsen gri-
bes an, ikke er meget specifik og detaljeret. Selve arbejdet med samfundsansvar kan udleves
meget forskelligt og dekker over en lang rakke forskelligartede tiltag, som athznger af virk-
somhedemnes forretningsomrade, samarbejdspartnere, stgrrelse i markedet mv. Det vil vaere
naturligt at disse forskelle afspejles i redeggrelsen.

Som udgangspunkt finder Dansk Erhverv det fornuftigt, at virksomheder, som offentligggr en
redeggrelse i forbindelse med FN’s principper for samfundsansvar (FN’s Global Compact) fri-
tages for pligten til at udarbejde en redeggrelse for samfundsansvar efter dette lovforslag. Dog
havde Dansk Erhverv gerne set, at virksomhederne i deres ledelsesberetning havde mulighed
for at henvise til andre rapporteringer, der hviler pa principperne i FN’s Global Compact.

Ydermere vil Dansk Erhverv gerne kvittere for det hensigtsmassige i, at de nye krav legger
sig op ad lovens eksisterende, gverste regnskabsklasser, sdledes at der ikke skabes nye kriteri-

er.

Med venlig hilsen
Dansk Erhvery

Lotte Engbak Larsen
Chefkonsulent
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Erhvervs- og Selskabsstyrelsen

Att.: Kirstine Sande Hejland/Christina Gehring
Kampmannsgade |

1780 Kebenhavn V

23. september 2008 ulr/be

Hering af lovforslag om redegorelse for samfundsansvar

Vi henviser til Erhvervs- og Selskabsstyrelsens brev pr. mail af 15. september 2008 med
lovudkast vedrerende ovenstiende.

Danmarks Rederiforening kan tilslutte sig, at der udarbejdes et lovforslag om redegorel-
sespligt for sterre danske virksomheders samfundsansvar. Beklageligvis medforer det
fremlagte lovforslag ggede administrative byrder for virksomhederne - stik mod regerin-
gens erklzerede malsatning om lettelse af de administrative byrder. Det er stzrkt under-
drevet, ndr Center for Kvalitet i ErhvervsRegulering (CKR) antager, at for de virksomhe-
der, der udarbejder en fuld ledelsesberetning, vil den lebende administrative byrde kun
udgere mellem 1 og 7,5 timer pr. virksomhed pr. &r. Forslaget ber derfor udformes séle-
des, at virksomhederne far den sterst mulige frihed til at udforme redegorelser om sam-
fundsansvar og til at afgere, om disse redegerelser skal placeres i selve ledelsesberetnin-
gen, i en supplerende beretning hertil eller pd hjemmesiden. Lovforslaget imedekommer
kun delvis disse hensyn.

Vier enige i forslaget i § 99 a, stk. 7, om at virksomheder, som har udarbejdet en rapport
i forbindelse med tilslutning til FN's Global Compact, kan undlade at give de oplysnin-
ger, der kreves efter § 99 a, stk. 1 og 2.

Vi har felgende bemaerkninger til lovudkastet:

1. Oplysningskrav (§ 99 a, stk. 2)

Medens det er muligt at give i hvert fald visse oplysninger om virksomheders politikker
med hensyn til samfundsansvar, og hvorledes disse politikker omszttes til handling, jf. §
99 a, stk. 2, nr. 1 og 2, vil det i mange tilfelde vare yderst vanskeligt at give en vurde-
ring af, hvad der er opndet, selv om der ikke er tale om krav om at angive malbare gko-
nomiske resultater, jf. motiverne. Redegerelsen efter stk. 2 ber undg resultatpraegede
vurderinger e.l., som uvagerligt vil vare s@rdeles skensmassige, hvis ikke ligefrem
umulige at foretage. Vi finder derfor, at nr. 3 ber udga eller alternativt udformes siledes:
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"Virksomhedens vurdering af sandsynlige effekter af dens arbejde med samfundsansvar i
regnskabsaret.”

2. Udvidet revisionspligt (§ 135, stk. 5 - nyt forste punktum)

Vi kan ikke tilslutte os forslaget om at udvide revisionspligten, siledes at den ogsa omfat-
ter tilfelde, hvor oplysninger i ledelsesberetningen alternativt offentliggares andre steder
end i ledelsesberetningen.

Hvad der rapporteres af frivillige tiltag vedrerende samfundsansvar i supplerende beret-
ninger m.v., ber principielt falde uden for revisionen. Dette synes serlig oplagt, hvor fri-
villige oplysninger f.eks. alene fremgér af hjemmesiden, jf. at der efter stk. 4 i henhold til
motiverne forventes fastsat regler om opdatering af hjemmesiden. Revisor bgr her alene
kontrollere, at redegerelsen er udarbejdet og er offentligt tilgengelig.

3. Andre bemcerkninger

¢ Vi foreslér, at det i motiverne praciseres, at frivillighedselementet i definitio-
nen af samfundsansvar i § 99 a, stk. 1, andet punktum skal forstis som frivillig
i henhold til det retssystem, hvorunder virksomheden virker, det vere sig i
Danmark eller udlandet.

I praksis kan det forekomme ikke at vere hensigtsmessigt, siledes som udka-
stet forudsztter det, at sondre mellem frivillig integrering af hensyn til f.eks.
sociale forhold eller miljgforhold og lovkrav herom. Som eksempel kan der
henvises til arbejdet med frivilligt at integrere miljohensyn ved ophugning af
skibe i forhold til lovkrav om det samme. Det ber derfor i bemarkningerne til
§ 99 a, stk. 2 praciseres, at beretningen om samfundsansvar kan omfatte savel
frivillig integrering af samfundsansvar som lovbunden integrering.

Da der gjensynligt knyttes strafansvar til overtradelse af bestemmelsen i § 99
a, Jf. drsregnskabslovens § 164, er det vigtigt, at lovudkastet udformes med en
sterre precision. Dette gelder det ovenfor omhandlede spergsmél om frivillig-
hed, og det gelder afgransningen af de hensyn, der kan indg3 i begrebet sam-
fundsansvar. Ved alene at anfare eksempler pa sidanne hensyn synes overhol-
delse af kravene i lovforslaget ikke egnet for strafansvar. Det samme geelder
kravene i stk. 2 til de oplysninger, redegerelsen skal indeholde.

» Det ber praciseres i motiverne, at der i § 99 a, stk. 6 kan vare tale om sivel et
moderselskab for den samlede koncern som et umiddelbart ovenliggende mo-
derselskab i en delkoncern.
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» Det ber i motiverne oplyses, hvad "store virksomheder" uden for regnskabs-
klasse D omfatter (jf. arsregnskabslovens 7, stk. 2).

* Endelig bemearkes det, at der i motiverne pa side 12 mangler en konklusion
for den samlede omstillingsbyrdes totalomkostninger. Disse er alene angivet
under afsnittet om de lebende byrder.

Med venlig hilsen
DANMARKS REDERIFORENING

ind Rasmussen
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Erhvervs- og Selskabsstyrelsen 23. september 2008

Kampmannsgade 1 CSR/MNVANC

1780 Kgbenhavn V TIf 33 39 4502
mni@landbrug.dk

E-mail: Kirstine Sandg Hgjland
ksh@eogs.dk

Hgring - lovforslag om redeggrelse for samfundsansvar

Landbrugsraadet har med interesse modtaget udkast til lovforslag om ndring af Arsregn-
skabsloven (redeggrelse om samfundsansvar) og takker for mulighederne for at fremkomme
med bemarkninger.

Fpdevareerhvervet verdigrundlag er baseret p dbenbed, viden, ansvar og udvikling. Det er
derfor naturligt for os at arbejde med samfundsansvar. Landbrugsraadets bestyrelse har valgt at
sztie CSR pd dagsordenen som et konkret indsatsomride med det formal at udvikle og inspire-
re erhvervet i arbejdet med CSR.

Landbrugsraadet finder det naturligt, at der er fuld benhed om virksomhedernes arbejde med
samfundsansvar og erhvervets virksomheder forteller i forskellige sammenhznge herom.

I'lovforslaget er samfundsansvar defineret til at omhandle frivillig integration af en rekke em-
ner i virksomhedens forretningsstrategier, eksempelvis menneskerettigheder, sociale forhold,
miljg og klima samt korruption. Det er i den forbindelse centralt, at CSR-arbejdet er baseret pi
frivillighed, og at det er op til den enkelte virksomhed at definere, hvordan samfundsansvar
skal forstas for netop deres virksomhed, og hvordan den gnsker at oplyse omverdenen herom.

Det er derfor vigtigt, at kravet til rapportering om samfundsansvar i virksomhedernes 4rsregn-
skab bliver enkelt og med mulighed for, at den enkelte virksomhed kan tilpasse det til virk-
somhedens gnsker og arbejde med CSR, sé rapporteringen ikke far karakter af en administrativ
byrde.



Ministeriet har haft forelagt lovforslaget for Erhvervs- og Selskabsstyrelsens Center for Kvali-
tet 1 ErhvervsRegulering (CKR), som har vurderet, at lovforslaget samlet set vil betyde et min-
dre tidsforbrug pé ca. 3 timer pr. virksomhed. Dette mal bgr vare udgangspunkt for den
vejledning om rapportering af samfundsansvar, som vil blive udarbejdet, s3 kravet ikke bliver
en belastning for virksomhedeme. Vi har i denne sammenh&ng 0gsa noteret os, at lovforslaget
ikke krever en udvidelse af revisionskravet for drsrapporten.

Samfundsansvar er et omride, der er i konstant udvikling og med stor international bevigen-
hed. Det er vigtigt, at et krav om rapportering om samfundsansvar i Arsregnskabsloven bygger
pé, at man i videst muligt omfang bruger internationalt anerkendte standarder, som ISO, BSI,
Global Compact mv., nér der skal rapporteres. Der savnes dog en sammenheang til relaterede
krav som “de grgnne regnskaber”. Eksempelvis har Landbrugsraadet sarnmen med en rekke
pvrige interessenter, bl.a. Erhvervs- og Selskabsstyrelsen deltaget i et stgrre udvalgsarbejde om
modernisering af grgnne regnskaber. Der synes at vare en vis parallelitet og overlap til dette
udvalgs anbefalinger til, hvordan en miljgrapport skal udformes og offentligggres. Dette skal
sammenholdes med, at de virksomheder i fgdevareerhvervet, som bliver omfattet af kravet om
rapportering om samfundsansvar i forvejen udarbejder grgnne regnskaber.

Desvarre betyder den meget korte hgringsfrist, at det ikke har veret muligt at drgftie lovfors-
laget grundigt i branchen, og bemarkningerne er derfor forelgbige. En stgrre inddragelse af
branchens virksomheder er netop et centralt element, nér der er tale om en frivillig og strate~

gisk tilgang fra virksomhedernes side.

Vi skal opfordre til, at der i det fremadrettede arbejde med gennemfgrelse af handlingsplanen
for samfundsansvar er mulighed for mere dybdegédende diskussioner af CSR.

Landbrugsraadet ser frem til muligheden for en yderligere diskussion af lovforslaget, udarbej-
delse af vejledningen og deltagelse i det fremadrettede arbejde med samfundsansvar,

TS0

Claus Sggaard-Richter

LANDBRUGSRAADET
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Bryggeriforeningen

DANISH BREWERS' ASSOCIATION

Den 23. september 2008,
KL
Via epost

Erhvervs- og Selskabsstyrelsen
Att.: Christina Wolfeld Gehring

Via email: cwg@eogs.dk

Vedr.: Udkast til lovforslag om @ndring af drsregnskabsloven (redegerelse om samfundsansvar).

Tak for det fremsendte udkast til lovforslag om @ndring af arsregnskabsloven med mulighed for at
fremsende bemarkninger. Bryggeriforeningen har folgende bemeerkninger til udkastet:

Samfundsansvar (CSR) er et meget centralt emne for branchens virksomheder i kraft deres

produkter og internationale placering:

o Branchens virksomheder har indfort selvregulering i markedsferingen, de har tilsluttet sig
principperne for god fedevarepraksis og de foretager genstandsmerkning pé ol og GDA
mearkning pé leeskedrikke.

» Branchen gennemfarer forskellige projekter og kampagner om alkoholoplysning og
forebyggelse (se seneste kampagner pd www.erduklar.com og www.klarsnak.com ).

» Pa miljo-, energi- og klimaomradet gennemforer virksomhederne en mélrettet indsats for at
reducere deres energi- og vandforbrug, og mangden af spildevand og emissioner til luften er
reduceret vaeesentligt i lobet af de seneste ar, og de har indfert miljeledelse (ISO 14001 eller
EMAS) og udarbejder grenne regnskaber. Herudover foretager de en systematisk minimering af
deres emballageforbrug og affaldsmangder. Endelige soger de at sge genanvendelsen og
afs@tningen af biprodukter (fx mask til foder).

Det er positivt, at forslaget har afszt i frivillighed som det baerende princip. Det er meget vigtigt for
accepten af CSR aktiviteter, at det fortsat er den enkelte virksomhed selv, der trzffer beslutningen,
om og i hvilken udstrekning den vil engagere sig i forskellige CSR aktiviteter og pé hvilken made.

Det er naturligt, at virksomheder, der har valgt at engagere sig i CSR aktiviteter som en del af sin
forretningsstrategi, giver en redegorelse om sine CSR aktiviteter. Det er vigtigt, at virksomheden
selv kan bestemme bade form og omfang for sin redegerelse om CSR aktiviteter. Derfor er det
positivt, at redegerelsen kan gives i enten ledelsesberetningen til arsrapporten eller som en
supplerende beretning eller som en redegerelse pé virksomhedens hjemmeside.

Virksomheden ber have sa frie rammer for redegerelsen som muligt. P4 den méde kan redegerelsen
tilpasses den enkelte virksomhed og karakter og omfang af vitksomhedens CSR akltiviteter, oy pa
den méde stadig vere retvisende og kortfattet. Der er med andre ord behov for vidde rammer og hoj
grad af fleksibilitet, for bade virksomheder og CSR aktiviteter er vidt forskellige.

i Bryggertforeningen / Danish Brewers’ Association

. Faxehus - Gamle Carlsberg Ve 16 - DK-2500 Valby
Tel. +45 72162424 Fax +45 721624 44
info@bryggentoreningen,.dk - www.bryggeriforeningen sk
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P4 den baggrund skal Bryggeriforeningen anbefale, at der ikke fastsattes mere detaljerede regler og
krav til redegorelsen som Erhvervs- og Selskabsstyrelsen selv mener at skulle fastsatte, jf. § 99a,
stk. 4. Det ma vare tilstrekkeligt at fastsatte et krav om, at nermere bestemte virksomheder en
gang arligt skal give en redegorelse om deres CSR aktiviteter, og sd m4 det vaere op til den enkelte
virksomhed at opfylde dette informationskrav pa den made, som de finder er fyldestgorende.

Nar der efter nogle 4r er indhestet erfaringer med virksomheders CSR redegorelser, kan det bedre
vurderes, om der i givet fald métte vare behov for en kort vejledning eller en eksempelliste; men et
sadant enske bor komme fra de bererte virksomheder selv.

Bryggeriforeningen skal anbefale, at der ikke indfores krav om revisionspligt af redegorelsen, fordi
en revisionspligt vil vere bade omstandelig og tidskrevende, og fordi en revisionspligt vil
indebaere en betydelig meromkostning for virksomheden. Det mé i stedet veere tilstrekkeligt, at den
ansvarlige ledelse indestar for redegerelsen, der i ovrigt gives som en del af ledelsesberetningen til
arsrapporten, der i forvejen er underlagt almindelige krav om revisionspligt.

Bryggeriforeningen skal derfor sammenfattende foresl, at hele stk. 4 slettes.

Bryggeriforeningen finder, at der er opndet en fin balance med forslaget om, at et datterselskab ikke
behover at give en CSR redegerelse, ndr redegorelsen i stedet gives moderselskabet, jf. stk. 5 og 6,
men det anbefales at slette ordene ... for den samlede koncern™ i stk. 6, nr. 1, for det giver
anledning til forvirring, hvad der menes med de supplerende ord: ”...for den samlede koncern”™.

Bryggeriforeningen er enig i, at storre virksomheder ma orientere om deres CSR aktiviteter, nar
virksomheden har CSR aktiviteter. Branchen er til gengld generelt imod “negativ anprisning” og
kan ikke stotte et krav om, at virksomheder, der ikke finder det er relevant at gennemfore CSR
aktiviteter, skal palegges et krav om i ledelsesberetningen at oplyse, at virksomheden ikke har
politikker for samfundsansvar, jf. udkastets stk. 1, sidste punktum. Det skal i stedet vaere begrenset
til et positivt krav om, at virksomheden skal beskrive, hvad den ger, og ikke vere et negativt krav
om, at virksomheden skal beskrive, hvad den ikke ger.

En reekke CSR aktiviteter kan bedst gennemfores sammen med andre, fx har Bryggeriforeningen
forskellige CSR projekter og kampagner, der gennemfores pa vegne af medlemmerne og som derfor
finansieres af medlemmerne. Nar virksomheder skal redegere for sine CSR aktiviteter ma det ogsa
vaere muligt at indbefatte sddanne CSR aktiviteter, der gennemfores via fx et branchesamarbejde.

Med venlig hilsen
BRYGGERIFORENINGEN

Mol Lot bl

Knud Loftlund

Bryggeriforaningen / Danish Brewers’ Association

Fanehus Gamle Carisbarg Ve] 16 - DI-2500 Valby

Tel +45 7218 24 24 - Fax +45 72 16 24 44
wio@bryggeriforeningen.dk - www bryggesiforeningen.dk
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Haringssvar over udkast til lovforslag om redegorelse for samfundsansvar.

Handelshgjskolen, Aarhus Universitet har modtaget udkast #il forslag til Lov om @ndring af drsregn-
skabsloven (Redegorelse for samfundsansvar) til kommentering. Indledningsvis vil Handelshajsko-
len, Aarhus Universitet geme kvittere for muligheden for at kommentere lovforslaget. Udvalgte
fagpersoner i de akademiske miljoer har haft lejlighed til at kommentere forslaget, hvilket har med-
fort de to nedenstiende kommentarer.

1). Overordnede bemarkninger

Helt overordnet findes lovforslaget som en (naturlig) forlengelse af danske regeringers politik pd
omrddet siden midten af 90’erne. Virksomhederne oplever derfor i stigende grad et pres fra det of-
fentlige (og fra EU) for at tage et socialt ansvar. Strategierne har varet mangfoldige, fx igangsatning
af netveerk/sociale partnerskaber, kampagner o.I. men ogsé lovgivning, som ofte har veret ledsaget
af forskellige former for stattestrukturer.

Ved kesning af det foreliggende lovforslag i en CSR-kommunikativ optik skal opmazrksomhed hen-
ledes pé:

1. Mange virksomheder agerer allerede/er pa vej til at agere i den henseende som lovforslaget
lzgger op til.

2. Det fremgdr ikke af lovforslaget, hvilken stettestruktur man forestiller sig skal ledsage lov-
forslaget.

3. Det understreges mange steder i lovforsiaget, at det at redegere for virksomhedens sam-
fundsansvar (fortsat) skal vere frivilligt. Man md dog sztte spargsméalstegn ved friviilig-
hedsbegrebet her.

4. Udfordringen ved begrebet "samfundsansvar” er, at det vanskeligt lader sig definere, og af
samme grund kan det vere sver at méle. Revisorer vil siledes 3 en betydelig udfordring i
at pase ledelsesberetningen i denne henseende.
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2). Specifikke bemzrkninger
Opmarksomhed skal henledes p4 to punkter, der vedrerer konsistensen i arsregnskabsloven,

1. Detaljeringsgraden findes for hej i tilknytning til beskrivelse af "fremskridtsrapport” i for-
bindelse med FN’s Global Compact/FN’s Principper for ansvarlige investering. Det drejer
sigom hhv. § 99a, stk. 6, nr. 2 og § 99, stk. 7. Arsregnskabsioven er en rammelov, hvor
sadanne specifikke referencer bar holdes ude. Specielt af hensyn til tidsmaessig holdbarhed
af sddanne bestemmelser. Der kan saledes trekkes en parallel til andre udfyldende bestem-
melser, f.eks. IFRS bekendtgarelsen, som mere detaljeret udfylder krav til virksomhederne i
bekendtgerelsesform. Det samme ber blive geeldende om ovennzvnte bestemmelser.

2. 1forbindelse med § 135, stk. 5 ny 1. pkt. henvises til "revisionspligt”. Dette er i strid med
den nye sprogbrug indfort ved seneste @ndring i Arsregnskabsloven i 2008. Revisors ansvar
i forhold til beretninger har nu en sprogbrug, der angiver at revisor skal komme med en ud-
talelse om, hvorvidt virksomheden bibringer en retvisende redegorelse. Der er siledes ikke
tale om revision og derfor heller ikke revisionspligt, men derimod revisoropgave i form af
udtalelse.

Med venlig hilsen

Borge Obel
Dekan
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Christina Wolfeld Gehring (EOGS)

Fra: Berit Larsen [bla@lo.dk]

Sendt: 23. september 2008 15:28

Til: Kirstine Sanda Hgjland (EOGS); Christina Wolfeld Gehring (EOGS)
Emne: Udkast til lovforslag om redegarelse for samfundsansvar

Udkast til lovforslag om redegorelse for samfundsansvar

Landsorganisationen i Danmark har ved e-mail af 15. september 2008 modtaget udkast til lovforslag om
redegerelse for samfundsansvar i hering fra Erhvervs- og Selskabsstyrelsen.

LO skal i forbindelse med besvarelsen af denne hering henlede opmearksomheden p4 vore
bemarkninger af 11. oktober 2007 til udkastet til regeringens handlingsplan, som vi, efter modtagelsen
af den endelige handlingsplan fra maj 2008, stadig finder relevante i hovedlinjerne.

LO deler den overordnede hensigt med regeringens handlingsplan om at styrke virksomhedernes
samfundsansvar med tilherende rapportering - ud fra deres kernekompetencer og med international
forankring i bdde FN-principperne i Global Compact og i OECD’s retningslinjer — med de dertil
knyttede overvagnings- og granskningsmekanismer i de nationale kontaktpunkter, som er vigtig for den
afgerende troverdighedsskabelse.

LO skal i denne sammenhang understrege, at OECD’s retningslinjer for multinationale virksomheder,
ikke rummer “andre” retningslinjer eller principper for samfundsansvar, i den forstand at det
substantielle indhold i principperne adskiller sig.

Grundliggende er der derimod tale om de samme internationalt anerkendte konventioner vedr.
menneske- og arbejdstagerrettigheder, miljebeskyttelse og anti-korruption.

LO ser ogsé gerne, at staten gar foran gennem sine aktiviteter, som gennem dialog udbredes til
kommuner og regioner samtidig med at aktiviteterne bidrager til at oge erhvervslivets klimaansvar og
markedsforingen af danske virksomheder for ansvarlig vaekst.

LO kan pé denne baggrund ogsa stette forslaget om at indsztte et oplysningskrav om virksomhedernes
samfundsansvar i érsregnskabsloven, sd de skal oplyse om deres politikker for samfundsansvar, og
hvordan disse politikker omszttes til handling — med inddragelse af vurderede opnéelser og evt.
forventninger til arbejdet fremover.

LO finder, at det er en god start med den indledningsvist valgte afgrensning af de omfattede
virksomheder. Men denne forholdsvis snavre afgrensning ber med tiden udvides til at inddrage flere
virksomheder i oplysningskravet.

LO stetter saledes regeringens generelle opfordring til alle danske virksomheder til at arbejde med
samfundsansvar.

Efter en overgangsperiode ber det endvidere afklares, om der kan vzere anledning til at skerpe de
indholdsmassige aspekter i oplysningskravene om virksomhedernes samfundsansvar.

23-09-2008
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Med en skennet lobende byrde svarende til ca. 3 timer for hver af de ca. 1.000 virksomheder
lovforslaget indledningsvist omfatter, finder LO ikke at sidanne overvejelser om oplysningskravenes
videre udvikling vil belaste virksomhederne unadig negativt.

Med venlig hilsen

Marie-Louise Knuppert
-- This message has been checked by ESVA and is believed to be clean.

23-09-2008
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Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Fra: Christina Wolfeld Gehring (EOGS) [CWG @eogs.dk]

Sendt: 7. oktober 2008 10:27

Til: Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Emne: DA: Hering af lovforslag om redegorelse for samfundsansvar

Fra: Elise S. Hansen [mailto:ESH@da.dk] Pa vegne af Dansk Arbejdsgiverforening
Sendt: 15. september 2008 16:46

Til: Christina Wolfeld Gehring (EOGS)

Emne: SV: Hgring af lovforslag om redegarelse for samfundsansvar

Under henvisning til det til DA fremsendte hgringsbrev af 15. september vedrgrende hgring af
lovforslag om redeggrelse for samfundsansvar skal vi oplyse, at sagen falder uden for DA’s
virkefelt, og at vi under henvisning hertil ikke gnsker at afgive bemaerkninger.

Med venlig hilsen

Nils Trampe, sekretariatschef
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Erhvervs- og Selskabsstyrelsen
Kampmannsgade 1

1780 Kgbenhavn V

22, september 2008

Vedr. lovforsliag om redegprelse for samfundsansvar

Tak for jeres henvendelse vedrgrende hgringssvar til lovforslaget om redegarelse for
samfundsansvar. Vi saetter stor pris pd muligheden for at falge den politiske udvikling
pd omradet.

P8 det sidste mgde i Det Nationale Netvaerk af Virksomhedsledere havde vi besag af
Martin Bresson fra @konomi- og Erhvervsministeriet, som fortalte om regeringens
arbejde med CSR-handlingsplanen. Det var spaendende at hgre om dette arbejde og
gleedeligt at notere, at virksomheders arbejde med det rummelige arbejdsmarked ogsa
er | fokus som en vigtig del af virksomheders sociale ansvar. Det er vores
overbevisning, at danske virksomheder har en klar styrke p3 dette omrade.

I forhold ti det konkrete lovforslag vil Netvaerket undlade at kommentere. Netvaerket er
med vilje bredt sammensat af seksten forskelligartede virksomheder for at veere sikker
pd, at forskellige holdninger til virksomheders arbejde med socialt ansvar er
repraesenteret. Netvaerket har derfor ikke en faelles holdning til, om virksomheder
lovmaessigt skal underlazgges rapporteringskrav, og i s8 fald hvordan dette gores mest
hensigtsmaessigt. Netvaerket vil dog folge lovgivningsprocessen med interesse og vil
meget gerne bidrage i andre henseender til en faelles offensiv for at kommunikere om
de mange gode tiltag, danske virksomheder tager pd omradet.

Med venlig hilsen

(. Bt

Dan Boyter, formand for Det Nationale Netveerk af Virksomhedsledere

Det Nationale Netvasrk af Wetverkssekretariatet 3. kontor, Holmens Kanal 20 Tif, +45 35 2B 85 74
Virksomhedsledere cfo Arbejdsmarkedsstyrelsen Postbaks 2150 sha@ams.dk
1016 Kebenhavn K wonw.socialtansvar.net



Foreningen af Statsautoriserede Revisorer
Kronprinsessegade 8, 1306 Kgbenhavn K. Telefon 33 93 91 91
Telefax nr. 33 11 09 13 e-mail: fsr@fsr.dk Internet: www.fsr.dk

Erhvervs- og Selskabsstyrelsen

Att.: Carsten Ingerslev og Christina Gehring
Kampmannsgade 1

1780 Kgbenhavn V

E-mail: cin@eoges.dk, cweg@eogs.dk

24. september 2008
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Udkast til zendring af arsregnskabsloven — Redeggrelse for samfundsansvar

Erhvervs- og Selskabsstyrelsen har ved e-mail af 15. september 2008 fremsendt et udkast til
lovforslag om indfgrelse af bestemmelser i arsregnskabsloven vedrgrende redeggrelse for
samfundsansvar med anmodning om kommentarer hertil.

Lovforslaget har til formdl at tilskynde de stgrste danske virksomheder, bgrsnoterede selska-
ber og statslige aktieselskaber til at forholde sig aktivt og konstruktivt til deres samfundsan-
svar. Der indsettes derfor et oplysningskrav om virksomheders samfundsansvar i Arsregn-
skabsloven. Dette krav vil omfatte de ca. 1000 stgrste erhvervsvirksomheder samt en rekke
finansielle institutter og virksomheder. Oplysningskravet omfatter virksomhedens politikker,
hvordan disse politikker omszttes til konkrete initiativer samt opnéede resultater og forvent-
ninger til arbejdet fremover.

Lovforslaget er et af initiativerne i regeringens handlingsplan for virksomheders samfundsan-
svar — ogsa kaldet corporate social responsibility, CSR.

FSR har med den meget korte kommenteringsfrist kun haft mulighed for at foretage en for-
holdsvis begraenset gennemgang af forslaget. Gennemgangen har givet anledning til fglgende
overvejelser og bemarkninger:

1) FSR er generelt betenkelig ved mange hyppige endringer af arsregnskabsloven. Der
er netop gennemfgrt en rekke @ndringer til arsregnskabsloven i 2008. Det kunne der-
for overvejes at lade @ndringerne indga i forbindelse med fase 2 af @ndringerne til
drsregnskabsloven (2009). FSR noterer sig ogsé den principielle mulige ulempe for
regnskabsaflegger, at de foresldede oplysningskrav ikke har EU-direktivbaggrund.

2) FSR finder, at arsrapportens formél i relation til gkonomisk beslutningstagen, jf. ARL
§ 12, stk. 2 og 3, bgr haves for gje. Det bgr undgas at kreeve eller medtage oplysninger
i selve arsrapporten, som ikke er relevante for brugernes gkonomiske beslutninger.

Nar man tager formélet med érsrapporten i betragtning (ARL § 12), hvor der primert
fokuseres pa, at arsrapporten skal stgtte regnskabsbrugeren i deres gkonomiske beslut-
ninger, bgr det overvejes, om placeringen af rapporten som en del af ledelsesberetnin-
gen (§ 99a) er hensigtsmassig.



3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Lovforslaget anerkender som rapportering den arlige “fremskridtsrapportering”, som
medlemmer af FN Global Compact er pligtig til at udarbejde, indsende til FN GC og
offentligggre. FSR anerkender gnsker om effektivitet og byrdeminimering, men skal
dog anbefale, at rapporteringskriterier vedrgrende omfang, indhold og miling kraves
beskrevet i passende omfang i rapporteringen. Dette skyldes, at FN Global Compact’s
10 principper og anbefalinger til fremskridtsrapportering ikke i sig selv udggr passen-
de rapporteringskriterier m.h.p. omfang, fuldstendighed, maling og prasentation.
F.eks. kan for et aspekt som “menneskerettigheder” valges at fokusere pa fremskridt i
et enkelt land uden at redeggre for udviklingen for virksomheden som helhed.

FSR finder, det er inkonsekvent, at redeggrelsen for samfundsansvar — uanset hvor den
placeres - skal vere omfattet af revisors udtalelse om ledelsesberetningen, hvorimod
virksomheder, der har udarbejdet en fremskridtsrapport og oplyser i ledelsesberetnin-
gen, hvor den er tilgeengelig (jf. forslaget til § 99a, stk. 7) ifglge lovforslaget ikke vil
vere omfattet af revisors udtalelse om ledelsesberetningen.

Rapportering om virksomhedernes samfundsansvar, herunder menneskerettigheder,
sociale forhold, miljg- og klimamassige forhold og bek@mpelse af korruption kan tje-
ne et vigtigt samfundsmeessigt formal. Systematisk arlig rapportering herom kan veere
vasentligt for virksomhedernes interessenter, herunder for brugere af arsrapporter.
FSR har ikke pa det foreliggende grundlag vurderet, om rapporteringen har s stor in-
teresse, at den bgr vare obligatorisk.

Generelt finder FSR, at revisors erklaring pa et arsregnskab eller udtalelse om ledel-
sesberetningen alene bgr omfatte oplysninger, der fremgér direkte af drsrapporten og
ikke, som det foreslés, af virksomhedens hjemmeside eller andre lgsrevne rapporter.
Formalet med revisors udtalelse om ledelsesberetningen er saledes at sikre, at denne
som en del af arsrapporten er konsistent med arsregnskabet.

Finder man det hensigtsmeessigt at visse informationer skal vare tilgengelige uden for
4rsrapporten, f.eks. pa virksomhedens hjemmeside, foresldr FSR, at revisor afgiver en
serlig erklering pa disse oplysninger. For at revisor kan give sikkerhed pa oplysnin-
ger, der ligger pé en hjemmeside, er det dog essentielt, at der findes en teknik, der kan
fastlase disse oplysninger.

Det ses ikke af lovforslaget, hvordan revisor skal agere, hvis en virksomhed frivilligt
gnsker at lade ledelsesberetningen revidere. Medfgrer det, at redeggrelsen for sam-
fundsansvar herefter ogsa skal revideres? Det kan efter FSRs opfattelse vere uhen-
sigtsmaessigt.

Hvorledes sikres, at en bruger, der har faet adgang til virksomhedens hjemmeside via
et link, er opmerksom pa hvilke oplysninger, der er omfattet af revisors konsistenstjek
eller ej? Nar nogle oplysninger kan gives pa virksomhedernes hjemmeside eller andre
steder, antages det at vare for at skabe en dynamik. FSR ser en risiko for, at dynamik-
ken gdelzgges, sifremt revisors udtalelse om ledelsesberetningen (i drsrapporten) skal
dzkke de pageldende oplysninger, idet disse, som tidligere naevnt, skal fastldses. FSR
har noteret sig, at det fremgar af bemarkningerne, at Erhvervs- og Selskabsstyrelsen
kan fastsatte regler om virksomhedernes opdatering af oplysningerne pa hjemmesiden
og revisors pligter i forbindelse med de oplysninger, som offentligggres pa hjemmesi-
den. Dette er efter foreningens opfattelse en udvidelse af revisors pligter. Det ses ikke,



at der er taget hensyn til denne yderligere byrde for virksomhederne i afsnittet 5. @Jko-
nomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet: ”Lgbende byrder”.

10) Specifikt skal bemarkes til bestemmelsens § 99a, at FSR finder, at formuleringerne i
stk. 1 og 3 kan forbedres. Fgrste satning: “’skal supplere ledelsesberetningen” foreslés
andret til: skal 1 ledelsesberetningen” og i stk. 3 bruges i fgrste s@tning i tilknytning
til ledelsesberetningen”. Det bliver mere klart ved at skrive i ledelsesberetningen”.

11) Bestemmelsen i § 99a, stk. 3, nr. 1) om, at virksomheden i stedet kan velge at give re-
deggrelsen i en supplerende beretning til arsrapporten skaber usikkerhed om, hvad re-
visors udtalelse egentlig omfatter. Vil regnskabslesere ikke med rette have en for-
ventning om at andre supplerende beretninger til arsrapporten er omfattet af revisors
konsistenscheck? Det er vigtigt, at det star helt klart for regnskabsleser, hvilke dele af
arsrapporten m.v., der er revideret henholdsvis konsistenstjekket — herunder hvilke de-
le af arsrapporten, der er lovpligtige eller ikke-lovpligtige og det bar sikres, at ledelsen
oplyser herom i arsrapporten.

12) Til lovforslagets §1 nr.2 (afsnittet, der inds@ttes som 1. punktum i §135, stk. 5) skal

bemerkes, at FSR savner sammenhang mellem denne lovendring og lovforslagets
bestemmelser om redeggrelse for samfundsansvar. Afsnittet handler om oplysninger,
der ifglge lovgivningen er en del af arsregnskabet og som skal revideres — men som
flyttes ud af arsregnskabet.
Bestemmelsen skaber tvivl om hvad, som er omfattet af arsrapporten og dermed af re-
visionspligten. § 135, stk. 5 forekommer i gvrigt uklar og usammenhzngende efter de
foresldede ®ndringer — eksempelvis haenger 1. punktum ikke sammen med 2. punk-
tum. Det forekommer mere logisk at adskille disse bestemmelser i selvstendige styk-
ker.

13)Med de seneste ®ndringer til arsregnskabsloven i relation til Corporate Governance-
rapportering og rapportering om samfundsansvar bliver det efterhanden mere og mere
uklart, hvad omfanget af en ledelsesberetning egentligt er, saerligt fordi en del af ledel-
sesberetningen ikke lengere behgver blive prasenteret i selve arsrapporten, men kan
prasenteres ved henvisning. FSR skal derfor anbefale, at der sker en systematisering
af de informationer, som skal gives i form af en arlig rapportering, men ikke ngdven-
digvis skal gives i ledelsesberetningen.

FSRs skal tillade sig at foresla, at der ved fgrstkommende lejlighed — gerne i nerverende lov-
forslag — foretages en rettelse i ARL § 9 om ledelsespategningen, sa det praciseres, at ledel-
sen ogsd i ikke bgrsnoterede virksomheder er omfattet af erkleringen om ledelsesberetnin-
gens retvisende redeggrelse (§ 9, stk. 2).

Afslutningsvis skal FSR anmode om, at blive inddraget i det videre arbejde, herunder ved
udarbejdelsen af regler om offentligggrelse af redeggrelsen for samfundsansvar pa virksom-
hedens hjemmeside og opdatering af oplysningerne samt revisors pligter i tilknytning hertil.

Med venlig hilsen

Judith Skou Ole Steen Jgrgensen
fagdirektgr afdelingschef
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KOMITEEN FOR GOD SELSKABSLEDELSE

Til Erhvervs — og Selskabsstyrelsen,
CENSA.

Vedr. horing af lovforslag om redegarelse for samfundsansvar.

Erhvervs — og Selskabsstyrelsen har den 15. september 2008 sendt
ovennavnte udkast til lovforslag i hering til bl.a. Komitéen for god Sel-
skabsledelse for eventuelle bemeerkninger.

Komitéen foreslar, at det klargeres, hvad lovforslagets udtryk "frivilligt"
som nevnt i § 99 a betyder: "Ved samfundsansvar forstds i denne
lov, at virksomheder frivilligt integrerer hensyn til eksempelvis menne-
skerettigheder, sociale forhold, milje- og klimamessige forhold..."

Det er uklart i henhold til hvilken jurisdiktion aktiviteterne skal vare fri-
villige. Hvis det er dansk jurisdiktion, ber dette preciseres.

Derudover er det uklart, om det kan betegnes som frivilligt, nar en virk-
somhed handler pa baggrund af et krav fra sine kunder eller andre bety-

dende interessenter. Hvis der udelukkende henvises til handlinger, der
ikke er lovreguleret, ber dette preciseres.

Med venlig hilsen

f. Lars Norby Johansen

Jytte Heje Mikkelsen

23. september 2008

Sekretariat:
ERHVERYVS- OG
SELSKABSSTYRELSEN
Kampmannsgade |

1780 Kgbenhavn V

TIf. 33307700
Fax 33307799
CVR-nr 10150817



International Commission of Jurists
Danish Section

www.icj.dk
IMTERANATIONAL
COMMISSION
QF juRLsYS
Erhvervs- og Selskabsstyrelsen 24.09. 2008

Vedr,: jr.nr.120908 GKI/KSH/CWG/ICN/LIE

Heringssvar: Forslag til
Lov om aendring af 8rsregnskabsloven
(Redeggreise for samfundsansvar)

P& grund af den korte hgringsfrist har International Commission of Jurists, Dansk Sektion, (1CJ.dk), alene
haft mulighed for at knytte et par principielle kommentarer til forslaget.

IC].dk hilser lovforsiaget velkomment og er af den opfattelse at pligten til at adressere virksomhedens
samfundsansvar (CSR) i de sterste virksomheders 3rsrapporter vil betyde en pget fokus p3 omradet, der
potentielt indeholder en mulighed for at bidrage til, at Danske virksomheder kan gge deres
konkurrencedygtighed p8 omridet.

For at dette skal blive tilfeeldet, er det imidiertid ngdvendigt at det fremlagte lovforsliag, og den
bagvedliggende handlingsplan, anerkender at CSR, som det praktiseres internationalt samt af ledende
danske virksomheder pd omradet, defineres som indeholdende mere end biot de frivillige initiativer
virksomheder iveerksaetter; med andre ord: det er jkke samfundsansvariigt for virksomheder at krzenke
efler handle imod national eller international lovgivning og basale principper.

Dette princip er en del af tanken bag FN’'s Global Compact som netop anvendes som rammen for CSR
b3de i forslaget og i handlingsplanen, ligesom det er indlagt som forudseetning for EU's beskrivelse af
CSR som frivilligt.

1. Anbefaling: Slet friviiligt i 8§ 99a, stk. pkt,

Ved i lovforslaget at indskraenke rapporteringspligten pd CSR til alene at omfatte frivillige indsatser
begraenser og besvaerligger man unedigt danske virksomheders rapportering pd CSR. Virksomhederne
rapporterer allerede pa det, de gor, ogsd ndr de ggr det p3 grund ‘tvang’; det vil sige som fglge af
lovgivningsmaessige krav. Eksempler er der masser af; affirmative action i USA og ‘black empowerment’
Sydafrika osv. Det vil 0gs8 vaere meget svaert for en virksomhed at skuile skelne mellem, hvad den gor



for at leve op tit straffelovens forbud mod korruption, og hvad den ger ‘frivilligt’ for at undg3 at
korruption forekommer. For internationale virksomheder vil det blive helt umuligt, da kravet om at kun
det frivillige skal rapporteres vil betyde, at det virksomheden matte pnske at rapportere pa omkring
korruption - princip 10 i FNs Global Compact - skal undergd en juridisk analyse i forhold til geeldende
fovgivning i alle de lande virksomheden opererer i, for at sikre at det kun er den “frivillige’ indsats og ikke
den lovpligtige, der rapporteres. Omkostningerne herved overstiger langt, hvad der er forudsat |
kommentarerne til lovforslaget.

Frivillighedskravet udger sdledes en ungdvendig restriktion af virksomhedens mulighed for at rapportere
pd CSR, der for langt de fleste virksomheder omfatter bdde det frivillige og overholdelse af national og
international lovgivning.

Yderligere vil denne begraensning af forstdelsen af CSR til kun det frivillige fratage netop danske
virksomheder den ikke ubetydelige mulighed de har for at bruge CSR som en positiv
konkurrenceparameter. Gennem steerk lovmaessig beskyttelse af helt basale rettigheder pd en raekke
omréder har danske virksomheder allerede et forspring ud fra internationale principper for god
virksomhedsdrift; til eksempel er den internationale norm for betait ferie 3 uger, hvor danske
virksomheder, alene qua lovgivningen, derfor bidrager proaktivt til ‘retten hvile, fritid og betalt ferie’ ved
som minimum at tilbyde 6 uger. Arbejdstid kunne ogsa bruges som eksempel indenfor denne rettighed
omfattet af FN Global Compacts princip 1. Lovforslaget betyder, at danske virksomheder ikke kan bruge
s8danne praksis i deres rapportering, da det ikke folger frivillige, men lovgivnings- eller

overenskomstmaessige krav.

2. Anbefaling: Genovervej § 993, stk, 7.

Stk. 7 8bner mulighed for at virksomheder kan najes med henvisning til en sdkaldt ‘Communication of

Progress’ (CoP). Dermed kan virksomheder ‘omg3d’ de mere specificerede krav til, hvad en redeggrelse

skal indeholde skulle virksomheden vaelge, at rapportere at den ggr noget pd CSR; jfr.

“Stk. 2. Redegerelsen effer stk. 1, 1. pkt., skal indeholde oplysning om:

1) Virksormhedens politikker for samfundsansvar, herunder eventuelle standarder, retningsiinjer effer principper for
samfundsansvar, som virksombeden anvender.

2) Hvordan virksomheden omseeiter sine politikker for samfundsansvar til handling, herunder eventuelle systemer
effer procedurer herfor.

3) Virksomhedens vurdering af, hvad der er opnet som folge af virksomhedens arbejde med samfundsansvar i
regnskabs8ret, samt virksomhedens eventuelie forventninger til arbejdet fremover.”

Da UN Global Compact ikke kraever noget af CoPs, men blot har anbefalinger til, hvad man kan
rapportere om, vil en virksomhed efter lovforslagets stk. 7 kunne henvise til en CoP og dermed
demonstrere at den tager CSR alvorligt, uanset at CoP ikke indeholder minimumskravene i stk, 2.



Dette hul | lovforslaget kan stoppes ved blot at henvise fra stk. 7 til stk 2. som de minimums krav, der
m3 kunne stilles til en CoP s8fremt undtagelsen i stk. 7 anvendes.

Med venlig hilsen

Sune Skadeg8rd Thorsen
Formand, ICJ, Dansk Sektion



Erhvervs- og Selskabsstyrelsen
Att.: Kirstine Sandg Hajland
Christina Gehring

Heringssvar om samfundsansvar

Forsikring & Pension har den 16. september 2008 modtaget udkast til lovforslag
om redeggrelse for samfundsansvar. Et udkast til lovforsiag har tidligere veeret i
pree-hgring via Regnskabsridet,

Forsikring & Pension er meget tilfredse med, at Erhvervs- og Selskabsstyrelsen
efter prae-hgringen har blgdt definitionen pd samfundsansvar op ved i stk, 1 at
gore de navnte hensyn (menneskerettigheder, sociale hensyn mm.) til eksem-
pler. Oplysningskravet er dermed ikke sd taet knyttet til Global Compact stan-
darden, som ikke er 58 relevant for finansielle virksomheder.

Det er vigtigt med en bred forst3else af begrebet samfundsansvar, som gpr virk-
somheder bedre i stand til at knytte netop deres forretningsmeessige vaerdi-
grundlag teettere til deres engagement i CSR-hensyn.

Forsikring & Pension har enkelte gvrige kommentarer til bemaerkningerne:

o I afsnit 3.1 Hvitke virksomheder omfattes af lovforsiaget, 2. afsnit bgr seet-
ningen:

"Hertil kommer, at institutionelle investorer, investeringsforeninger ag finan-
sielle virksomheder ogs8 vil blive omfattet af oplysningskravet gennem be-
kendtgerelseszndringer.”

2&ndres, idet ikke alle finansielle virksomheder vil blive omfattet, Forsikring
& Pension foresidr, at denne setning kommer tif at afspejle de regler, som
vil blive fastsat.

» I sidste seetning af farste afsnit under overskriften 3.2 Mvad forstds ved
virksomheders samfundsansvar fores!a“s, at saetningen:

"Det er sBledes frivilligt for virksomheder, om de vil arbejde med samfunds-
ansvar pd et eller flere af de ovennavnte omrider.”

aendres til:

23.08.2008

Forsikring & Pansion
Amaliegade 10

1256 Kphenhavn K

TH. 33435500

Fax 33435561
fp@forsikringogpension.dk
www. forsikringogpension.dk

Helle Gade

Chefkonsulent

Dir. 334356 26
heg@forsikiingogpension.dk

Vores ref. HEG
Sagsnr, GES~ID0B-05274

Erhvervsorganisation
for forsikringsselskaber
o4 pensionskasser



"Det er sdledes frivilligt for virksomheder, om de vil arbejde med samfunds-
ansvar og p3 hvilke omrider."

idet sztningen antyder, at man kun kan arbejde med samfundsansvar inden
for et af de 4 omrider.

s I farste afsnit under overskriften 3.3 Redegarelsens indhoid:
Punktnummereringen bgr reties,

» I bemerkningerne til § 1 bar der tilfajes et "eksempelvis” | andet sidste af-
snit pd side 15. S8ledes at farste s&tning i dette afsnit kommer til at lyde:

"Ved samfundsansvar forstds i denne lov efter forslagets stk. 1, 2. pkt., at
virksomheder frivilligt integrerer hensyn il eksempelvis menneskerettighe-
der, soclale forhold.....”

Forsikring & Pension skal afslutningsvis gore opmaerksom pd, at vi finder det
problematisk, at Erhvervs- og Selskabsstyrelsen sastter s§ kort en frist for denne
hering (6 arbejdsdage). Forsikring & Pension har en procedure i forhold til hgring
af medlemmer, og hvis en s8dan haring skal kunne ske p& en for alle parter ri-
melig made, sa skal hgringsperioden vaere leengere.

Et udkast til lovforslag har tidligere vaeret | pree-haring via Regnskabsridet, hvor
hagringsperioden {gb fra 16. juli tif 15. august 2008. Her var hgringsperioden
leengere, men var placeret midt | sommerferieperioden og involverede et ekstra
fed. I realiteten var denne frist derfor heller ikke lang. Revisorioven har tidligere
pé 8ret veeret sendt i hering med en kort frist midt i den travieste periode for
regnskabsaflaeggerne (januar mdned). Det var endvidere ikke muligt at f§ en
forleengelse af horingsfristen.

Forsikring & Pension skal derfor anmode om, at Erhvervs- og Selskabsstyrelsen
fremover overvejer heringsfristerne i lyset af ovenstiende forhold sdledes, at
der gives organisationerne rimelige vilkdr for at kommentere pd det udsendte
materiale. Dette vil vaere til gavn for sdvel Erhvervs- og Selskabsstyrelsen som
virksomhederne, der efterfgigende skal leve med lovgivningen.

Med venlig hllsen

Helle Gade

Forsikring & Penston

ores ref,
Sagsnr.

Gide 3

HEG
GES-208-05274
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Erhvervs- og Selskabsstyreisen
Kampmannsgade 1
1780 Kgbenhavn V
23, september 2008
Hgringssvar vedrorende lovforslag om redeggrelse for samfundsan-
svar DOK, NR. 2642
S. NR. 08/179
FA og virksomhederne | den finanslelle sektor tager deres samfundsansvar tanja /

alvorligt, herunder arbejdsmiljg, medarbejdertrivsel og medarbejderudvikling.
Derfor er FA som udgangspunkt positivt indstillet over for initlativer, der saet-
ter fokus pa social responsibility.

FA finder dog ikke, at der i i 8rsregnskabsloven eller i bekendtggrelse udstedt
af finanstilsynet, bar stilles krav til, hvordan virksomhederne arbejder med
deres samfundsansvar herunder interne HR vaerdier s& som medarbejdertriv-
sel og udvikling. Desuden ser FA lovforslaget som endnu en administrativ byr-
de, der haenger dirligt sammen med regeringens indsats | AMVAB-projektet.

Med venlig hilsen

(@
anja Mgllegaard gren
Jurist
FINANSSEXTORENS STORE HONGENSGADE 831 O T +48 33B14T00 FAEFANET.ON

ARBSEIDSCIVERFORENING POSTEOKS 010 Foel% 383911788 P FANET.ORK
1022 KBBENHAYVN K




HORINGSSVAR VEDRORENDE FORSLAG TIL LLOV OM ENDRING AF
ARSREGNSKABSLOVEN (REDEGORELSE FOR SAMFUNDSAN SVAR)

Tak for muligheden for at fremkomme med et heringssvar.

Generelt

Red Barnet vil indledningsvist fremhzave, at vi finder det meget positivt, at regeringens
malsztning om at gere Danmark kendt for ansvarlig vaekst, folges op af lovgivning. Det
foreliggende lovforslag er et vigtigt redskab i bestraebelseme pa at sette yderlige fokus pa
CSR i dansk erhvervsliv, s& danske virksomheder fremover kan drage fordel af en
international CSR forerposition i deres markedsforingsbestrabelser — vel at meerke
samtidig med, at de tager et solidt medansvar for at lofte tunge globale udfordringer i
relation til menneskerettigheder, arbejdstagerrettigheder, milj og korruption. Det er
afgerende, hvis Danmark skal bidrage til at indfri 2015-mélene.

Red Barnet hefter sig ved, at eksempelvis Frankrig og England allerede har vedtaget
lignende CSR-lovgivning. CSR er ved at institutionalisere sig og Red Barnet onsker i den
sammenhang at understrege, at dansk lovgivning indtil nu har haltet bagud. Red Barnet
finder det vaesentligt, at Danmark pa CSR-omradet gér forrest og ikke stir tilbage for
andre europaiske lande.

Det er et vigtigt skridt i den rigtige retning, at store danske virksomheder far pligt til i
ledelsesberetningen at supplere deres arsregnskab med en redegerelse for samfundsansvar
- for deres politikker, handlingsplaner og vurdering af fremskridt pd CSR-omradet.
Selvom forslaget er baseret pé frivillighed og ikke rokker ved, at virksomhederne ikke
behover en CSR politik, finder Red Barnet det vigtigt, at de skal oplyse, hvis ikke de har
en. Der er stigende krav fra internationale investorer og forbrugere om, at virksomheder
investerer i CSR. Da ledelsesberetningen er tilgaengelig for organisationer og potentielle
investorer, forventer Red Barnet, at lovforslaget bidrager til, at virksomhederne i hojere
grad vil tage deres samfundsansvar alvorligt.

Red Barnet bakker op om frivillighedselementet i lovforslaget

Red Barnet er af den opfattelse, at lasninger pa globale problemer kraver
virksomhedernes frivillige deltagelse (eksempelvis ved dannelse af alternative alliancer pa
tveers af erhvervsliv og NGO’er), og at tvang ikke er vejen frem. Uanset om en
virksomhed ved lov tvinges til at have en CSR-politik, er det vanskeligt at kontrollere,
hvad den ger i andre produktionslande, hvis ikke den ensker at leve op til politikken. Og
det problem er det vanskeligt at lovgive sig ud af. Red Barnet tror dog p4, at danske
virksomheder, der ikke tager deres globale samfundsansvar alvorligt, straffes af medier,
investorer og forbrugere. I den sammenhang er det vigtigt, at det er synligt for
offentligheden, hvem der ikke har en klar CSR-profil — og det ber vare et lovkrav at
synliggore dette.

Red Bamet - Rosenoms AllE 12, 1634 Kobenhavn V, Danmark - Telefon 3536 3555 - Fax 3539 11 19 - www redbametdk - redbarnct@redbarnet.dk

Red Barnet er en del af Save the Children - verdens storste uafhangige bernerettighedsorganisation,
Red Barnet kamper for bans rettigheder og giver akut og Iangsigtet hizlp til udsatte bern i Danmark og resten af verden.



Store virksomheders szrlige ansvar for at hindre problemeksport

I Danmark har vi mange gode love vedrerende menneskerettigheder og milje — og stadig
flere virksomheder arbejder seriost med CSR. Men outsourcing betyder i nogle tilfzelde en
problemeksport til udviklingslandene — eksempelvis nar danske virksomheder i Asien kan
omgé dansk lovgivning og lade bern arbejde med kemikalier for at spare
produktionsomkostninger. Det er ikke acceptabelt. Red Barnet mener, at danske
virksomheder ber ga forrest og leegge pres pa underleveranderer i lande, hvor der ikke
allerede findes lovgivning. Store danske virksomheder, der er vasentlige spillere
okonomisk og politisk, har et ekstra ansvar. En del virksomheder tager allerede dette
ansvar alvorligt - og den udvikling kan lovforslaget vaere med til at fremme.

Ret lovgivningen mod flere virksomheder

Det er derfor positivt, at fokus for lovforslaget i forste omgang er virksomheder med stor
samfundsmassig indflydelse og internationale kontaktflader. I Red Barnets gjne er
udviklingen af CSR en naturlig proces - den begynder ét sted, og breder sig herfra som
ringe i vandet. Men selvom de store virksomheder er vigtigst, ser Red Barnet geme, at
lovforslaget i n@r fremtid bliver udbredt til en endnu sterre kreds af virksomheder end de
nuveerende cirka 1100. I et velferdssamfund som det danske er der overskud til, at ogsa
mindre og mellemstore virksomheder kan fokusere p4 CSR - det gor en del SMV’er
allerede, og den udvikling ber dansk lovgivning bakke op om og synliggere.

Konkretisering af hvad en CSR-politik er — og hvordan man arbejder med den

Red Barnet savner i lovforsiaget en konkretisering af, hvordan en virksomhed kan arbejde
med CSR og af hvilke omrider, der som minimum ber vere dekket af en CSR politik,
hvis den skal udgore en meningsfyldt referenceramme i erhvervsliv og det
omkringliggende samfund. Her legger lovforslaget i Red Barnets ejne op til for stor
frivillighed i forhold til, hvad virksomheden definerer som CSR. Eksempelvis, og med
Red Barnets hovedomrade for gje, ber bornearbejdsproblematikken og barns forhold
fremheaves som et vigtigt indsatsomrade. Virksomhederne kan opfordres til at lave
handlingsplaner for, hvordan de overholder internationale konventioner om bornearbejde
og handterer det korrekt, hvis der er bernearbejdere pa en fabrik — danske virksomheder
har et ansvar for at hjzlpe barnene videre, s& de ikke havner pa gaden eller i prostitution.
Virksomhederne kan ogsa opfordres til at indgd i alternative alliancer med NGO’erne om
at afhjelpe problemer med bernearbejde.

Bak mere entydigt op om én international CSR-referenceramme

I forleengelse heraf hefter Red Barnet sig med glade ved, at kommentarerne til
lovforslaget lagger op til, at virksomhederne tager udgangspunkt i UNs Global Compact.
Der er behov for en fzlles referenceramme pd CSR-omréadet, og Global Compact er et
godt bud pa denne. Red Barnet foreslar, at regeringen 1 sit fortsatte arbejde mere entydigt
bakker op Global Compact - eksempelvis ved direkte i lovforslaget at foresla
virksomhederne der vil arbejde med CSR at tilmelde sig Global Compact og derved
forpligte sig til fremskridt.

2/3



Eventuelle yderligere oplysninger kan fas ved henvendelse ul undertegnede.
Med venlig hilsen

Neel Gammelgird

CSR programkoordinator

Direkte telefon: 88248576
E-mail: ng@redbarnet.dk
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Til Erhvervs og Selskabsstyrelsen w

92-gruppen

cio CARE Danmark
Norrebrogade 68 8, 2200 KBH N
TH: 35 245090 oll. 35 245041
e-mail: idc@S52grp.dk
Website: www,929rp.dk
HKoordi Troels Dam Chri

Den 23. september 2008

Ang. haringssvar i forbindelse med udkast til lovforslag om redegorelse
for (virksomhedernes) samfundsansvar - (“Forslag til Lov om andring
af arsregnskabsloven (Redegorelse for samfundsansvar)”)

Heringsfristen er ikke tilstraekkelig

92-gruppen — Forum for Baeredygtig Udvikling har via en samarbejdspartner modtaget kopi
af brev fra Erhvervs- og Selskabsstyrelsen ang. ovenstaende hering. Vi kan forsta, at
haringsbrevet er udsendt den 15. september sidst pa eftermiddagen, med heringsfrist den
23. september. Vi mener ikke, en sadan haringsfrist er tilstreskkelig til en reel horing af de
relevante interessenter, og vil gerne bede om, at lignende heringer i fremtiden foretages
med en rimelig heringsperiode. Pa grund af den meget korte haringsfrist, har det ikke
vaeret muligt for os at kommentere pa alle de relevante dele af lovforsiaget. De neden-
staende kommentarer er derfor fokuseret pa nogle f4 naglepunkter, men ma ikke tages
som et fuldsteendigt udtryk for 92-gruppens holdninger til lovforslaget.

Der ber vaere mere specifikke retningslinjer for rapportering og indikatorer i
forbindelse med virksomhedernes redegerelser for samfundsansvar

Vi har i 92-gruppen ~ Forum for Baeredygtig Udvikling med interesse fulgt arbejdet med
regeringens "Strategi for virksomhedernes samfundsansvar”. Vi mener, at forpligtende
regler og retningslinjer for virksomhedernes samfundsansvar er af afgerende betydning for
en baeredygtig udvikling i en globaliseret verden.

Vi noterer os derfor med tilfredshed, at regeringen i "Strategi for virksomhedernes
samfundsansvar” fra maj 2008 har indskrevet en rapporteringsforpligtelse. Men vi savner
en konkretisering og skaerpelse af forslaget i form af klare kriterier for, hvilke dele af virk-
somhedernes produktionskaeder — leveranderer mv. - der er omfattet af rapporterings-
pligten - samt opstilling af feelles rapporteringsregler og -indikatorer, som styrker bade
gennemsigtigheden af virksomhedernes arbejde med samfundsansvar og sammenligne-
lighed og operationalitet.

Selv om det er positivt, at der ifalge det udsendte udkast til lovforsiag nu stilles krav om, at
store virksomheder skal supplere ledelsesberetningen med en redegerelse for samfunds-
ansvar, er de opstillede krav til hvad denne redegorelse skal indeholde stadig alt for gene-
relle og uspecifikke. Der opstilles saledes i lovforslaget kun krav om tre overordnede

92-gruppen - Forum for Baredygtig Udvikling, er ot samarbejde mellem 21 danske miljg- og udvikiingsorganisationer.
92-gruppen arbejder for fremme af en baredygtig udvikling | hele verden.

92.gruppen bestdr af: Afrika Kontakt, Care Danmark, Danmarks Naturfredni gsh g, D ks Jamgerforbund, Dansk Iintermational
Bosatningsservice, Dansk Omitologisk F g/BirdLife D rk, Det Dkologiske RAd, FN.forbundet, Folkekirk Nedhjmip, Greenpeace,
WGHA, Kvindemnes U-landsudvalg, Landsf ingen for @kosamfund, Mellemiolkeligt S Irke, Natur og Ungdom, Nepenthes, Netvarket for

kologisk foikeoplysning og praksisi@ko-net, Organisationen for Vedvarende EnergfOVE, U-landst ingen Sval , U-landsorganisati
ibis, WWF Verdensnaturfonden.




punkter i redegorelsen, og det naevnes specifikt i bemaarkningerne til lovforslaget at der;
"fastsaettes ikke detaljerede krav til redegerelsen” (s.8).

Klare kriterier og faslles indikatorer er centrale for at etablere et faelles saet spilleregler for
virksomhedernes i deres CSR bestraebelser, hvilket vil udgere et langt steerkere incitament
for virksomhederne til at veere proaktive i forhold tit CSR. Dette ma forventes pa sigt at
udgare en konkurrencemaessig fordel for danske virksomheder.

Lovforslaget bar saledes indeholde langt mere specifikke krav til virksomhedernes rede-
gerelse for samfundsansvar og indikatorer i forbindelse med denne.

Et internationalt udgangspunkt for danske virksomhedernes arbejde med samfunds-
meessigt ansvar er Global Compact, og netop i relation til rapportering har Global Compact
sammen med Global Reporting Initiative (GRI) udarbejdet vejledning om sammenhaengen
mellem Global Compacts principper og GRIs indikatorer. | Svenge er der indfart lovkrav til
statsejede virksomheder om at rapportere ved brug af GRI'. Danmark kan med fordel
fortsestte | dette spor ved at kreeve, at danske virksomheders rapportering om indikatorer
baseres pa GRI.

Som et farste skridt pa vejen til forpligtende og effektive regler foreslar vi derfor konkret, at
der i forbindelse med strategien for virksomhedernes sociale ansvar - herunder det
udsendte lovforslag - lovgives og vejledes om:

a) at de omfattede virksomheder som minimum ber tilslutte sig Global Compact

b) at de omfattede virksomheder skal rapportere ifalge GRI niveau A1 (alle indikatorer
pa hgjeste niveau) senest 3 ar efter loven traeder i kraft.

Handhavelsesmulighederne bor styrkes

| forlaengelse af rapporteringspligten mener vi ogsa, at der er behov for en styrkelse af
handhesevelsesmulighederne overfor virksomheder, der ikke lever op til miljgmasssige,
sociale og menneskeretlige forpligtelser, saarligt i relation til danske virksomheder der
opererer i udlandet. Uden en sadan styrket handhaevelsesmulighed vil strategien sand-
synligvis ikke have den nadvendige effekt, og vi mener derfor, at en styrket hand-
heevelsesmulighed ber indga i det endelige lovforsiag.

Med venlig hilsen

Troels Dam Christensen
Pa vegne af felgende organisationer, der samarbejder i og omkring 92-gruppen — Forum
for Baeredygtig Udvikling:
Afrika Kontakt
Amnesty International

! For yderfigere information se: Ministry of Enterprise, Energy and Communication, Regeringskansliet,
hitp:/fwww regeringen.se, Guidelines for external reporting by state-owned companies

32-gruppen - Forum for Bmredygtig Udvikling, er ot samarbejde mellem 21 danske milje- og udviklingsorgani
92-gruppen arbejder for fremme af en baradygtig udvikling | hele verden.

82-gruppen bestds af: Alrka Kontakt, Care D k, O vks Naturfrednd Danmarks Jmgerforbund, Dansk Intemational
Bos®dtningsservice, Dansk anutotogisk aning!BirdL;fe Canmark, Dot Ekoiugiska Réd N forbundet, Folkekirkens Modhjaeip, Greenpeace,
WGIA, Kvindernes U-landsudvalg, Landsfi gen for 2k fund, Mellemfolkeligt S irke, Matur og Ungdom, Mepenthes, Netveerket for
skologisk folkeoplysning og praksis/i@ko-net, Org ti for Ved de EnergiiQOVE, U-tandsforeningen Svalarme, U-andsorganisationen

this, WWF Verdensnaturfonden.



Danmarks Naturfredningsforening
Dansk international Boseetningsservice
Dansk Ornitologisk Forening/BirdLife Danmark
Det @kologiske Rad
FN-forbundet
Folkekirkens Nadhjzlp
IBIS
Kvindernes U-landsudvalg
Mellemfolkeligt Samvirke
Natur og Ungdom
Nepenthes
Netvaerket for ekologisk folkeoplysning og praksis/@ko-net
Organisationen for Vedvarende Energi/OVE
U-landsforeningen Svalerne

WWF Verdensnaturfonden
92-gruppen - Forum for Beredygtig Udvikiing, erets ribaide mellem 21 danske milje- og udviklingsorg
82-gruppen arbejder for fremme af en basredygtig udvikling i hele verden,
92-gruppen bestér ah Afrika K Cara D e, D ris Naturfredningsforening ks Jwgerforbund, Dansk international
Bosat vice, Dansk Omit gisk FomnmngirdLife Danmark, Det Dkologiske Rid, FN—fomundet Foikak:rksns Nsdh;aip, Greenpeace,
TWGIA, Kvindemes Udand dwvalyg, i for Sk fund, Metlemfoikeligt Samvirke, Natur og Ungd MNetvaerket for

skologisk folkenplyaning og praksislakoonet. Organisaifoﬂen for Vedvarends EnergifOVE, U-landsforeningen Svateme U Iandsorganisationen
fbis, WWF Verdensnaturfonden.
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Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Fra: Christina Wolfeld Gehring (EOGS) [CWG @eogs.dk]

Sendt: 7. oktober 2008 10:24

Til: Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Emne: RBE: Horing af lovforsiag om redegarelse for samfundsansvar

Fra: Preben Kristensen [mailto:pk@prebenk.dk]

Sendt: 25. september 2008 11:03

Til: Christina Wolfeld Gehring (EOGS)

Cc: 'Susanne Backer'

Emne: SV: Hgring af lovforslag om redeggrelse for samfundsansvar

Keere Christina

Tak for udkast til lovforslag om redegearelse for samfundsansvar.

Jeg beklager at matte meddele, at pa grund af den meget korte haringsfrist har det ikke vaeret praktisk muligt
for RBE at afgive et horingssvar.

Vi deltager selvfolgelig gerne i et evt. opiolgende arbejde hvis der er behov.
Venlig hilsen
Preben Kristensen

Faglig sekreteer
Rdédet for Baeredygtig Erhvervsudvikling (RBE)



Transportministeriet
Kollektiv trafikkontoret
Frederiksholms Kanal 27
1220 Kebenhavn K

Erhverys- og Selskabsstyrelsen
Agr. Chnistina Gehring
Kampmannsgade 1

1780 Kobenhavn V

Med henvisning til E-mail af 15. septernber 2008 fra Erhvervs- og Selskabsstyrelsen
og E-mail af 23. september 2008 fra Transportministeriet vedrorende gnsket om
sventuelle kommentarer til horing af lovforslag om redegorelse for samfundsansvar
har DSB folgende bemerkninger:

DSB er meget opraerksomme pé regeringen handlingsplan for virksomhedernes sam-
fundsansvar.

DSB har p& nuverende tidspunkt udarbejdet udkast til en (SR strategi, som efterfol-
gende vil blive praesenteret for DSB’s Bestyrelse. idet DSB som et led heri forventer at
underskrive UN Global compact, vil virksomheden af denne vej leve op til de forplig-
telser, lovforsiaget stiller. Endvidere har DSB allerede fra 2006 rapporteret om aktivi-
teter, som virksomheden har | forbindelse med samfundsansvar. Hertil kormmer, at
DSHE sigen 1997 har udarbejdet en &rlig mitjorapport.

DSB mener, at det er vigtigt, at der ikke i lovforslaget stilles krav om brug af specifik-
ke rapporteringsprincipper og retningslinjer som fx GRI {Global Reporting Initiative),
da det det bar vare op til den enkelte virksomhed at beslutte, hvilket netvaerk man
finder bedst egnet, ligesom mulizheden for implementering { den rapportering, deri
oyrigt finder sted, skal holdes dben,

Med venlig hilsen

r,f; N H %iﬁ \:«wgf-"“‘”““‘
\1%32’; (V418 o gg;e % S éw*‘”
Flemming Kristensen

Kontorchef

Koncern-
sekretariatet

25. seprember 2008

D58
Koncern-sekretanatat
Solvgade 40

DK-1349 Kebenhaun K

Direkte 33 54 42 28
Mobit 24 68 42 28
Fax 33 54 47 51
fk@dsb.dk

vy dsldh

Afsender Flemming Kristensen



Meddeleise Sude 1 ar 1

Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Fra: Christina Wolfeld Gehring (EOGS) [CWG @eogs.dk]
Sendt: 7. oktober 2008 10:27
Til: Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Emne: Integrationsministeriet: Horing af lovforslag om redegerelse for samfundsansvar

-----Qprindelig meddelelse-----

Fra: Helene Boeck [mailto:HEB@inm.dk]

Sendt: 23. september 2008 10:36

Til: Christina Wolfeld Gehring (EOGS); Kirstine Sandg Hgjland (EOGS)
Cc: Hans Peitersen

Emne: VS: Horing af lovforslag om redeggrelse for samfundsansvar

Integrationsministeriet har ingen bemeerkninger til horingen af lovforslag om redegorelse for samfundsansvar.

Med venilig hilsen
Helene Boeck
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Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Fra: Christina Wolfeld Gehring (EOGS) [CWG @eogs.dk]

Sendt: 7. oktober 2008 10:26

Til: Ulrik Hyrup Mogensen {DEP)

Emne: Sundhed og forebyggelse: Horing af lovforslag om redegerelse for samfundsansvar

-----Qprindelig meddelelse-----

Fra: Line Hansen [mailto:iha@sum.dk]

Sendt: 23. september 2008 14:23

Til: Christina Wolfeld Gehring (EOGS); Kirstine Sandg Hgjland (EOGS)
Emne: VS: Hgring af lovforslag om redeggrelse for samfundsansvar

Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse har ingen bemaerkninger i anledning af den udsendte haring.
Med venlig hilsen

Line Hansen

Sekretariatet

Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse
Dir.tif.: 72 26 93 52



meddelelse Sidel af 1

Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Fra: Christina Wolfeld Gehring (EOGS) [CWG @eogs.dK]

Sendt: 7. oktober 2008 10:24

Til: Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Emne: Faodevareministeriel: Haring af lovforslag om redegerelse for samfundsansvar

Fra: Postkasse, 1AFD_4KT (DEP) [mailto: 1afd4kt@fvm.dk]

Sendt: 22. september 2008 10:02

Til: Kirstine Sandg Hgjland (EOGS); Christina Wolfeld Gehring (EOGS)
Cc: Susan Bramsen (DEP); Anders T. Christensen (DEP)

Emne: SV: Hgring af lovforslag om redeggrelse for samfundsansvar

Med henvisning til felgende horing, skal Fodevareministeriet oplyse at vi ikke har bemaerkninger til det
fremsendte.

Med venlig hilsen

Janne Kristine Nielsen
Fuldmaegtig/Juridisk kontor
Tif.: 3392 2174

E-mail: jkni@fvm.dk

Ministeriet for Fodevarer, Landbrug og Fiskeri
Departementet
Slotsholmsgade 12, 1216 Kgbenhavn K

THf. 33 92 33 01, Fax 33 14 50 42, e-mail fvm@fvm.dk

Fra: fvm

Sendt: 16. september 2008 08:45

Til: Postkasse, 1AFD_4KT (DEP)

Emne: VS: Hgring af lovforslag om redeggrelse for samfundsansvar
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Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Fra: Christina Wolfeld Gehring (EOGS) [CWG @eogs.dk]
Sendt: 7. oktober 2008 10:28
Til: Ulrik Hyrup Mogensen (DEP)

Emne: AMS: VS: Haring fra JEM af lovforslag om redegerelse for samfundsansvar/aendring af
arsregnskabsloven

Fra: Arbejdsmarkedsstyrelsen [mailto:ams@ams.dk]

Sendt: 22. september 2008 15:55

Til: Kirstine Sandg Hgjland (EOGS); Christina Wolfeld Gehring (EOGS)

Cc: Cecilie Kisling; Ministersager AMS

Emne: VS: VS: Hering fra @EM af lovforslag om redeggrelse for samfundsansvar/aendring af
arsregnskabsloven

Under henvisning til Erhvervs- og Selskabsstyrelsens horing af 15. september 2008 vedrarende @endring af
arsregnskabsloven (redegorelse for samfundsansvar) kan Arbejdsmarkedssyrelsen oplyse, at vi ikke har
bemaerkninger til sendringsforslaget.

Med venlig hilsen

Charlotte Schilder-Knudsen
Arbejdsmarkedsstyreisen

2. kontor

Styring af jobcentre, andre aktgrer og seerlig indsats
Holmens Kanal 20

1016 Kgbenhavn K



