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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 20. april 2009 stillet følgende spørgsmål nr.
13 (L 165), som hermed besvares. 

Spørgsmål nr. 13:
”Kan ministeren oplyse hvilke vilkår der efter lovforslaget vil gælde for terminalt 
syge, der opholder sig på hospice?”

Endeligt svar:
Der er i L 165 taget højde for, at der vil være tilfælde, hvor den sygemeldte er så 
syg, at der ikke er mulighed for på nogen måde at deltage i samtaler og en beskæf-
tigelsesrettet indsats. Det gælder bl.a. syge i terminalstadiet. 

Når sygdommen forhindrer, at kommunens opfølgning sker ved en samtale, fx når 
sygemeldte opholder sig på hospice, kan opfølgningen ske på anden måde uden 
kontakt til den sygemeldte. Det er kommunen, der i den enkelte sag vurderer, hvor-
dan opfølgningen tilrettelægges, herunder om den alene sker ud fra sagens oplys-
ninger. 

Ved opfølgningen skal der – som det også fremgår af lovteksten – altid tages nød-
vendigt hensyn til den syges helbredstilstand.

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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