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Svar på spørgsmål nr. S 1764 stillet af Jan Petersen (S) i 
henhold til forretningsordenens § 20

Spørgsmål S 1764 
”Vil ministeren oplyse de forhold, der efter Personalestyrelsens mening 
skal foreligge, før man vil kunne indgå en fratrædelsesaftale med den 
virkning, at visse offentligretlige rettigheder tilsidesættes, her tænkes 
navnlig på aftaler indgået forud for eventuel beslutning om afskedigelse af 
den pågældende?” 
 
Svar: 
Udgangspunktet bør efter Personalestyrelsens opfattelse fortsat være, at 
ansættelsesforhold inden for det statslige område bringes til ophør ved 
ansøgt eller uansøgt afskedigelse efter de regler, der gælder herom, herun-
der de processuelle bestemmelser i forvaltningsloven og tjenestemandslo-
ven. 
 
Indgåelse af aftaler om fratræden for ansatte i staten vil formentlig navn-
lig kunne komme på tale i tilfælde, hvor der er behov en forligsmæssig 
afslutning i begge parters interesse. Det vil afhænge af en konkret vurde-
ring, om dette er tilfældet. Efter Personalestyrelsens vurdering vil indgåel-
se af sådanne aftaler inden for det statslige område kun være aktuel i gan-
ske få tilfælde. 


