
Spørgsmål nr. 7:

”Ministeren bedes oplyse, hvorvidt en udvidelse af personkredsen medfører 
ændringer af den tidsperiode inden for hvilken plejevederlaget kan udbetales?”

Svar:

Plejevederlaget kan efter de gældende regler ydes så længe, den døende er ple-
jekrævende, og lovens betingelser i øvrigt er opflydt. Der er ikke fastsat nogen 
direkte tidsgrænse for, hvor længe plejevederlaget kan udbetales. 

Det er en betingelse for ydelse af plejevederlag, at pågældende er berettiget til 
sygedagpenge i tilfælde af egen sygdom. Det indebærer en vis varighedsbe-
grænsning for ydelse af plejevederlag, da retten til sygedagpenge afhænger af, 
at pågældende opfylder sygedagpengelovens beskæftigelseskrav. Ved opgørel-
sen heraf bortses der dog fra perioder på indtil 2 år, hvor der er ydet plejeveder-
lag. Disse regler gælder fortsat. 

Der gælder ingen tilsvarende begrænsning med hensyn til plejevederlag til 
personer, der får udbetalt minimumsbeløbet. Der er endvidere ikke noget til 
hinder for, at personer, der ikke længere er berettiget til plejevederlag - bereg-
net med udgangspunkt i sygedagpengebeløbet - overgår til at modtage plejeve-
derlag i form af minimumsbeløbet. 

Jeg mener ikke, at der er grund til at indføre en tidsgrænse for, hvor længe der 
kan modtages plejevederlag. Betingelsen for at etablere et plejeforhold er, at en 
læge har fastslået, at pågældende er i terminalfasen, dvs. at behandling med et 
helbredende sigte er udsigtsløs og prognosen er kort levetid, oftest 2-6 måne-
der. Hvis plejeforholdet varer længere end forventet, kan kommunen anmode 
om en ny lægelig vurdering. 


