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Ministeren for nordisk samarbejde (Eva Kjer Hansen):

1. INDLEDNING

I'henhold til aftale mellem regeringen og Folketinget belyser
denne redegorelse udviklingen i 2018 pa de samarbejdsomra-
der, der finansieres over Nordisk Ministerrads budget, savel
som regeringens fremadrettede prioriteter og forventninger
til udviklingen i samarbejdet.

I. Regeringens overordnede holdning til det nordiske samarbejde
inden for Nordisk Ministerrdd:

Arbejdet i Nordisk Ministerrad skal gere de nordiske lande
steerkere og er et vigtigt holdepunkt i en tid i opbrud. Rege-
ringen leegger vaegt pa, at arbejdet tilrettelaegges saledes, at
det giver steorst merveerdi for medlemslandene og leverer
konkrete resultater for borgere og virksomheder. Det indebze-
rer bl.a., at aktiviteterne lobende ber tilpasses til den aktuelle
politiske dagsorden. Samtidig er det vigtigt, at samarbejdet
tilpasses til den internationale kontekst, vi befinder os i, her-
under ikke mindst udviklingen i EU samarbejdet, som det
nordiske samarbejde skal komplementere.

Regeringen leegger veegt pa, at Nordisk Ministerrad styr-
ker Norden ved at skabe gget mobilitet og integration i regio-
nen, s& de feelles ressourcer udnyttes bedst muligt; smidigge-
re udveksling af viden og feelles sparring om tilgange til store
samfundsudfordringer, sa vi far bedre grundlag for ny regu-
lering; og sikre branding af Norden i andre verdensdele, bade
nar det handler om veaerdier og kompetencer, s& vi udnytter
den pavirkningskraft, vi kan fa, nér vi star samlet.

Denne tilgang vil ogsa ligge til grund for Danmarks for-
mandskab for Nordisk Ministerrad i 2020, som vil blive
handteret i teet samarbejde med Grenland og Feergerne. For-
beredelserne til formandskabet er igangsat, og der tilstraebes i
de seerlige satsningsomrader kontinuitet i forhold til det nu-
vaerende islandske formandskab, der afvikles under titlen
»Gode genveje«, og hvor ungdom, baeredygtig turisme og
havmiljo er prioriterede omrader. Endvidere vil de tre tveer-
gaende hensyn for Nordisk Ministerrads arbejde, dvs. bern
og unge, ligestilling og baeredygtighed veere tydelige kompo-
nenter. FN’s Verdensmal vil ogsa indga i arbejdet, som det al-
lerede er tilfeeldet generelt i Nordisk Ministerrad. Regeringen
vil i arbejdet med formandskabet prioritere dialogen med
den danske delegation til Nordisk Rad. Relevante organisati-
oner og andre civilsamfunds akterer vil blive segt inddraget
under formandskabet for at styrke det folkelige engagement.

Foreningen Norden fejrer i 2019 100 ar. Foreningen Norden
har spillet en vigtig rolle i at knytte de nordiske lande og be-

folkninger sammen, og jubilaeet er en god anledning til at
medvirke til at styrke den nordiske samherighed og de nordi-
ske borgeres engagement i det regionale samarbejde.

Reformer

De seneste ars reformer, senest i Nyt Norden 2.0., har styrket
Nordisk Ministerrdd ved i hejere grad at muliggere fokus pa
aktuelle udfordringer og gore budgettet mere dynamisk. Der
er imidlertid fortsat behov for forbedringer. Danmark har
derfor veeret blandt fortalerne for en videre reformproces, der
skal skabe storre retning i samarbejdet og forege opmaerk-
somheden pa de resultater, der bliver skabt. Regeringen on-
sker iseer klarere mal og bedre sammenhaeng mellem politi-
ske prioriteter og budgetallokeringer. Det islandske formand-
skab arbejder for vedtagelse af en ny vision for det nordiske
samarbejde i lobet af 2019. Herefter folger et storre internt ar-
bejde med at stremline organisationen, s& den kan levere pa
en sadan vision, og skeere arbejdet til derefter.

Nordisk Ministerrad har i dag for mange strategier, priori-
teter og tveergdende hensyn i arbejdet. Der er behov for ferre,
men klarere mal, som der sa kan saettes mere kraft bag at ind-
fri. Overvejelser om eendringer i budgetproceduren er centra-
le i reformdroftelserne, herunder iser indferelsen af flerarige
budgetrammer, der vurderes at kunne gge mulighederne for
et politisk aftryk i budgettet. Regeringen bakker op om dette,
da det vurderes at kunne bidrage til en bedre prioriterings-
proces og vere et godt udgangspunkt for et styrket arbejde
med mal og evalueringer af vedtagne politikker og strategier.

Mobilitet

Regeringen leegger veegt pa, at mobilitet seettes hejt pa dags-
ordenen pa tveers af hele Nordisk Ministerrads arbejde. Mo-
bilitet er vigtigt for erhvervslivet, sa potentialet pa det nordi-
ske marked kan udnyttes fuldt ud. Tilsvarende er det vigtigt
for borgere og for samherigheden i Norden, at borgere ople-
ver det som let og enkelt at kunne studere, arbejde og bo i de
andre nordiske lande. Statsministrene har sat ambitionen om
Norden som den mest integrerede region i verden. Der skal
gores yderligere konkrete fremskridt for at sikre, at vi lever
op til det. De nordiske samarbejdsministre har i februar 2019
vedtaget den forste handlingsplan for mobilitet, som gor ar-
bejdsstrukturerne pa omradet klarere og som opstiller priori-
teter i arbejdet. Regeringen vil arbejde aktivt for gennemfo-
relse af elementerne heri. Det geelder seerligt et styrket samar-
bejde om gennemferelse af EU-lovgivning, gensidig anerken-
delse af erhvervsmeessige kvalifikationer, samt anerkendelse
og graenseoverskridende brug af elektroniske identiteter og
digitale tjenester.

God information til borgere og virksomheder er et andet
vigtigt aspekt i arbejdet med mobilitet, og den samlede infor-
mationsindsats gennem Infonorden forventes at vaere med til
at understotte dette fremover. Med den nye handlingsplan vil
der fremover blive lavet en samlet afrapportering om mobili-
tetsindsatsen, forste gang i 2020. Greensehindringsradet har
en seerlig rolle i mobilitetsarbejdet i forhold til at lese konkre-
te greensehindringer og til at lofte veesentlige udfordringer til



den politiske dagsorden, hvilket ogsa er indarbejdet i mobili-
tetshandlingsplanen. Graensehindringsradet har i 2018 arbej-
det under det nye styrkede mandat, og har i den forbindelse
lost 14 greensehindringer, hvoraf felgende kan naevnes: Tidli-
gere krav om at vaere omfattet af forskellige landes arbejds-
loshedsforsikringer uden afbrydelser for at undga lavere ud-
betaling af dagpenge er blevet lost gennem aendringer af
svenske love og bestemmelser. Afskaffelse af kravet om ud-
skiftning af udenlandske kerekort i Danmark. Norsk gymna-
sieuddannelse er gjort tilgaengelig for alle unge i Norden, for-
di kravet om at anspgeren skal veere folkeregistreret i Norge
pa ansggningstidspunktet er afskaffet.

Kommunikation

Regeringen vil fastholde sin indsats for at fa styrket kommu-
nikationen om nordisk samarbejde internt i Norden. Borgere
og virksomheder skal kunne fa svar pa deres sporgsmal, og
kendskabet til mulighederne i det nordiske samarbejde skal
oges. Det tidligere Hallo Norden er i 2019 pa dansk initiativ
blevet omdannet til InfoNorden og skal fremadrettet hjeelpe
med spergsmal om nordisk samarbejde og nordiske stotte-
ordninger ud over spergsmal om mobilitet og graensehin-
dringer. Regeringen onsker, at resultater af det nordiske sam-
arbejde kommunikeres klarere, og regeringen vil derfor ak-
tivt bruge det nye kommunikationsmateriale, som Nordisk
Ministerrad pé& dansk initiativ forventes at lancere i somme-
ren 2019.

Det globale kommunikationsarbejde skal malrettes og
konsolideres yderligere i de kommende ar. I de senere ér er
der arbejdet med at udvikle en brandingplatform, og der ar-
bejdes aktivt globalt med feelles nordiske branding indsatser.
De danske ambassader er aktivt involveret i mange af disse
indsatser. Fremadrettet kan indsatserne skeerpes yderligere,
sa de i endnu hejere grad kan understotte eksport, turisme og
veerdier, som stér seerligt steerkt i Norden. Initiativet »Nordi-
ske lgsninger pé globale udfordringer« udleber i 2019, og re-
geringen vil i nordisk kreds leegge vaegt pa, at dette indsats-
omréade, som ogsa understotter eksport, ogsa bliver loftet ef-
ter 2019.

II Nordisk Ministerrdds internationale samarbejde

Nordisk Ministerrads internationale arbejde angar seerligt ak-
tiviteter i neeromradet, herunder de baltiske lande og Arktis,
og derudover bl.a., Ostersg-regionen, Rusland, Kina, Canada
og USA. Regeringen finder, at der kan vaere behov for en stor-
re fokusering af arbejdet f.eks. med henblik pa branding og
styrkelse af aktiviteter i neeromradet. I reformarbejdet er re-
geringen derfor aben overfor at se pa, hvordan den fremad-
rettede indsats kan tilretteleegges. Det nordiske samarbejds-
program »Nordisk partnerskab for Arktis« 2018-2021 har fo-
kus pa fire P’er: Planet, Peoples, Prosperity og Partnerships.
Sigtet med programmet er at skabe en klarere forbindelse til
globale processer som 2030-agendaen og FN’s Verdensmal.
Prioriteterne flugter godt med Kongerigets arktiske strategi
og med arbejdet i Arktisk Rad. I januar 2018 preesenterede
Nordisk Ministerrdd i samarbejde med Arktisk Jkonomisk
Réd rapporten »Arctic Business Analysis« for at seette oget
fokus péa ekonomisk udvikling og erhvervsmuligheder i Ark-
tis.

I Nordvestrusland fortseettes aktiviteter inden for de fem
tematiske omrader; forskning, sundhed, klima, parliamenta-
risk samarbejde samt medier og journalisme. Yderligere gen-
nemfores outreach-arrangementer og »open-calls« for projek-
tanspgninger. Nordisk Ministerrdds engagementet i Rusland

er dog fortsat udfordret af den russiske »Foreign Agent
Law«. Der er ikke forventninger om, at dette aendres forelo-
big.

2. NORDISK MINISTERRAD FOR ARBEJDSLIV (MR-A)

12018 blev sektorens samarbejdsprogram for 2018-2021 pub-
liceret. Programmet peger pa en reekke vaesentlige udfordrin-
ger pa beskeeftigelsesomradet, og hvordan det nordiske sam-
arbejde kan hjeelpe med at afhjeelpe disse. Der er i seerlig grad
fokus pa de langsigtede udfordringer, som folger af blandt
andet internationalisering af arbejdsmarkedet, digitalisering
og delegkonomiens indtog samt disses indvirkning pa ansaet-
telsesformer, organisationsgrad og arbejdsmilje.

De nordiske beskeeftigelsesministre vedtog desuden d. 13.
april 2018 en erkleering om fair konkurrence og arbejdsvilkar,
der stotter arbejdskraftens fri beveegelighed i EU, men opfor-
drer til bekeempelse af social dumping pé alle niveauer med
respekt for de seerlige nordiske arbejdsmarkedsmodeller, her-
under parterne.

Sektorens forskningsprojekt »Fremtidens arbejdsliv« vil
fortsati2019 leegge betydeligt beslag pa ressourcer i sektoren.
Det vil lobe frem til efteraret 2020 og vil derfor kunne priori-
teres under det danske formandskab i Arbejdslivssektoren i
2020.

I april 2019 afholdes en faelles nordisk ILO-konference pa
Island om fremtidens arbejdsliv i tilknytning til medet i Mini-
sterradet for Arbejdsliv (MR-A). Konferencen vil bl.a. have
deltagelse af ILO’s generaldirekter, Guy Ryder, og minister-
radet for Arbejdslivs projekt om fremtidens arbejdsliv vil
ogsa blive praesenteret.

Pa baggrund af de nordiske statsministres vision om Nor-
den som verdens mest integrerede region og Ingvard Hav-
nens rapport fra 2018 om mobilitet vil sektoren fortsat saette
fokus pa mobilitet pa arbejdsmarkedsomradet.

3. NORDISK MINISTERRAD FOR ERHVERVS-, ENERGI-
OG REGIONALPOLITIK (MR-NER)

Erhvervsministrene i Ministerradet for beeredygtig veekst har
i dets arbejde haft fokus pé elementerne af det vedtagende
samarbejdsprogram for erhvervs- og innovationsomradet for
2018-21, der skal fremme hurtig omstilling hos virksomhe-
derne, styrke virksomhedernes innovation, konkurrenceevne
og globale markedsmuligheder samt styrke samarbejdet om
EU-sager. En gennemgaende dimension i programmet er
endvidere digitalisering. Erhvervsministrene har med bag-
grund i samarbejdsprogrammet lanceret arbejdet med »Nor-
dic Smart Government 3.0« vedrerende realtids forretnings-
data for »Business-to-Business« og for »Business-to-Govern-
ment«, samt »Smart Mobility and Connectivity« vedrerende
beveegelse og/eller forbindelse af mennesker, steder (landdi-
strikter og byomréader), varer og tjenesteydelser, aktiver, in-
formation og data.

Herudover forventer erhvervsministrene at lancere initia-
tiver inden for Nordic Sustainable Business Transformation,
Health Demography and Quality of Life, turisme og kunstig
intelligens.

Ministerrddet arbejder desuden videre med samarbejds-
programmet for regional udvikling og planleegning for 2017-
20 med fokus pé beaeredygtig distriktsudvikling, innovative
regioner og baeredygtig byudvikling. Her forventes, at sam-



arbejdsprogrammet skal initiere og gennemfeore aktiviteter,
som skaber meerveerdi ved bl.a. at gennemfore faellesnordiske
projekter og analyser, der bidrager til videns- og erfaringsud-
vikling samt politikudvikling. I 2020 ventes desuden at skulle
vedtages et nyt samarbejdsprogram for regionalsektoren,
som kan treede i kraft i 2021.

Pa energiomradet har de nordiske energiministre fulgt op
pa den strategiske gennemlysning af energisamarbejdet med
fokus pa energiforskning og teettere samarbejde om energipo-
litikken eksempelvis i forhold til EU’s nationale klima- og
energiplaner. Derudover blev det forste el-markedsforum af-
holdt i november 2018 med repreesentation af de centrale in-
teressenter for det nordiske el-marked, der dreftede en ny vi-
sion for det nordiske el-marked med fokus pa fremtidige ud-
fordringer og muligheder ifm. den grenne omstilling og op-
fyldelse af klimamalene i de nordiske lande. Arbejdet med vi-
sionen og tilherende arbejdsplan fortseetter frem mod nor-
disk energiministermede i juni 2019.

4. NORDISK MINISTERRAD FOR DIGITALISERING 2017-
2020 (MR-DIGITAL)

Et midlertidigt Nordisk Ministerrad for Digitalisering (MR-
DIGITAL) blev etableret den 22. juni 2017 for perioden 2017-
2020. Rédet fik til opgave at se sammenheaengende pa digitali-
seringens muligheder pa tveers af sektorer og eksisterende
radsformationer som led i opfelgningen pa en nordisk-baltisk
ministererkleering om digitalisering af den 25. april 2017.

MR-DIGITAL har i 2018 haft fokus pa at felge op pa de
nordiske statsministres erkleering om tidlig udrulning af nee-
ste generation mobiltelefonsystem (5G). Endvidere har fokus
veeret pa at felge op pa en nordisk-baltisk ministererkleering
om fremme af kunstig intelligens samt de nordiske statsmini-
stres prioritering af et styrket samarbejde om den praktiske
implementering af greenseoverskridende brug af elektroniske
identiteter (eID) og digitale tjenester. Aktiviteterne sker inden
for rammerne af EU-initiativer pd omraderne.

MR-DIGITAL forventes i 2019 at fortszette realiseringen af
de nordisk-baltiske prioriteter inden for digitalisering, herun-
der at udnytte mulighederne i den digitale transformation til
gavn for sammenhaenge og mobilitet i Norden, som led i for-
beredelserne til det kommende danske formandskab i 2020.
MR-DIGITAL's rolle, funktion og resultater forventes evalue-
ret med henblik pa stillingtagen til MR-DIGITAL s eventuelle
videreforelse i 2020.

5. NORDISK MINISTERRAD FOR FISKERI OG HAVBRUG,
JORDBRUG, LEVNEDSMIDLER OG SKOVBRUG (MR-FJLS)

Pa fiskeriomridet er samarbejdet fortsat fokuseret pa Bla Bio-
okonomi og en raekke projekter, der tilsammen medvirker til
at skabe en miljemeessig, skonomisk og social beeredygtig
udvikling for fiskerisektoren, ligesom man fortsat seger at
fremme aktiviteter, der kan skabe vaekst og arbejdspladser i
de kystneere samfund.

Inden for fodevareomridet er der fortsat fokus pa antibioti-
karesistens, og der blev i 2018 fastlagt en ny struktur for at
styrke samarbejdet. Samarbejdet om at fremme sunde spise-
vaner i Norden fortsaetter i de kommende ar, hvor arbejdet
med en opdatering af de Nordiske Neeringsstof Rekomman-
dationer (NNR) igangszettes i 2019. NNR er fundamentet for
de nordiske landes politik pa ernzeringsomradet og grundlag

for nationale kostrad. NNR har fokus pé at inddrage den nye-
ste videnskabelige viden i forhold til sammenhzaengen mellem
kost og livsstilssygdomme. Som noget nyt vil beeredygtighed
og miljomaessige hensyn fa en fremtraedende placering, og
arbejdet vil kunne bidrage til de nordiske landes arbejde med
FN'’s verdensmal for beeredygtig udvikling.

Som konsekvens af terken i 2018 — lave markudbytter og
skovbrande — blev det af ministrene besluttet at oprette en
nordisk taskforce for at se pa udfordringer for jord- og skov-
brug i en fremtid med mere ekstremet vejr. Pa jordbrugsomrai-
det vil der blive udvekslet erfaringer om vaerktgjer og tiltag til
krisehandtering samt dreftelser af, hvordan primeersektoren
kan geres mere modstandsdygtig. Veterineere spergsmal, her-
under smitterisici, ved oget handel med forskellige typer af
grovfoder indgéar. Pa skovbrugsomridet vil der blive set pa kri-
sehandtering og mere effektive beredskaber, ligesom pro-
blemstillinger knyttet til ekstreme vejrsituationer, generelt
hejere temperaturer og sterre klimatiske udsvings betydning
indgar.

6. NORDISK MINISTERRAD FOR LIGESTILLING (MR-JAM)

Pa ligestillingsomradet fortsatte man i 2018 den nordiske ind-
sats med at forebygge vold i neere relationer og at integrere
meend som aktive medspillere ift. at skabe oget ligestilling i
de nordiske lande. Desuden gennemfortes et forskningsstu-
die til kortleegning af sammenhaenge mellem unge kvinder
og meends udsathed i forhold til prostitution. I 2019 vil der
veere seerligt fokus pa at viderefore arbejdet med at involvere
meend i ligestillingsarbejdet og bekeempe vold i neere relatio-
ner, ligesom der vil folges op pa #metoo-bevaegelsen. Derud-
over fokuserer det islandske formandskab péd, hvilke konse-
kvenser fremtidens arbejdsmarked kan fa i forhold til ligelon
og ligestilling pa arbejdsmarkedet.

Pa dansk initiativ blev det i 2018 besluttet, at Ministerradet
for ligestilling ogsa skal arbejde med LGBTI omradet. I 2019
vil der blive arbejdet med udvikling af konkrete projekter pa
omradet.

7. NORDISK MINISTERRAD FOR KULTUR (MR-K)

I Nordisk Ministerrad for Kultur har der i 2018 veeret stort fo-
kus pa arbejdet med de feellesnordiske kultursatsninger. Pa
kulturministermedet i maj 2018 blev evalueringen af den feel-
lesnordiske kultursatsning, som fandt sted i London i 2017,
Nordic Matters, preesenteret. P4 baggrund af erfaringerne fra
evalueringen er der blevet arbejdet for at forberede den ud-
veelgelsesproces for den neeste faellesnordiske kultursatsning,
som blev i gangsat pa kulturministrenes mede i Oslo i slut-
ningen af oktober 2018.

12019 vil det have hgj prioritet at udveelge den nzeste fael-
lesnordiske kultursatsning. Kultursatsningen skal veere af-
viklet senest i 2021. Pa baggrund af interessetilkendegivelser
fra en raekke nordiske repreesentationer i udlandet er der ble-
vet udarbejdet en short list med de bedste forslag, som skal
udarbejde en mere detaljeret projektbeskrivelse. De nordiske
kulturministre forventer at treeffe beslutning om destinatio-
nen for den nzeste feellesnordiske kultursatsning pa deres
mede i Reykjavik i maj 2019.

Derudover er forandringerne pa medieomradet og diskus-
sionerne om fremtidens public service fortsat et vigtigt emne
for kulturministrene. I 2018 har ministrene bl.a. haft en panel-



droftelse om disse emner med en reekke direkterer for public
service-institutioner i Norden. Ogsa fremadrettet vil ministre-
ne arbejde pa, hvordan man kan understotte kvalitetsjourna-
listikken i Norden.

8. NORDISK MINISTERRAD FOR LOVSAMARBEJDE
(MR-LAG)

Pa justitsomridet blev der i juni 2018 afholdt et ministermede
med temaet organiseret kriminalitet og terrorisme. P4 medet
underskrev de nordiske justitsministre en hensigtserkleering
om oget politisamarbejde i Norden, der har til formal at ska-
be bedre forudsaetninger for at forebygge, forhindre, opdage
og efterforske forbrydelser og opretholde offentlig orden og

sikkerhed pa tveers af landegreenserne.

Pa modet droftede de nordiske justitsministre endvidere
bekeempelse af seksuelle forbrydelser mod bern pa internet-
tet, og ministrene afgav i den forbindelse en udtalelse om vig-
tigheden af at bekeempe disse forbrydelser. Desuden blev det
pa dansk foranledning dreftet, hvordan man bedst bekaem-
per bandekriminalitet.

Der blev i 2018 vedtaget et nyt samarbejdsprogram for ju-
stitssektoren for 2019-2022, der har fokus pa retssikkerhed,
nordisk retsenhed og forebyggelse af kriminalitet.

Det islandske formandskab vil i 2019 bl.a. have fokus pa
digitalisering. Der vil blive gennemfort en kortleegning af di-
gitaliseringsgraden ved domstolene i de nordiske og baltiske
lande. Kortlaegningen vil navnlig have fokus pa de anvendte
tekniske losninger, de retlige rammer herfor samt eventuelle
retssikkerhedsmeessige fordele og udfordringer pa omradet.

9. NORDISK MINISTERRAD FOR MILJ@ (MR-M)

Milje- og klimasektoren har i lobet af 2017-18 udformet et nyt
seksarigt nordisk samarbejdsprogram (2019-2024). Samar-
bejdsprogrammet blev fremlagt for Nordisk Rad under sessi-
onen i Oslo den 31. oktober 2018 og er tradt i kraft den 1. ja-
nuar 2019. Gennem milje- og klimasamarbejdet vil de nordi-
ske lande blandt andet arbejde for at standse tabet af biodi-
versitet og bidrage til en baeredygtig udnyttelse af vores na-
turressourcer. Sammen vil man ogsa arbejde for at fremskyn-
de overgangen til en cirkuleer skonomi, der vil bidrage til
mere baeredygtigt forbrug og produktion. Andre vigtige sam-
arbejdsomrader, hvor det nordiske samarbejde fortsat vil sta
steerkt, er arbejdet med klima- og luftomradet, minimering af
risici ved kemikalier og farlige stoffer i dagligdagen, samt re-
ducering af tilferslen af plastik til havet, hvor det nordiske
samarbejde komplementerer de nationale handlingsplaner.
Sammenlignet med tidligere nordiske programperioder styr-
kes samarbejdet om beeredygtige byer, klimatilpasning og
fremme af gren finansiering.

Milje- og klimasektoren modtog i 2018 12 anbefalinger fra
den tidligere norske miljeminister Tine Sundtoft, som afslut-
ning pa en gennemlysning af det nordiske miljo- og klima-
samarbejde. Anbefalingerne peger pa, hvordan samarbejdet
kan udvikle sig som en endnu mere relevant og konkret driv-
kraft for den grenne omstilling. Via det nye seksérige samar-
bejdsprogram vil sektoren pa forskellig vis beskeeftige sig
med de omrader, anbefalingerne omhandler. Desuden er det
besluttet at igangseette forberedelse af konkrete initiativer i
forhold til tre af anbefalingerne: 1) fremmer af »gren finansie-
ring« 2) »optimering af brug af offentlige midler for gren om-

stilling« og 3) et plastik-initiativ, hvor interessenterne bringes
sammen med henblik pé at styrke forudseetningerne for at
plastik kan indgé i den cirkuleere gkonomi.

10. NORDISK MINISTERRAD FOR SOCIAL- OG
HELSEPOLITIK (MR-S)

Den tidligere islandske socialminister Arni Pll Arnason afle-

verede i oktober 2018 den sociale gennemlysningsrapport til

det svenske formandskab. Gennemlysningen er udarbejdet i

samarbejde med alle de nordiske lande: I januar 2018 afholdt

gennemlyser en lang reekke meder i Danmark, herunder med
berne- og socialministeren, ovrige relevante ministerier og
styrelser samt en lang raekke frivillige organisationer.

Under hovedoverskriften »Viden som virker i praksis —
Styrket nordisk samarbejde pa socialomradet« indeholder
gennemlysningen 14 forslag og ideer til det fremtidige nordi-
ske socialpolitiske samarbejde. Gennemlysningen danner
grundlag for en stor del af de kommende ars initiativer i so-
cialsektoren. Forslagene falder inden for tre overordnede ka-
tegorier:

— Hvordan et mere systematisk samarbejde om deling og
udveksling af viden og erfaringer kan styrkes.

— Hvordan samarbejde om social innovation, sociale investe-
ringer og samarbejde med frivillige organisationer, kan
styrkes.

— Hvordan indsatserne i forhold til de centrale malgrupper
bern og unge, udsatte voksne, mennesker med funktions-
nedseettelser og aeldre kan styrkes.

Opfoelgningen pa initiativerne i Kénberg-rapporten om det
fremtidige nordiske samarbejde pa sundhedsomradet var
fortsat centrale i 2018, og der er nu kun ét udestaende vedr.
initiativ 7, som omhandler patienters muligheder for behand-
ling i andre nordiske lande.

I december 2018 underskrev landene en revision af den
nordiske overenskomst om feelles nordisk arbejdsmarked for
visse personalegrupper inden for sundhedsvaesenet (»Arje-
plog-aftalen«), som nu skal ratificeres i landene. Formalet
med eendringen af aftalen er at styrke patientsikkerheden
samt at sikre gensidig anerkendelse af grenlandsk og feerask
uddannede social- og sundhedsassistenter og grenlandsk ud-
dannede sygeplejersker.

12019 vil det islandske formandskab bl.a. have fokus pa
mental sundhed hos unge.

11. NORDISK MINISTERRAD FOR UDDANNELSE OG
FORSKNING (MR-U)

Ministerradet for Uddannelse og Forskning vil i 2019 samar-
bejde ud fra de strategiske pejlemeerker i henholdsvis anbefa-
lingerne fra hejniveaugruppen om fremtidens nordiske ud-
dannelsessamarbejde om, hvordan samarbejdet kan fé storre
politisk relevans og skabe »nordisk merveerdi«, samt det
kommende nye samarbejdsprogram for perioden november
2019 til november 2023. Samarbejdsprogrammets vision er, at
Norden ogsa i fremtiden skal veere en ledende region for
kundskab og velfeerd og kobles blandt andet til FN’s Agenda
2030 med relevante malsaetninger for en holdbar udvikling
inden for uddannelse og forskning.

I forskningssamarbejdet er der truffet beslutning om at
have fokus pa styrket reaktionsevne, oget kvalitet og effekti-
vitet samt mere fokus pa nordisk merveerdi. Ministerradet for



Uddannelse og Forskning vil bidrage til understottelse af
multidisciplineert og tveersektorielt forskningssamarbejde,
fremme forskningssamarbejdet inden for potentielt excellente
forskningsomrader, fremme samarbejde om og feelles anven-
delse af forskningsinfrastruktur i Norden, bidrage til styrket
forskermobilitet og forskningspolitik i landene gennem
forskningspolitisk videndeling og erfaringsudveksling.

12. NORDISK MINISTERRAD FOR @KONOMI- OG
FINANSPOLITIK (MR-FINANS)

Ministerrddet for Jkonomi- og Finanspolitik har fortsat fo-
kus pa ekonomiske og finansielle udfordringer i de nordiske
lande fx i lyset af Storbritanniens forestdende udtraeden af
EU. Ministrene vil i forleengelse af den kommende udgivelse
af tidsskriftet Nordic Economic Policy Review (NERP), som
omhandler klimapolitik i Norden, drefte centrale skonomi-
ske aspekter af klimapolitiske emner.

13. NORDISK MINISTERRAD FOR INTEGRATION- OG
UDLANDINGEOMRADET

Pa integrationsomradet er det besluttet — for en ny 3-arig pe-
riode (2019-2021) — at viderefere Nordisk Ministerrads sam-
arbejdsprogram om integration af flygtninge og indvandrere,
som skal styrke det nordiske samarbejde med fokus pa erfa-
ringsudveksling og udvikling af ny viden. Den beskeeftigel-
sesrettede integrationsindsats og fastholdelse af flygtninge pa
arbejdsmarkedet vil fortsat veere et centralt tema for samar-
bejdet. Derudover kan oplyses, at forebyggelse af ekstremis-
me og radikalisering er et saerskilt fokuspunkt i det nordiske
samarbejde mellem de relevante fagministerier.

Hermed slutter redegorelsen.
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