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Lov om Danmarks Innovationsfond

Kapitel 1
Formal m.v.

8 1. Danmarks Innovationsfond — fonden for strategisk
forskning, hgjteknologi og innovation etableres af uddannel-
ses- og forskningsministeren som et uafhaengigt organ inden
for den statslige forvaltning.

Stk. 2. Fondens virksomhed finansieres ved bevillinger pa
de arlige bevillingslove. Fonden kan modtage tilskud og ga-
ver fra anden side end bevillingslovene.

Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren udsteder ar-
ligt et bevillingsbrev til fonden pa baggrund af de arlige be-
villingslove.

Stk. 4. Uddannelses- og forskningsministeren kompense-
rer kvartalsvis og efter behgrig dokumentation fondens ud-
gifter til betaling af afgifter i henhold til momsloven (ikke-
fradragsberettiget kabsmoms), som fonden afholder af mid-
ler nzevnt i stk. 2 til kab af varer og tjenesteydelser.

Stk. 5. Fonden afleegger regnskab og revideres efter de
regler, der galder for staten.

§ 2. Danmarks Innovationsfond har til formal at give til-
skud til udvikling af viden og teknologi, herunder hgjtekno-
logi, der farer til styrkelse af forskning og innovative lgsnin-
ger til gavn for vaekst og beskaftigelse i Danmark.

Stk. 2. Fonden skal serlig understgtte lgsninger pa kon-
krete samfundsudfordringer og gge forsknings- og innova-
tionsindsatsen i virksomheder, herunder sméa og mellemstore
virksomheder.

8§ 3. Fonden skal give tilskud til strategisk og udfordrings-
drevet forskning, teknologiudvikling og innovation, som
samlet bidrager til at age
1) andelen af innovative virksomheder,

2) andelen af private virksomheders investeringer i forsk-
ning og udvikling og

3) andelen af hgjtuddannede medarbejdere i virksomhe-
der.

Stk. 2. Fondens udmgntning af tilskud skal understatte
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1) koblingen mellem forskning af hgj kvalitet og innova-
tion, herunder samarbejde om forskning, teknologiud-
vikling og innovation mellem videninstitutioner og
virksomheder,

2) dansk deltagelse i internationalt samarbejde om strate-
gisk og udfordringsdrevet forskning, teknologiudvik-
ling og innovation og

3) modning af lovende forskningsresultater og opfindelser
med henblik pa hurtigere formidling, anvendelse og
kommercialisering af viden.

Stk. 3. Fonden kan

1) udmgnte tilskud til samfundspartnerskaber,

2) beslutte at udmgnte tilskud i samfinansiering med an-
dre offentlige og private bevillingsgivere,

3) beslutte at fordele op til 20 pct. af den arlige bevilling
til udmgntning via internationale fora, hvis de péagel-
dende fora udmenter tilskud i dben konkurrence efter
faglig vurdering, og

4) deltage i internationale fora som led i sin bevillings-
funktion.

Stk. 4. Fonden kan stille krav om medfinansiering fra an-
sggerne.

8 4. Fonden fastlaegger selv et begraenset antal virkemid-
ler inden for sit formél og inden for de rammer, der fastsat-
tes pa de arlige bevillingslove.

8 5. Fonden skal godkende uddelingsproceduren og fore-
tage en forskningsfaglig vurdering af indkomne ansggninger
for de enkelte ministres uddeling af statslige forskningsbe-
villinger, som ikke er basisbevillinger knyttet til en bestemt
institution eller bevillinger til forskningsbaseret myndig-
hedsbetjening. De enkelte ministre uddeler herefter midlerne
blandt de ansggere, som fonden har fundet stgttevaerdige.

Stk. 2. Fonden kan efter anmodning bistd andre offentlige
og private institutioner med forskningsfaglige vurderinger af
uddelingsprocedurer og indkomne ansggninger forud for sa-
danne institutioners uddeling af forskningsbevillinger.
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Kapitel 2
Bestyrelse

8 6. Fonden ledes af en bestyrelse, som traffer alle beslut-
ninger, herunder udmgnter tilskud til udvikling af viden og
teknologi, jf. kapitel 1.

§ 7. Bestyrelsen bestar af 1 formand og 8 medlemmer.

Stk. 2. Formanden og bestyrelsesmedlemmerne udpeges
af uddannelses- og forskningsministeren i deres personlige
egenskab efter afholdelse af abent opslag.

8 8. Et flertal af bestyrelsesmedlemmerne, herunder for-
manden, skal have erfaringer fra det private erhvervsliv.
Samtidig skal et flertal af medlemmerne veare enten aner-
kendte forskere eller forskningskyndige, som udgver forsk-
ningsaktivitet, jf. § 2, nr. 1 og 2, i lov om forskningsradgiv-
ning m.v.
Stk. 2. Bestyrelsen skal sammenseettes sadan, at den sam-
let repreesenterer erfaring med
1) teknologiudvikling og innovation i det private er-
hvervsliv, herunder i smé& og mellemstore virksomhe-
der,

2) strategisk og udfordringsdrevet forskning, herunder of-
fentlig-privat forsknings- og innovationssamarbejde,

3) anvendelse og kommercialisering af forskningsresulta-
ter,

4) innovations- og forskningsfinansiering, herunder tilfgr-
sel af kapital til virksomhedsudvikling, og

5) internationale aktiviteter om forskning, teknologiudvik-
ling og innovation.

8 9. Bestyrelsesmedlemmerne, herunder formanden, ud-
peges for en periode pa indtil 3 ar. Genudpegning er mulig,
indtil et medlem har veeret udpeget i samlet 6 ar, jf. dog stk.
2.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren kan undta-
gelsesvis forleenge udpegningsperioderne for bestyrelses-
medlemmerne, herunder formanden, for en begranset perio-
de ud over de perioder, som er anfart i stk. 1.

8 10. Bestyrelsen kan i nermere bestemt omfang delegere
sin kompetence
1) til udvalg, jf. kapitel 3,
2) til sekretariatet, jf. kapitel 4, eller
3) til Uddannelses- og Forskningsministeriet eller en stats-

lig myndighed under ministeriet.

Stk. 2. Bestyrelsen fastleegger de nermere rammer for de
delegerede befgjelser i en bemyndigelse, der offentliggeres
pé fondens hjemmeside.

8 11. Bestyrelsen udarbejder en forretningsorden, udfor-
mer hvert tredje ar fondens strategi med effektmal og afgi-
ver en arlig beretning om fondens virke.

Stk. 2. Fondens forretningsorden, strategi og den arlige
beretning, jf. stk. 1, skal offentligggres pa fondens hjemme-
side efter orientering af uddannelses- og forskningsministe-
ren.

Kapitel 3
Udvalg

§ 12. Bestyrelsen kan nedsette et begraenset antal udvalg
til at bista med faglige vurderinger og til at udmgnte tilskud
til udvikling af viden, teknologi og innovation m.v.

§ 13. Antallet af udvalg holdes pa det lavest mulige ni-
veau, og alle opgavebestemte udvalg ophgrer, nar deres op-
gave er fuldfgrt. Bestyrelsen fastsatter udvalgenes indbyr-
des afgransning.

Stk. 2. Bestyrelsen udpeger formend og medlemmer af
udvalgene.

Stk. 3. Udvalgene sammensattes sadan, at medlemmernes
kompetencer afspejler udvalgenes faglige eller funktions-
massige opgaver. Medlemmer af udvalg, der skal vurdere
ansggninger om tilskud, skal tilsammen have kompetence til
at vurdere kvalitet, effekt og relevans af ansggningerne.

Kapitel 4
Sekretariat

8§ 14. Bestyrelsen etablerer fondens sekretariat.

8 15. Sekretariatet er underlagt bestyrelsens instruktions-
befajelse.

Stk. 2. Sekretariatet skal understgtte fondens aktiviteter,
navnlig fondens udstedelse af bevillinger og opfalgning pa
bevillinger.

Stk. 3. Bestyrelsen kan efter naermere aftale med Uddan-
nelses- og Forskningsministeriet bestemme, at sekretariatet
lgser opgaver for ministeriet.

8 16. Bestyrelsen kan bestemme, at nzermere bestemte ad-
ministrative funktioner udeves af Uddannelses- og Forsk-
ningsministeriet efter na&ermere aftale.

8 17. Fonden afholder de ngdvendige omkostninger til se-
kretariatet inden for rammerne af de arlige bevillingslove.
Uddannelses- og forskningsministeren godkender efter ind-
stilling fra bestyrelsen omkostningernes omfang og sekreta-
riatets ledelse og placering m.v.

Kapitel 5
Bevillingsfunktion

8 18. Fonden treeffer afgarelse om tilskud inden for de
rammer, der er fastsat pa de arlige bevillingslove. Afggrelser
treeffes ved tildeling af bevillinger i &ben konkurrence pa
baggrund af saglige og forud offentliggjorte kriterier med
veegt pé bl.a. kvalitet, effekt og relevans af ansggningerne.

Stk. 2. Fondens bevillingsfunktion skal varetages efter
ensartede retningslinjer, der er fastsat af bestyrelsen. Ret-
ningslinjerne, der skal offentliggeres, skal sikre, at ansgg-
ninger til forskningsaktiviteter vurderes af anerkendte for-
skere, jf. 8 2, nr. 1, i lov om forskningsradgivning m.v., un-
der relevant inddragelse af eksterne bedemmere.

Stk. 3. En bevilling tildeles en person eller en juridisk en-
hed efter fondens vurdering i forhold til det konkrete virke-
middel.



8 19. Fondens ansggningsprocedurer skal vere enkle,
fleksible og afstemt i forhold til det enkelte virkemiddels
kompleksitet og bevillingens starrelse.

8§ 20. Fonden skal etablere en fleksibel model for opfalg-
ning pa og evaluering af projekter, der har faet en bevilling,
for at bidrage til at sikre fremdrift i projekterne.

8§ 21. Fonden skal koordinere sin bevillingsfunktion med
andre relevante offentlige og private bevillingsmyndigheder,
herunder regionale myndigheder. Koordineringsforpligtel-
sen gelder bade sammensztningen af virkemidler og temaer
samt tilretteleeggelsen af administrationen.

8§ 22. Uddannelses- og forskningsministeren kan efter for-
slag fra bestyrelsen fastseette neermere bestemmelser om be-
villingsfunktionen, herunder om
1) de skonomiske og administrative vilkar, der stilles af

fonden som betingelse for tildeling og anvendelse af en
bevilling,

2) fondens indkaldelse af ansggninger og kravene hertil,

3) formkrav, serlig om digital kommunikation og om
tidsfrister,

4) at manglende overholdelse af formkrav kan medfare, at
en ansggning afvises,

5) fondens vilkar for bevillingsmodtageres regnskabsaf-
leeggelse, faglige afrapportering og revision, herunder
krav om bevillingsmodtageres deltagelse i evalueringer
ogsa efter bevillingens ophar, og

6) bortfald af bevilling og tilbagebetaling af udbetalt til-
skud i tilfeelde, hvor bevillingshaver har misligholdt be-
tingelserne for bevillingen.

Kapitel 6
Klageadgang

8 23. Fondens afgarelser kan ikke indbringes for anden
administrativ myndighed, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Retlige forhold i forbindelse med fondens afggrel-
ser som bevillingsmyndighed, jf. § 18, stk. 1, kan paklages
til uddannelses- og forskningsministeren.

8§ 24. | det omfang bestyrelsen delegerer beslutningskom-
petence vedrgrende administration af tildelte bevillinger til
en statslig myndighed under Uddannelses- og Forskningsmi-
nisteriet, jf. § 10, stk. 1, nr. 3, kan myndighedens afgarelser
truffet i medfar af delegationen paklages til uddannelses- og
forskningsministeren.

8 25. Klager efter 8§ 23, stk. 2, og § 24 skal indgives
skriftligt, inden 4 uger efter at afgerelsen er meddelt den pa-
geldende.

Kapitel 7
Tilsyn m.v.

8 26. Uddannelses- og forskningsministeren farer tilsyn
med fonden.

Stk. 2. Ministeren kan afkraeve fonden enhver oplysning,
som ministeren anser for ngdvendig for at kunne udgve sin
tilsynsforpligtelse. Ministeren skal til enhver tid have ad-
gang til at ggre sig bekendt med fondens administrative og
gkonomiske systemer, regnskaber og virksomhed i gvrigt.

Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren kan bestem-
me, at fonden skal deltage i evalueringer af sit virke.

§ 27. Uddannelses- og forskningsministeren kan bemyn-
dige en statslig myndighed under ministeriet eller andre
statslige myndigheder efter forhandling med vedkommende
minister til at udeve de befgjelser, der i denne lov er tillagt
uddannelses- og forskningsministeren.

Stk. 2. Uddannelses- og forskningsministeren kan fastsaet-
te regler om adgangen til at paklage afgarelser, der er truffet
i henhold til bemyndigelse efter stk. 1, herunder at afgarel-
serne ikke skal kunne paklages.

Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren kan fastsaet-
te neermere regler om udgvelsen af de befgjelser, som en an-
den statslig myndighed efter forhandling med vedkommen-
de minister bliver bemyndiget til at udgve efter stk. 1.

Kapitel 8
Ikrafttraeeden og overgangsbestemmelser m.v.

8 28. Loven traeder i kraft den 1. april 2014.

Stk. 2. Ministeren udpeger efter lovens ikrafttreeden en
overgangsbestyrelse frem til den 1. januar 2015.

Stk. 3. Indtil bestyrelsen er udpeget, kan uddannelses- og
forskningsministeren treeffe beslutning om alle gkonomiske
og administrative forhold.

Stk. 4. Programkomiteer nedsat af Det Strategiske Forsk-
ningsrad samt Erhvervsforskerudvalget nedsat af Radet for
Teknologi og Innovation fortsetter som bevillingsudvalg,
indtil bestyrelsen bestemmer andet efter bestemmelserne i
kapitel 3.

Stk. 5. Nar bestyrelsen er udpeget, kan bestyrelsen ned-
sette to overordnede udvalg:

1) Udvalget for Strategisk Forskning.
2) Udvalget for Innovation.

Stk. 6. Udmgntning af tilskud til strategisk og udfor-
dringsdrevet forskning, teknologiudvikling og innovation
samt opfalgning pa allerede tildelte bevillinger fortsaetter
under anvendelse af hidtidige virkemidler, opslag, bestem-
melser og retningslinjer m.v., indtil bestyrelsen bestemmer
andet, jf. kapitel 2.

Stk. 7. Fondens fgrste beretning, jf. 8 11, stk. 1, vedrarer
perioden fra lovens ikrafttreeden til og med den 31. decem-
ber 2015.



8 29. Loven geelder ikke for Feergerne og Grgnland.

Folketinget, den 25. marts 2014
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